SALINAN

WALI KOTA BANDUNG

PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN WALI KOTA BANDUNG

NOMOR 019 TAHUN 2019
TENTANG

PEMBENTUKAN NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA BANDUNG,

a. bahwa dengan telah ditetapkannya Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentang Nomenklatur
Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil Di
Lingkungan Instansi Pemerintah, maka dalam rangka
pengisian jabatan pelaksana perlu ditetapkan
Nomenklatur Jabatan Pelaksana;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan
Wali Kota tentang Pembentukan Nomenklatur Jabatan

Pelaksana;
Undang-Undang Nomor S5 Tahun 2014 tentang

Aparatur Sipil Negara;

2. Undang ...
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http://peraturan.go.id/common/dokumen/bn/2018/bn1273-2018.pdf
http://peraturan.go.id/common/dokumen/bn/2018/bn1273-2018.pdf
http://peraturan.go.id/common/dokumen/bn/2018/bn1273-2018.pdf
http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2014uu005.pdf

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

3. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun
2017 tentang Pedoman Pembentukan dan Klasifikasi
Cabang Dinas dan Unit Pelaksana Teknis Daerah;

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah;

8. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor
19 Tahun 2011 tentang Pedoman Umum Penyusunan
Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil;

9. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah Kota Bandung;

MEMUTUSKAN:

Menetapkan :  PERATURAN WALI KOTA TENTANG PEMBENTUKAN
NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA.

BAB ...
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http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2014uu023.pdf
http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2015uu009.pdf
http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2015uu009.pdf
http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2014uu030.pdf
http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2016pp018.pdf
https://www.bphn.go.id/data/documents/17pp011.pdf
http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2017pmdagri012.pdf
http://jdihn.bphn.go.id/penelusuran/www/storage/document/2017pmdagri012.pdf
http://peraturan.go.id/common/dokumen/bn/2018/bn1273-2018.pdf
http://peraturan.go.id/common/dokumen/bn/2018/bn1273-2018.pdf
http://www.bkn.go.id/wp-content/uploads/2015/08/PERKA-BKN-NOMOR-19-TAHUN-2011-PEDOMAN-UMUM-PENYUSUNAN-KEBUTUHAN-PNS.pdf
http://www.bkn.go.id/wp-content/uploads/2015/08/PERKA-BKN-NOMOR-19-TAHUN-2011-PEDOMAN-UMUM-PENYUSUNAN-KEBUTUHAN-PNS.pdf
http://jdih.bandung.go.id/a/file_produk_hukum_perda/Perda%2008%20Tahun%202016%20SOTK%20rev.Orpad.Prov.%20-%20final.pdf
http://jdih.bandung.go.id/a/file_produk_hukum_perda/Perda%2008%20Tahun%202016%20SOTK%20rev.Orpad.Prov.%20-%20final.pdf

BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Wali Kota Bandung ini yang dimaksud

dengan:

1.
2.

Daerah Kota adalah Daerah Kota Bandung.

Pemerintah Daerah Kota adalah Wali Kota sebagai
unsur penyelenggara Pemerintahan Daerah yang
memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang
menjadi kewenangan daerah otonom.

Wali Kota adalah Wali Kota Bandung.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Wali Kota
dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam
penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah.

Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS
adalah Warga Negara Indonesia yang memenuhi syarat
tertentu, diangkat oleh Pejabat Pembina Kepegawaian
untuk menduduki jabatan pemerintahan.

Nomenklatur Jabatan Pelaksana adalah Nomenklatur
Jabatan Pelaksana PNS pada Perangkat Daerah.
Jabatan Pelaksana adalah sekelompok jabatan yang
berisi fungsi dan tugas pelaksanaan kegiatan
pelayanan publik serta administrasi pemerintahan dan
pembangunan.

Formasi Jabatan adalah jumlah dan susunan jabatan
PNS yang diperlukan dalam suatu satuan organisasi
untuk mampu melaksanakan tugas pokok dalam
jangka waktu tertentu.

Pejabat Pengawas adalah pegawai yang memiliki
tanggung jawab mengendalikan pelaksanaan kegiatan

yang dilakukan oleh pejabat pelaksana.

10. Kualifikasi ...

http://jdih.bandung.go.id



10.

11.

12.

13.

(1)

(2)

(3)

(4)

Kualifikasi Pendidikan adalah pendidikan yang
diperoleh melalui pendidikan formal.

Tugas Jabatan adalah serangkaian kegiatan yang
menunjukan tugas, tanggung jawab, wewenang dan
hak seorang pegawai dalam pelaksanaan pemerintahan
dan pembangunan.

Syarat Jabatan adalah persyaratan minimal yang
harus dipenuhi oleh PNS untuk menduduki suatu
jabatan, agar dapat melaksanakan tugas dengan baik.
Kompetensi adalah karakteristik dan kemampuan
kerja yang mencakup aspek pengetahuan,
keterampilan dan sikap sesuai tugas dan/atau fungsi

jabatan.

BAB II
PEMBENTUKAN, KEDUDUKAN, NOMENKLATUR,
KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN TUGAS JABATAN
Bagian Kesatu
Pasal 2
Jabatan Pelaksana dibentuk pada unit organisasi
terendah pada Perangkat Daerah.
Pejabat  Pelaksana  pada  Sekretariat Daerah,
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Dinas,
Badan dan Kecamatan berkedudukan di bawah
Pejabat Pengawas dalam hal koordinasi dan
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas.
Khusus Pejabat Pelaksana pada Inspektorat Daerah
dapat berkedudukan di bawah Pejabat Administrator
atau Pejabat Pengawas.
Khusus Pejabat Pelaksana pada Unit Pelaksana Teknis
bidang Pendidikan dan bidang Kesehatan

berkedudukan di bawah unit organisasi terendah.

Bagian...
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Bagian Kedua
Pasal 3
Nomenklatur, Kualifikasi Pendidikan dan Tugas Jabatan
Pelaksana tercantum dalam Lampiran yang merupakan

bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Wali Kota ini.

BAB III
FORMASI, URAIAN TUGAS DAN
PENGISIAN JABATAN PELAKSANA
Pasal 4
(1) Formasi dan wuraian tugas Jabatan Pelaksana
ditetapkan dengan Keputusan Wali Kota.
(2) Pengisian Formasi dalam Jabatan Pelaksana harus
memenuhi syarat jabatan dan kompetensi jabatan.
(3) Pengisian Formasi dalam Jabatan Pelaksana
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) ditetapkan oleh
Wali Kota.

BAB IV
KELAS DAN NILAI JABATAN PELAKSANA
Pasal 5
(1) Kelas dan nilai Jabatan Pelaksana digunakan untuk
Standar Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai
Negeri Sipil atau sejenisnya sesuai dengan ketentuan
perundangan yang berlaku.
(2) Kelas dan nilai Jabatan Pelaksana sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) diatur dalam Peraturan Wali

Kota tersendiri.

BAB ...
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BAB YV
PEMBINAAN
Pasal 6

(1) Pejabat Administrator, Pejabat Pengawas dan atasan

langsung pada unit organisasi terendah melakukan

pembinaan terhadap Pejabat Pelaksana di unit

organisasinya.
(2) Pembinaan sebagaimana dimaksud pada ayat

meliputi pembinaan kinerja dan perilaku.

BAB VI
KETENTUAN PERALIHAN
Pasal 7

(1) PNS yang telah menduduki Jabatan Pelaksana tetapi

belum memenuhi kualifikasi pendidikan berdasarkan

Peraturan Wali Kota ini, dapat dilakukan rotasi dan

mutasi berdasarkan pengalaman tugas dan/atau

keahlian.

(2) PNS yang belum memenuhi kualifikasi pendidikan

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), wajib memenuhi

kualifikasi pendidikan dalam jangka waktu paling lama

5 (lima) tahun terhitung sejak tanggal Peraturan Wali

Kota ini diundangkan.

BAB VII
KETENTUAN LAIN-LAIN
Pasal 8

(1) Perpindahan dalam Jabatan Pelaksana ditetapkan

dengan Keputusan Wali Kota.

(2) Formasi Jabatan Pelaksana yang tugasnya telah

dilaksanakan oleh pejabat fungsional, dianggap sudah

terisi oleh jabatan fungsional tersebut.

BAB ...
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BAB VII
PENUTUP
Pasal 9
(1) Dengan ditetapkannya Peraturan Wali Kota ini, maka
Peraturan Wali Kota Nomor 1379 Tahun 2016 tentang
Kedudukan Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
sera Tata Kerja Inspektorat Kota Bandung sepanjang
ketentuan mengenai Nomenklatur, Kedudukan dan
Tugas Jabatan Pelaksana, dicabut dan dinyatakan
tidak berlaku.
(2) Pada saat Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku,
penyesuaian Nomenklatur  Jabatan Pelaksana
dilakukan paling lambat 6 (enam) bulan terhitung

sejak Peraturan Wali Kota ini diundangkan.

Pasal 10
Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Wali Kota ini, dengan

penempatannya dalam Berita Daerah Kota Bandung.

Ditetapkan di Bandung
pada tanggal 29 April 2019

WALI KOTA BANDUNG,
TTD.
ODED MOHAMAD DANIAL

Diundangkan di Bandung
pada tanggal 29 April 2019
SEKRETARIS DAERAH KOTA BANDUNG,
TTD.
EMA SUMARNA

BERITA DAERAH KOTA BANDUNG TAHUN 2019 NOMOR 19

Sahnan sesuai dengan aslinya

KEPALA ‘BAGIAN HUKUM
PADA SEKRETARIAT DAERAH KOTA BANDUNG,

£ .\.

- H. BAMBANG SUHARI, SH.

Pembina
NIP. 19650715 198603 1 027
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LAMPIRAN : PERATURAN WALI KOTA BANDUNG

NOMOR
TANGGAL

019 TAHUN 2019
29 April 2019

NOMENKLATUR, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN TUGAS JABATAN PELAKSANA

PERANGKAT DAERAH : 1. SEKRETARIAT DAERAH

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
1 ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESRA
1.1 |Bagian Pemerintahan
a|Sub Bagian Tata Pemerintahan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)Melakukan kegiatan analisis dan|
1) Analis Pemerintah Daerah Bidaﬂng Peme.rintahan/ _ Mangjemen/ penelaahan dalam . .ra}ngka
Kebijakan Publik atau bidang lain yang/penyusunan rekomendasi dibidang]
relevan dengan tugas jabatan pemerintah daerah
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|Melakukan kegiatan penerimaan,
2) Bendahara manajemen atau bidang lain yangpengeluaran dan pembukuan terkait
relevan dengan tugas jabatan transaksi keuangan
D- Dipl -Ti i Ak i
3 ( iploma-Tiga) bl.d ang untansi/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan
. Manajemen/ Ekonomi Pembangunan . .
3) Pengelola Program dan Kegiatan . . penyusunan laporan di  bidang
atau bidang lain yang relevan dengan .
. program dan kegiatan
tugas jabatan
SLTA/DI1/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.laqemen. Melakukan kegiatan pencatatan dan
L. . Perkantoran/ Administrasi .
4) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
) . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
b|Sub Bagian Otonomi Daerah

1) Analis Pemerintahan Umum dan
Otonomi Daerah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang  Pemerintahan/ Manajemen/
Kebijakan Publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
pemerintahan umum dan otonomi
daerah

2) Pengelola Penyelenggaraan
Otonomi Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Sosial dan Politik/
Administrasi/Sosiologi/Pemerintahan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan dibidang
penyelenggaraan otonomi daerah

https://jdih.bandung.go.id



NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
c|Sub Bagian Bina Kewilayahan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)Melakukan kegiatan analisis dan|
. . bidang Pemerintahan/ Manajemen /|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Pemerintah Daerah Kebijakan Publik atau bidang lain yangpenyusunan rekomendasi di bidang
relevan dengan tugas jabatan pemerintah daerah
D-3 (Diploma-Tiga) bidang]
Manajemen/Sosial dan|Melakukan kegiatan pengelolaan dan
2) Pengelola Perangkat Kecamatan Politik /Administrasi/ Sosiologi/|penyusunan laporan di  bidang
Pemerintahan atau bidang lain yangperangkat kecamatan
relevan dengan tugas jabatan
Bagian Kesejahteraan Rakyat dan
1.2
Kemasyarakatan
a|Sub Bagian Bina Sosial Keagamaan
-1 - D-4 (Dipl -E
S, (Strata S.atu)/ (Diploma rr.lpat! Melakukan kegiatan analisis dan
bidang Syariah/ Dakwah/ Komunikasi enelaahan dalam ranoka
1) Analis Bina Kehidupan Agama dan Penyiaran Islam/ Sosial dan Politik/ P . .. &
. ; . . penyusunan rekomendasi kebijakan
Sosiologi atau bidang lain yang relevan|” . .
. di bidang bina kehidupan agama
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi/Pemerintahan [Melakukan kegiatan pengelolaan dan|
2) Pengelola Urusan Agama /Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik|penyusunan laporan di bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan/urusan agama
dengan tugas jabatan
b|Sub Bagian Kesejahteraan Rakyat
Melakuk kegi lisi
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-Empat)| c.akukan  keglatan analisis  dan
. . ..., |penelaahan  kesejahteraan rakyat
bidang Sosial dan Politik / dalam raneka envusunan
1) Analis Kesejahteraan Rakyat Sosiologi/Kebijakan Publik/ Psikologi . & .. P yu .
. . rekomendasi kebijakan  dibidang
Masyarakat atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

pengendalian penduduk dan keluarga
berencana

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan terkait

transaksi keuangan

3) Pengelola Kesejahteraan Sosial

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/ Sosiologi/ Sosiall
dan Politik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
kesejahteraan sosial

pengelolaan

4) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi Pembangunan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti id M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.la?emer% Melakukan kegiatan pencatatan dan
. . Perkantoran/ Administrasi .
5) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
. . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
Sub Bagian Bina Sosial
c
Kemasyarakatan
-1 (St -Sat D-4 (Dipl -E t
S, (Strata S'a )/ (, '1p oma .mpa. ) Melakukan kegiatan analisis dan
bidang Sosial dan Politik/ Sosiologi/ enelaahan dalam ranoka
1) Analis Kemasyarakatan Kebijakan Publik/ Psikologi Masyarakatp . .. &
. . penyusunan rekomendasi kebijakan
atau bidang lain yang relevan dengan|’ .
. di bidang kemasyarakatan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
. . Kesejahteraan Sosial/ Sosiologi/ SosiallMelakukan kegiatan pengelolaan
P lola K h 1
2) Pengelola Kesejahteraan Sosia dan Politik atau bidang lain yang relevan|kesejahteraan sosial
dengan tugas jabatan
1.3 |Bagian Hukum
a Sub Bagian Peraturan Perundang-
undangan
Melakukan kegiatan analisis dan
laah dal k
1) Analis Produk Hukum S-1 (Strata-Satu) Hukum peneasnan aam - rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
produk hukum
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
2) Pengadministrasi Hukum Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
& perkantoran/ Tata Perkantoran atau|lpendokumentasian di bidang hukum
bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan
b Sub Bagian Bantuan Hukum dan

Hak Asasi Manusia (HAM)

1)Penyusun Bahan Bantuan Hukum

S-1 (Strata-Satu) Hukum

Melakukan kegiatan penyusunan dan
penelahaan data obyek kerja di
bidang bahan bantuan hukum

2) Pengelola Fasilitasi Bantuan
Hukum

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Administrasi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di bidang
fasilitasi bantuan hukum

Sub Bagian Administrasi,
Dokumentasi dan Evaluasi Hukum

1) Analis Produk Hukum

S-1 (Strata-Satu) Hukum

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
produk hukum
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Administrasi/|Melakukan kegiatan pengelolaan dan|
2) Pengelola Informasi Produk Hukum |Manajemen atau bidang lain yangpenyusunan laporan dibidang]
relevan dengan tugas jabatan informasi produk hukum
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|Melakukan kegiatan penerimaan,
3) Bendahara manajemen atau bidang lain yangpengeluaran dan pembukuan terkait
relevan dengan tugas jabatan transaksi keuangan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Kearsipan|Melakukan kegiatan pengolahan |
4) Pranata Kearsipan atau bidang lain yang relevan dengan|pelayanan dan evaluasi hasil kerjal
tugas jabatan dibidang kearsipan
D-3 (Dipl -Ti i Ak i
3 ( iploma-Tiga) blslang untansi/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan
. Manajemen/ Ekonomi Pembangunan . .
5) Pengelola Program dan Kegiatan . . penyusunan laporan di  bidang
atau bidang lain yang relevan dengan .
. program dan kegiatan
tugas jabatan
SLTA/DI1/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.laqemen. Melakukan kegiatan pencatatan dan
L. . Perkantoran/ Administrasi .
6) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
) . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
1.4 |Bagian Kerjasama
a|Sub Bagian Kerjasama Luar Negeri

1) Analis Kerjasama Luar Negeri

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Hubungan Internasional/Kajian
Wilayah /
KetahananNasional/Komunikasi/
Pemasaran/Sosial dan Politik/ Ekonomi
Pembangunan/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

analisis dan
luar negeri
penyusunan|
di bidang

Melakukan kegiatan
penelaahan  kerjasama
dalam rangka
rekomendasi  kebijakan
politik luar negeri

2) Pengelola Informasi Kerjasama

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen  Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan dibidang]
informasi kerjasama

Sub Bagian Kerjasama Dalam
Negeri

1) Analis Kerjasama Bilateral dan
Regional

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Hubungan Internasional / Kajian|

Wilayah / Ketahanan|
Nasional/Komunikasi/ Pemasaran/
Sosial dan Politik/ Ekonomi
Pembangunan/ Manajemen  Teknik]

Infomatika/ atau bidang lain yang

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan kerjasama bilateral dan|
regional dalam rangka penyusunan
rekomendasi  kebijakan  dibidang
politik luar negeri

relevan dengan tugas jabatan
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/|Melakukan kegiatan pengelolaan dan
2) Pengelola Informasi Kerjasama Manajemen Teknik Infomatika atau|penyusunan laporan di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas|informasi kerjasama
jabatan
Sub Bagian Administrasi,
c|Dokumentasi dan Evaluasi
Kerjasama
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-Empat)
id. H Int ional Kaji
bl, ang Hubungan Internasiona A8 Velakukan kegiatan analisis dan
Wilayah/ Ketahanan| - .
. . . . G penelaahan kerjasama bilateral dan
1) Analis Kerjasama Bilateral dan Nasional/Komunikasi/ .
. . . |regional dalam rangka penyusunan
Regional Pemasaran/Sosial dan Politik/ Ekonomi| . .. o
. ., |rekomendasi  kebijakan di bidang
Pembangunan/ Manajemen Teknik| .. .
. . . politik luar negeri
Infomatika/ atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|Melakukan kegiatan penerimaan,
2) Bendahara manajemen atau bidang lain yangpengeluaran dan pembukuan terkait
relevan dengan tugas jabatan transaksi keuangan
D-3 (Dipl -Ti i Ak i
3 ( iploma-Tiga) b@ang untansi/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan
. Manajemen/ Ekonomi Pembangunan . .
3) Pengelola Program dan Kegiatan . . penyusunan laporan di  bidang
atau bidang lain yang relevan dengan .
. program dan kegiatan
tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
(Diploma-Tiga) bidang arllaqemen. Melakukan kegiatan pencatatan dan
L. . Perkantoran/ Administrasi .
4) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
. . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN
2.1| Bagian Perekonomian

Sub Bagian Bina Potensi dan
Pengembangan Daya Saing

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-Empat) Melakukan kegiatan analisis dan
. . . . . penelaahan pengembangan  potensi
1) Analis Pengembangan Potensi bidang Manajemen/  Ekonomi atau
Daerah bidang lain yang relevan dengan tugas| dacrah dalam rangka ~penyusunan
. g yang & 839 rekomendasi kebijakan di bidang
jabatan
penanaman modal
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|{Melakukan kegiatan penerimaan,
2) Bendahara manajemen atau bidang lain yangpengeluaran dan pembukuan terkait

relevan dengan tugas jabatan

transaksi keuangan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
Manajemen/ Ekonomi Pembangunan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di  bidang
program dan kegiatan

https://jdih.bandung.go.id



NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti id M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.la?emer% Melakukan kegiatan pencatatan dan
. . Perkantoran/ Administrasi .
4) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
. . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
Sub Bagian Bina Produksi dan
o] .
Distribusi
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-Empat)Melakukan kegiatan analisis dan|
. . bidang Manajemen/ Ekonomi atau|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perekonomian . . . ..
bidang lain yang relevan dengan tugas|penyusunan rekomendasi kebijakan|
jabatan di bidang perekonomian
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Distribusi Dan Ekonomi/kesejahtaraan  sosial atau|Melakukan kegiatan pengelolaan
Pemasaran bidang lain yang relevan dengan tugas|distribusi dan pemasaran
jabatan
c Sub Bagian Bina Investasi dan
Pengembangan Usaha Daerah
Melakuk kegi lisi
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-Empat) elakukan . eglata}'l analisis ~dan
. . . . . penelaahan investasi dan permodalan
1) Analis Investasi Dan Permodalan |bidang Manajemen/ Ekonomi atau
Usaha bidang lain yang relevan dengan tugas| usaha dalam rangka penyusunan
piaang yang g 839 fekomendasi  kebijakan di bidang
jabatan
penanaman modal
D3 . (DIPI(?ma_T%ga) bidang Melakukan kegiatan  pengelolaan
. Ekonomi/AdministrasiPerkantoran atau . . .
2) Pengelola Program Dunia Usaha . . program dunia wusaha di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas
. penanaman modal
jabatan
9.9 Bagian Program, Desain dan
"~ |Kualitas Pembangunan
a Sub Bagian Program dan Desain
Pembangunan
-1 - D-4 (Dipl -E
S, (Strata-Satu)/ . . (Dip oma‘ .mpat! Melakukan kegiatan analisis dan
bidang Ekonomi/Sosial/ Administrasi
. . .. penelaahan dalam rangka
1) Analis Pembangunan Negara/ Pemerintahan/Kebijakan| X .
. . . penyusunan rekomendasi kebijakan
Publik atau bidang lain yang relevan| . °
. di bidang pembangunan
dengan tugas jabatan
D-3  (Diploma-Tiga) bidang  Teknik]
. . Infomatika/ manajemen Teknik|Melakukan kegiatan pengelolaan dan
2) Pengelola Kegiatan Survei dan . . . . c o
Infomatika/ manajemen/ Administrasipenyusunan laporan di bidang survei
Perencanaan . .
perkantoran atau bidang lain yangdan perencanaan
relevan dengan tugas jabatan
b Sub Bagian Pengendalian Kualitas

Pembangunan

1) Analis Pembangunan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Ekonomi/ Sosial/ Administrasi
Negara/ Pemerintahan / Kebijakan|
Publik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang pembangunan
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
Melakuk kegiat lol
, D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik| o on ~ <eglatan - pengelotaan
2) Pengelola Pembinaan . . . . ._|pembinaan dan analisis|
Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang lain| . s
Pembangunan . pembangunan infrastruktur di bidang
yang relevan dengan tugas jabatan .
pekerjaan umum dan penataan ruang
Sub Bagian Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan Pembangunan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Teknik Sipil/ Teknik]
Lingkungan/  Teknik Arsitektur dan/Melakukan kegiatan analisis dan|
1) Analis Monoitoring, Evaluasi dan Perencanaan Wilayah Kota Manajemen/|penelaahan dalam rangkal
Pelaporan Administrasi Negara/Administrasipenyusunan rekomendasi di bidang
Publik/ Ekonomi Studi Pembangunan|/monoitoring, evaluasi dan Pelaporan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|Melakukan kegiatan penerimaan,
2) Bendahara manajemen atau bidang lain yangpengeluaran dan pembukuan terkait
relevan dengan tugas jabatan transaksi keuangan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
Manajemen / Administrasi /|Melakukan kegiatan pengelolaan dan
3) Pengelola Pengendalian, Monitoring |Pemerintahan / Teknik Infomatika|penyusunan laporan di  bidang
dan Evaluasi Pembangunan /Manajemen Teknik Infomatika atau|pengendalian atau monitoring dan|
bidang lain yang relevan dengan tugas|evaluasi pembangunan
jabatan
b-3 . (D1plo-m a-Tiga) . bidang Melakukan kegiatan pengelolaan dan
. Akuntansi/Manajemen /Ekonomi . .
4) Pengelola Program dan Kegiatan . . penyusunan laporan di  bidang
Pembangunan atau bidang lain yang .
. program dan kegiatan
relevan dengan tugas jabatan
SLTA/DI1/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.laqemen. Melakukan kegiatan pencatatan dan
L. . Perkantoran/ Administrasi .
5) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
) . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
2.3|Bagian Layanan Pengadaan

Sub Bagian Pembinaan dan
Pengembangan Pengadaan

1) Penelaah Kebijakan Pengadaan
Barang dan Jasa

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Akuntansi/
Manajemen/Administrasi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penelaahaan dan
penyusunan konsep hasil telaah
dibidang kebijakan pengadaan barang
dan jasa

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan terkait
transaksi keuangan

https://jdih.bandung.go.id



NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
D-3 (Dipl -Ti bid. Akuntansi
3 ( iploma-Tiga) 1, ang untansi/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan
. Manajemen/ Ekonomi Pembangunan . .
3) Pengelola Program dan Kegiatan . . penyusunan laporan di  bidang
atau bidang lain yang relevan dengan .
. program dan kegiatan
tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti id M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.la?emer% Melakukan kegiatan pencatatan dan
. . Perkantoran/ Administrasi .
4) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
. . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
b|Sub Bagian Pelaksanaan Pengadaan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)|{Melakukan kegiatan pengkajian,|
1) Perancang Kebijakan Pengadaan bidang Manajemen/ Administrasi/|pemeriksaan dan penyusunan konsep|
Barang/ Jasa Pemerintahan atau bidang lain yangperancangan di bidang kebijakan|
relevan dengan tugas jabatan pengadaan barang dan jasa
D-3 (Dipl -Ti i M j
3 ,( .1p orr.la iga) bldalng anajemen/ Melakukan kegiatan pengelola bahan|
Administrasi/ Pemerintahan atau
2) Pranata Barang dan Jasa . . dan penyusunan laporan pengadaan
bidang lain yang relevan dengan tugas| .
. barang atau jasa.
jabatan
Sub Bagian LPSE dan
c|Pengembangan Sistem Informasi
Pengadaan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)Melakukan kegiatan analisis dan
1) Analis Klasifikasi Barang bidang  Manajemen/ Pemerintahan/|penelaahan dalam rangka
Akuntansi atau bidang lain yang relevan|penyusunan rekomendasi kebijakan
dengan tugas jabatan di bidang klasifikasi barang
b-3 '(]D'lplorx?a-Tlga) b1da'ng Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelola bahan
Administrasi/ Pemerintahan atayl
2) Pranata Barang dan Jasa . . dan penyusunan laporan pengadaan
bidang lain yang relevan dengan tugas| .
. barang atau jasa.
jabatan
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
DAN KEPEGAWAIAN
3.1 Bagian Organisasi dan

Pemberdayaan Aparatur Daerah

Sub Bagian Kelembagaan dan Analisa
Formasi Jabatan

1) Analis Kelembagaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Pemerintahan/ Hukum/
Administrasi Negara/ Sosial Politik atauyl
bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
kelembagaan
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b|Sub Bagian Ketatalaksanaan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)|Melakukan kegiatan analisis dan|
1) Analis Tata Laksana bidang Manajemen/ . Administrasi penelaahan dalam. r'a.lngka
Negara/Publik atau bidang lain yangpenyusunan rekomendasi kebijakan|
relevan dengan tugas jabatan di bidang tata laksana
Sub Bagian Sistem Informasi dan
Akuntabilitas Kinerja
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)|Melakukan kegiatan analisis dan|
1) Analis Akuntabilitas Kinerja bidang Ekonom%/Sosial/ Admin%_strasi penelaahan dalam. r.e.tngka
Aparatur Negara/ Pemerintahan/ Kebijakan|[penyusunan rekomendasi kebijakan|
P Publik atau bidang lain yang relevan|di bidang akuntabilitas kinerjal
dengan tugas jabatan aparatur
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|Melakukan kegiatan penerimaan,
2) Bendahara manajemen atau bidang lain yangpengeluaran dan pembukuan terkait
relevan dengan tugas jabatan transaksi keuangan
D-3 (Dipl -Ti i Ak i
3 ( iploma-Tiga) b1F1ang untansi/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan
. Manajemen/ Ekonomi Pembangunan . .
3) Pengelola Program dan Kegiatan . . penyusunan laporan di  bidang
atau bidang lain yang relevan dengan .
. program dan kegiatan
tugas jabatan
SLTA/DI1/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.laqemen. Melakukan kegiatan pencatatan dan
L. . Perkantoran/ Administrasi .
4) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
) . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
3.2| Bagian Tata Usaha Pimpinan
a Sub Bagian TU Pimpinan dan Staf

Ahli

1) Analis Tata Usaha

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Manajemen/ Ekonomi/
Pemerintahan/ Administrasi/ kebijakan
publik/Hukum atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan
penelaahan dalam
rangkapenyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang tata usaha

kegiatan analisis dan

2) Ajudan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Administrasi
atau bidang lainyang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan pengecekan jadwal,
persiapan dan pendampingan pada|
kegiatan pimpinan

3) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan terkait
transaksi keuangan

https://jdih.bandung.go.id
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL

TUGAS JABATAN

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga)
Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang

relevan dengan tugas jabatan

bidang Sekretaris/

lain yang

Melakukan kegiatan
bahan pengaturan
kegiatan pimpinan

penyiapan|

dan jadwal

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/

Melakukan kegiatan pengelolaan dan

M j Ek i Pemb
4) Pengelola Program dan Kegiatan anaje.men/ (?IlOl’l’ll embangunan penyusunan laporan di  bidang
atau bidang lain yang relevan dengan .
. program dan kegiatan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Kearsipan/Melakukan kegiatan pengolahan,

5) Pranata Kearsipan

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pelayanan dan evaluasi
dibidang kearsipan

hasil kerja|

6) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

7) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI1/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

8) Pengemudi

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  pemeriksaan
dan pelayanan transportasi yang
bersifat kedinasan dengan kendaraan
dinas.

Sub Bagian Keuangan

1) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Ekonomi/ Manajemen/
Akuntansi atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan dan
penelahaan data obyek kerja dibidang
laporan keuangan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan terkait]
transaksi keuangan

3) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntasi/
Manajeman/ Administrasi Perkantoran
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikas
terhadap dokumen usulan pencaian
anggaran

https://jdih.bandung.go.id
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administrasi/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan|
4) Pengelola Keuangan Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik|penyusunan laporan di  bidang
Infomatika atau bidang lain yang relevan|keuangan
dengan tugas jabatan
c| Sub Bagian Protokol
Melakuk kegi lisi d
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) clacuian egiatan  analisis an
. . . . . . _|penelaahan dalam rangka
1) Analis Protokol bidang Komunikasi atau bidang lain| C g .
. penyusunan rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas jabatan
protokol
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Komunikasi/
2) Petugas Protokol Admir.listrasiNegara/ . _ Publik/ Melak.ukan . kegiatgn keprotokolan
Manajemen atau bidang lain yangpada instansi pemerintah
relevan dengan tugas jabatan
3.3|Bagian Umum

Sub Bagian Rumah Tangga
Pimpinan

1) Pengelola Sarana dan Prasarana
Kantor

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/ Teknik]
Infomatika/ Manajemen Teknik]
Infomatika atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di bidang sarang
dan prasarana kantor

2) Komandan Petugas Keamanan

SLTA/ DI/
(Diploma-Tiga)
dengan tugas jabatan

D-2  (Diploma-Dua)/D-3
bidang yang relevan

Melakukan kegiatan koordinasi,|
penjagaan, pemeriksaan dan evaluasi
keamanan

3) Pengadministrasi Sarana dan
Prasarana

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang sarang
dan prasarana

4) Pranata Jamuan

SLTA/DI/ (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang
Gizi/Pariwisata/Tata Boga atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

D-2

Melakukan kegiatan pengaturan
penyajian jamuan dan pemeliharaan
peralatan atau perlengkapan makan.

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

https://jdih.bandung.go.id
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
b|Sub Bagian Pengelolaan Aset Setda
S__l (Strata—Satl.,l)/ b4 (Dlploma_—Empat) Melakukan kegiatan penyusunan dan
1) Penyusun Kebutuhan Barang bidang Manajemen/ Ekonomi atau C
. . . penelahaan data obyek kerja dibidang
Inventaris bidang lain yang relevan dengan tugas . .
. kebutuhan barang inventaris
jabatan
D-3  (Diploma-Tiga) bidang  Teknik
Mesi M j Administrasi
esm( anajemen/Adminis ras?/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan
2) Pengelola Pemanfaatan Barang Pemerintahan/ Teknik] envusunan laporan di  bidan
Milik Daerah Infomatika/Manajemen Teknikp yu P . €
. . . pemanfaatan barang milik daerah
Infomatika atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
3) Pemelihara Kendaraan (Dip?oma—Tiga) . bidang . Tekn.ik Melakukan kegiatan pemeliharaan di
Mesin/Transportasi atau bidang lain/bidang kendaraan
yang relevan dengan tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
L. . (Diploma-Tiga) bidang ar.laJemer% Melakukan kegiatan pencatatan dan|
4) Pengadministrasi Sarana dan Perkantoran/ Administrasi . S
pendokumentasian di bidang sarang
Prasarana Perkantoran/ Tata Perkantoran atau
. . dan prasarana
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
c| Sub Bagian Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Manajemen/
Negara/Publik atau bidang
relevan dengan tugas jabatan

Administrasi
lain yang

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka|l
penyusunan rekomendasi di bidang

sumber daya manusia aparatur

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan terkait
transaksi keuangan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga)

Akuntansi/Manajemen /Ekonomi
Pembangunan atau bidang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

lain yang

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di  bidang
program dan kegiatan

4) Pengadministrasi Kepegawaian

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi

perkantoran/ Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
kepegawaian

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

https://jdih.bandung.go.id
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
3.4|Bagian Humas
Sub Bagian Humas, Peliputan dan
a .
Dokumentasi
S__l (Strata—Satl',l)/ ,D_4 (]:).1.ploma—Emp.at) Melakukan kegiatan analisis dan
bidang Komunikasi/ Kebijakan Publik/
. . . . - penelaahan dalam rangka
1) Analis Berita Pemerintahan/ Sosial dan Politik atau . ..
bidang lain yang relevan dengan tugas| penyusunan - rekomendasi - kebjjakan
laans yang 8 829 di bidang berita
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Komunikasi/|Melakukan kegiatan pengelolaan dan|
2) Penata Liputan Penyiar'an/ Baha.tsa penataan bahan 1iput§n .serta
atau bidang lain yang relevan dengan|penyusunan laporan di bidang
tugas jabatan peliputan
b|Sub Bagian Data dan Informasi
S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl -E t
. (Strata .a 1.1)/ (. tploma mpé) Melakukan kegiatan analisis dan
bidang Statistik/ Manajemen/ Teknik]
. . . . . |penelaahan dalam rangks
1) Analis Data dan Informasi Infomatika/ Sistem Informasi / Ekonomi . L.
. . penyusunan rekomendasi di bidang
atau bidang lain yang relevan dengan . .
. data dan informasi
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|Melakukan kegiatan penerimaan,

2) Bendahara

manajemen atau bidang lain

relevan dengan tugas jabatan

yang

pengeluaran dan pembukuan terkait
transaksi keuangan

3) Pengolah Data

D-3 (Diploma-Tiga) bidang  Teknik]
Informatika/ Manajemen Informatikal
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan dan|
pendokumentasian serta penginputan
data

4) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
Manajemen/  Ekonomi Pembangunan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di  bidang
program dan kegiatan

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI1/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

Sub Bagian Kemitraan Media dan
Publikasi

1) Analis Publikasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Komunikasi/Desain Komunikasi
Visual atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi

publikasi

di bidang

2) Pengelola Media Center dan
Kemitraan Media

D-3 (Diploma-Tiga)
Komunikasi/Manajemen Teknik
Infomatika/Telekomunikasi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di bidang medig
center dan kemitraan media

https://jdih.bandung.go.id



PERANGKAT DAERAH : 2 SEKRETARIAT DPRD KOTA BANDUNG

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL

TUGAS JABATAN

Bagian Rapat, Risalah dan
Dokumentasi Perundang-undangan

Sub Bagian Rapat dan Risalah

1) Penyusun Risalah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Manajemen/ Ekonomi/|
Pemerintahan/ Administrasi/ Kebijakan
Publik/ Hukum atau bidang lain yang]
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelaahan bahan risalah

2) Pengelola Persidangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Pemerintahan
/  Teknik  Infomatika/ Manajemen|

Teknik Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan)
dan penyusunan laporan di bidang]
persidangan

Sub Bagian Dokumentasi Perundang-
undangan dan Perpustakaan

Melakukan kegiatan analisis dan
laah 1 k
1) Analis Produk Hukum S-1 (Strata-Satu) Hukum penelaanan da am. . ra}ng N
penyusunan rekomendasi di bidang
produk hukum
. b-3 (P1p10ma-T1gaJ . bidang ~ Teknik Melakukan  kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Dokumen dan Informasi Infomatika/ Teknik komputer/| dan penvusunan laporan dibidan
Hukum Administrasi Perkantoran atau bidang petiyu P g

lain yang relevan dengan tugas jabatan

dokumen dan informasi hukum

Bagian Umum

Sub Bagian Tata Usaha dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Manajemen/ Administrasi
Negara/Publik atau bidang
relevan dengan tugas jabatan

lain yang

Melakukan kegiatan  analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pranata Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Kearsipan
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan,|
pelayanan dan evaluasi hasil kerjd
di bidang kearsipan

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sekretaris/
Administrasi/ Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan
bahan dan pengaturan
kegiatan pimpinan

penyiapan
jadwal

https://jdih.bandung.go.id



NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL

TUGAS JABATAN

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

1) Penyusun Rencana Kebutuhan
Rumah Tangga dan Perlengkapan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
(Diploma-Tiga) bidang ar.1at|emer% Melakukan kegiatan pencatatan dan
. . Perkantoran/ Administrasi .
5) Pengadministrasi Umum pendokumentasian bahan dan|
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
. . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
b|Sub Bagian Rumah Tangga dan Aset
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)Melakukan kegiatan penyusunan

bidang Manajemen/ Ekonomi atay
bidang lain yang relevan dengan tugas|

jabatanS

dan penelahaan data obyek kerjal
dibidang rencana kebutuhan rumah|
tangga dan perlengkapan

2) Pengelola Pemanfaatan Barang Milik
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)

Mesin/ Manajemen/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/|
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan tugas

jabatan

bidang Teknik]
Administrasi/|

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan dibidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pemelihara Sarana Dan Prasarana

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi|
pendidikan yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan, dan perbaikan sarang
dan prasarana

Bagian Hubungan Masyarakat dan
Protokol

a| Sub Bagian Hubungan Masyarakat

3) Penata Liputan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Bahan Informasi dan bidang Komunikasi/ Desain Komunikasidan penelahaan data obyek kerja|
Publikasi Visual atau bidang lain yang relevan|dibidang bahan informasi,

dengan tugas jabatan kebijakan, dan publik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/Teknik| Melakukan  kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Data Hubungan . . .

Infomatika/ Manajemen Teknikldata hubungan masyarakat dan
Masyarakat Dan Rumah Tangga . . .

Infomatika atau bidang lain yangrumah tangga

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Komunikasi/|
Penyiaran/Bahasa atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penataan bahan liputan sertq
penyusunan laporan di bidang
peliputan

https://jdih.bandung.go.id



NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bagian Protokol

1) Analis Protokol

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Komunikasi atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
protokol

2) Petugas Protokol

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Komunikasi/
Administrasi Negara/ Publik/
Manajemen atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan keprotokolan

pada instansi pemerintah

3) Ajudan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Administrasi
atau bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan pengecekan

persiapan dan pendampingan padal

kegiatan pimpinan

jadwal,|

Bagian Keuangan

Sub Bagian Program dan Anggaran

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Program Anggaran dan bidang Ekonomi pembangunan/[dan penelahaan data obyek kerjal
Pelaporan Akuntansi/ Manajemen atau bidangdibidang program anggaran dan|
lain yang relevan dengan tugas jabatan |Pelaporan
D-3 (Dipl -Ti i Ak i
3 ( iploma-Tiga) blt.iang untansi/ Melakukan  kegiatan pengelolaan
. Manajemen/ Ekonomi Pembangunan) o
2) Pengelola Program dan Kegiatan . . dan penyusunan laporan di bidang
atau bidang lain yang relevan dengan .
. program dan kegiatan
tugas jabatan
Sub Bagian Perbendaharaan dan
Pembukuan
-1 - D-4 (Dipl -E
S-1 (Strata-Satu)/ (Diploma-Empat) Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

bidang Ekonomi/Manajemen/
Akuntansi atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

dan penelahaan data obyek kerjq

dibidang laporan keuangan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/|
manajemen atau bidang
relevan dengan tugas jabatan

lain yang]

Melakukan kegiatan
pengeluaran dan
terkait transaksi keuangan

penerimaan,
pembukuan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/

Manajemen/ Administrasi/ TekniklMelakukan  kegiatan pengelolaan|
3) Pengelola Keuangan Infomatika/ Manajemen Teknikldan penyusunan laporan dibidang

Infomatika atau bidang lain yangkeuangan

relevan dengan tugas jabatan

D- Diploma-Ti idang Akuntasi . .

Mﬁna}err?afl / aAdr%laililis],Dtriasi gPerk;nttoarsaé Melakukan kegiatan verifikas)
4) Verifikator Keuangan terhadap dokumen usulan

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pencairan anggaran

https://jdih.bandung.go.id
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PERANGKAT DAERAH : 3 INSPEKTORAT KOTA BANDUNG

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Inspektorat

[

Sub Bagian Program dan Keuangan

1) Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-Empat)
bidang Ekonomi pembangunan/
Akuntansi/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerjal
dibidang program anggaran dan
Pelaporan

2) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Ekonomi/Manajemen/|
Akuntansi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerjq
dibidang laporan keuangan

3) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan|
terkait transaksi keuangan

4) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/

Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

5) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntasi/
Manajeman/AdministrasiPerkantoran
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikas;
terhadap dokumen usulan pencaiarn
anggaran

Sub Bagian Data Informasi, Evaluasi
dan Pelaporan

1) Analis Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Teknik Sipil/ Teknik]
Lingkungan/ Teknik Arsitektur dan|
Perencanaan Wilayah Kota/,
Manajemen/  Administrasi  Negara/
Administrasi Publik/ Ekonomi Studi
Pembangunan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka|
penyusunan rekomendasi di bidang]
monoitoring, evaluasi dan Pelaporan

2) Pengelola Data Laporan dan
Pengaduan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/|
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
data dan penyusunan laporan di
bidang pengaduan

https://jdih.bandung.go.id
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat)
bidang Manajemen/ Administrasi
Negara/Publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang Milik
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Mesin/ Manajemen/  Administrasi/
Pemerintahan/Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi

perkantoran/ Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian surat

4) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang  Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

5) Pengadministrasi Kepegawaian

SLTA/DI1/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi

perkantoran/ Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
kepegawaian

Inspektur Pembantu I

1) Pengelola Pengawasan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/

Manajemen/ Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
pengawasan

Inspektur Pembantu II

1) Pengelola Pengawasan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/

Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
pengawasan

Inspektur Pembantu III

1) Pengelola Pengawasan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administrasi/
Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
pengawasan

Inspektur Pembantu IV

1) Pengelola Pengawasan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administrasi/

Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang]
pengawasan

https://jdih.bandung.go.id
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PERANGKAT DAERAH : 4.1 DINAS PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIK‘;\\/ISI;IIK/?&DIDIKAN TUGAS JABATAN

1 Sekretariat Dinas Pendidikan

o

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /
1) Analis Sumber Daya Manusia Aparatur |Administrasi  Negara/Publik atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/ Administrasi/
2) Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Daerah Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  pengelolaan
dan penyusunan laporan dibidang
pemanfaatan barang milik daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan  penyiapan
bahan dan pengaturan  jadwal
kegiatan pimpinan

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Tekniki
Informatika/ Manajemen|
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  pengolahan
dan pendokumentasian sertq
penginputan data

4) Pengolah Data

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasil
perkantoran/ Tata  Perkantoran
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan

5) Pengadministrasi Persuratan pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
6) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas
jabatan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata  Perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
kepegawaian

7) Pengadministrasi Kepegawaian

https://jdih.bandung.go.id
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bagian Keuangan

1) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang
Ekonomi/Manajemen/ Akuntansi
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan penyusunan|
dan penelahaan data obyek kerjal
dibidang laporan keuangan

D-3 Dipl -Ti bid
(.1p oma -1ga) 1 ang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau bidang
2) Bendahara . pengeluaran dan pembukuan
lain yang relevan dengan tugas . .
. terkait transaksi keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ .
Administrasi/ Teknik Infomatika/|MC akukan  kegiatan  pengelolaan

3) Pengelola Keuangan

Manajemen Teknik Infomatika atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

4) Verifikator Keuangan

D-3 bidang]
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran  ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

(Diploma-Tiga)

Melakukan kegiatan verifikasi
terhadap dokumen usulan pencaian|
anggaran

Sub Bagian Program, Data dan
Informasi

S-1 (Strata-Satu D-4 (Diploma-
( . )/ (Dip |Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomil .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerjq
pembangunan/ Akuntansi/| . .
Pelaporan . . . dibidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D- Diploma-Ti idang Teknik
3 | PO a-Tiga) bidang .e Melakukan  kegiatan  pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian sertg
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
D-3 Diploma-Tiga bidan
(Dip 8a) & Melakukan kegiatan  pengelolaan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomil
Pembangunan atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Pembinaan dan Pengembangan
PAUD, Pendidikan Masyarakat

Seksi Pendidikan Anak Usia Dini

https://jdih.bandung.go.id
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

1) Penyusun Program Pengembangan
Pendidikan Anak Usia Dini

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /
Administrasi/Psikologi atau bidang

Melakukan kegiatan penyusunan
program pengembangan pendidikan

lain yang relevan dengan tugas{anak usia dini dan nonformal
jabatan
2) Pengelola Pembinaan Dan D-3 . (D1plom§—T1ga) . .bldar?g Melak.ukan kegiatan  pengelolaan
Penvelengearaan Pendidikan Anak Usia Manajemen/Administrasi/Psikologi [pembinaan dan penyelenggaraan
Y &g atau bidang lain yang relevan|pendidikan anak usia dini di bidang

Dini

dengan tugas jabatan

pendidik anak usia dini

Seksi Kemitraan dan Kelembagaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/[Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Program Kelembagaan dan |Hukum/ Administrasidan penelahaan data obyek kerjal
Kerjasama Negara/Sosial Politik atau bidangdibidang program kelembagaan dan|
lain yang relevan dengan tugas|kerjasama
jabatan
D- Dipl -Ti i
3 . (Dip oma} .1ga) . .b1dar.1g Melakukan  kegiatan  pengelolaan
L. Manajemen /Administrasi/Psikologi
2) Pengelola Kelembagaan Pendidikan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

kelembagaan di bidang pendidikan

[¢)

Seksi Pendidikan Masyarakat

-1 - D-4 (Diploma-
S (Strata Satu)/ ( 1p. O relakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Manajemen enelaahan dalam rangka
1) Analis Pendidikan /Ekonomi/Administrasi/Psikologi P . .. &
. . penyusunan rekomendasi kebijakan
atau bidang lain yang relevan| . " L.
. di bidang pendidikan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Pendidikan Mana]enjlen/ Adml.mstram /Psikologi Melalliu.kan kegiatan pengelolaan
atau bidang lain yang relevan|pendidikan
dengan tugas jabatan
Bidang Pembinaan dan Pengembangan
Sekolah Dasar
a|Seksi Kurikulum SD
-1 - D-4 (Diploma
S (Strata S atw)/ ( PO Ve lakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Pendidikan /| .
. .. |penelaahan kurikulum dan
. . . Manajemen/Hukum/ Administrasi .
1) Analis Kurikulum Dan Pembelajaran . . . ... |pembelajaran dalam rangka
Negara/Psikologi/Sosial dan Politik . ..
. . penyusunan rekomendasi kebijakan
atau bidang lain yang relevan|’ . 3
. di bidang pendidikan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang

2) Pengelola Kurikulum

Manajemen /Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
kurikulum di bidang pendidikan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Kelembagaan dan Peserta Didik
SD

1) Penyusun Program Kelembagaan dan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
Pemerintahan /Hukum /Administras

Melakukan kegiatan penyusunan|
dan penelahaan data obyek kerjal

Kerjasama i Negara/Sosial Politik atau bidangdibidang program kelembagaan dan|
lain yang relevan dengan tugas|kerjasama
jabatan
D- Dipl -Ti id
3 . (Dip oma} .1ga) . ,bl ar.1g Melakukan  kegiatan pengelolaan
. Manajemen /Administrasi/Psikologi
2) Pengelola Kelembagaan Pendidikan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

kelembagaan di bidang pendidikan

Seksi Sarana dan Prasarana SD

1) Perancang Sarana Dan Prasarana
Pendidikan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi/Psikologi atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan perancangan
sarana dan prasarana pendidikan

2) Pengadministrasi Sarana dan
Prasarana

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang sarang
dan prasarana

Bidang Pembinaan dan Pengembangan
Sekolah Menengah Pertama

Seksi Kurikulum SMP

1) Analis Kurikulum Dan Pembelajaran

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Manajemen/ Hukum/ Administrasi]
Negara/ Psikologi/ Sosial
politik/ Teknik Infomatika/
manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan|

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan kurikulum dan|
pembelajaran dalam rangkal

penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pendidikan

2) Pengelola Kurikulum

Minimal Diploma III di bidang
Manajemen/ Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
kurikulum di bidang pendidikan

Seksi Kelembagaan dan Peserta Didik
SMP

1) Penyusun Program Kelembagaan dan

Kerjasama

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Ilmu Pemerintahan/ Ilmu Hukum/
Administrasi Negara/ Sosial politik
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerja
dibidang program kelembagaan dan
kerjasama
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Kelembagaan Pendidikan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
bahan dan penyusunan laporan
kelembagaan dibidang pendidikan

Seksi Sarana dan Prasarana SMP

1) Perancang Sarana Dan Prasarana
Pendidikan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang tugas|
jabatan

relevan dengan

Melakukan kegiatan perancangan
sarana dan prasarana pendidikan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

2) Pengadministrasi Sarana dan Perkantoran/ Administrasi . Lo
pendokumentasian di bidang sarang
Prasarana Perkantoran/ Tata  Perkantoran
. . dan prasarana
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
Bidang Pembinaan dan Pengembangan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Seksi Pendidik dan Tenaga
Kependidikan PAUD dan Pendidikan
Masyarakat
-1 - D-4 Dipl -
S (Strata .Satu)/ ( 1.p.oma Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Pendidikan/ . g
. . |penelaahan tenaga kependidikan
. . Manajemen/Hukum/ Administrasi]
1) Analis Tenaga Kependidikan . . . dalam rangka penyusunan
Negara/  Psikologi /Sosial dan| . .. o
> - . rekomendasi kebijakan di bidang
Politik atau  bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

pendidikan

2) Pengelola Data Pemetaan Mutu
Pendidikan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi/Pemerint
ahan/Teknik Infomatika/
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data pemetaan mutu pendidikan
dibidang pendidikan

Seksi Pendidik dan Tenaga
Kependidikan SD

1) Analis Tenaga Kependidikan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-|
Empat) bidang Pendidikan/
Manajemen/Hukum/ Administrasil

Negara/Psikologi/Sosial dan Politik]
bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

atau lain

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan tenaga kependidikan
dalam rangka penyusunan

rekomendasi kebijakan di bidang
pendidikan

2) Pengelola Data Pemetaan Mutu
Pendidikan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data pemetaan mutu pendidikan
dibidang pendidikan

Seksi Pendidik dan Tenaga
Kependidikan SMP

1) Analis tenaga kependidikan

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pendidikan/
Manajemen/ Hukum/ Administrasi
Negara/Psikologi/ Sosial dan Politik
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan tenaga kependidikan
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
pendidikan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Data Pemetaan Mutu
Pendidikan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data pemetaan mutu pendidikan
dibidang pendidikan

Unit Pelaksana Teknis

UPT Satuan Pendidikan Anak Usia Dini

(PAUD) dan Pendidikan
Masyarakat/Sanggar Kegiatan Belajar

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

1) Pengadministrasi Umum Perkantoran/ Administrasi pendokumentasian bahan dan|
perkantoran/ Tata Perkantoran| dokumen umum
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
UPT Satuan Pendidikan TK Negeri
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ .
Melakuk kegiat: lol
Administrasi/ Teknik Infomatika/| o on Keglatan - pengeloraan

1) Pengelola Keuangan

Manajemen Teknik Infomatika atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

2) Pengadministrasi Umum Perkantoran/ Administrasi pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran|
. . dokumen umum
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
LTA/DI/D- Dipl -D D-
S /D1/D-2 (Diploma-Dua)/D-3 Melakukan kegiatan persiapan|

3) Pramu Kelas

(Diploma-Tiga) bidang yan
dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

peralatan dan penyajian kebutuhan
proses mengajar dan belajar di kelas

UPT Satuan Pendidikan Formal

¢ Sekolah Dasar

1) Analis Tata Usaha

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Manajemen/ Ekonomi/ IImuy|
pemerintahan/ I[mu administrasi/
kebijakan  publik/ Ilmu Hukum)
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang tata usaha

2) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

3) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian  bahan dan
dokumen umum
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

4) Pramu Kelas

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yan

dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan persiapan|
peralatan dan penyajian kebutuhan
proses mengajar dan belajar di kelas

UPT Satuan Pendidikan Formal
Sekolah Menengah Pertama

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Manajemen/ Ekonomi/ IImufMelakukan kegiatan analisis dan|
. pemerintahan/ Ilmu administrasi/|penelaahan dalam rangkal

1) Analis T h
) Analis Tata Usaha kebijakan publik/ Ilmu Hukum|penyusunan rekomendasi kebijakan|

atau bidang lain yang relevan|di bidang tata usaha

dengan tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen/ .

Melakuk k lol
Administrasi/ Teknik Infomatika/ clakukan eglatan  pengelolaan

2) Pengelola Keuangan

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

Perk Admini i
3) Pengadministrasi Umum erkantoran/ dministrasi pendokumentasian bahan dan|
perkantoran/ Tata Perkantoran|
. . dokumen umum
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
SL_TA/DI/D__Q (Dlploma-Dua)/D-S Melakukan kegiatan persiapan
(Diploma-Tiga) bidang yang

4) Pramu Kelas

dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

peralatan dan penyajian kebutuhan
proses mengajar dan belajar di kelas
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PERANGKAT DAERAH : 4.2. DINAS KESEHATAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Kesehatan

Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan
1) Analis Sumber Daya Manusia Empfat? 'bldang Mal?ajemen/ penelaahan dalam rgngkg
Aparatur Administrasi Negara/Publik ataulpenyusunan  rekomendasi  dji
P bidang lain yang relevan denganbidang sumber daya manusia

2) Pranata Barang dan Jasa

tugas jabatan aparatur
D-3 (Diploma-Tiga) bidang .
Manajemen / Administrasi/ Melakukan kegiatan pengelolq

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bahan dan penyusunan laporan
pengadaan barang atau jasa.

3) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Mesin/ Manajemen/Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di
bidang pemanfaatan barang milik
daerah

4) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tatal
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
kegiatan pimpinan

5) Pengadministrasi Kepegawaian

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/ Tata
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Perkantoran
relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
kepegawaian

6) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/

perkantoran/  Tata  Perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen
Administrasi]

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian surat

7) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen

Administrasi]
Tata Perkantoran
lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan
dan dokumen umum

jabatan
b|{Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

dan penelahaan data obyek kerjal
dibidang laporan keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang]

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan

?am yang relevan dengan tugas terkait transaksi keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Melakukan kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Keuangan Manajemen Teknik Infomatika atau d.ag penyusunan laporan
. . dibidang keuangan
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /|Melakukan kegiatan verifikasi
4) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran ataulterhadap dokumen usulan|

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pencaian anggaran

5) Pengadministrasi Keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian di bidang
keuangan

1) Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

jabatan
Sub Bagian Program, Data dan
°|Informasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma- .
Empat) bidang Ekonomi Melakukan kegiatan penyusunan

pembangunan/Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penelahaan data obyek kerjq
dibidang program anggaran dan
Pelaporan

2) Pengolah Data

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Informatika/Manajemen

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan
dan pendokumentasian  sertq
penginputan data

3) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan d
bidang program dan kegiatan

Bidang Kesehatan Masyarakat

Seksi Kesehatan Keluarga dan
Gizi

1) Analis Gizi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang
Masyarakat/Kebijakan
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

(Diploma-
Kesehatan|
Kesehatan|
relevan|

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkd
penyusunan rekomendas

kebijakan di bidang gizi

2) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang kesehatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

3) Pengelola Program Gizi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan|
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan d
bidang program gizi

Seksi Promosi dan Pemberdayaan
Masyarakat

1) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkd
penyusunan rekomendas
kebijakan di bidang kesehatan

2) Pengelola Penggerak Peran Serta
Masyarakat di bidang Kesehatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan|
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan
dibidang penggerak peran serta
masyarakat di bidang kesehatan

Seksi Kesehatan Lingkungan,

°|Kesehatan Kerja dan Olah Raga

1) Analis Kesehatan Kerja

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja / Kesehatan

Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan|

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkd
penyusunan rekomendas
kebijakan di bidang kesehatan

atau bidang lain yang relevan Kkeria
dengan tugas jabatan ]
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
Kesehatan Masyarakat/

2) Pengelola Urusan Kesehatan .. . . . Jdan penyusunan laporan d
Administrasi Pemerintah/ Sosiologi. .

Masyarakat . . bidang urusan kesehatan
atau bidang lain yang relevan

. masyarakat

dengan tugas jabatan

Bidang Pencegahan dan

Pengendalian Penyakit

Seksi Pencegahan dan

a Pengendalian Penyakit Menular

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|
Empat) bidang Kesehatan|penelaahan dalam rangkal

1) Analis Penyakit Menular Masyarakat/Kebijakan Kesehatan|penyusunan rekomendasi

atau bidang lain yang relevankebijakan di bidang penyakit

dengan tugas jabatan menular

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pemberantasan Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan/dan penyusunan laporan
Penyakit Menular Langsung Kesehatan atau bidang lain yangdibidang pemberantasan

relevan dengan tugas jabatan

penyakit menular langsung

3) Pengadministrasi Program
Pemberantasan Penyakit Menular

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/ Tata
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Perkantoran
relevan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan
program pemberantasan penyakit
menular
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Surveilans dan Imunisasi

1) Pengawas Monitoring dan
Evaluasi Imunisasi Puskesmas

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/Kebijakan Kesehatan

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan
di bidang  monitoring dan
evaluasi imunisasi puskesmas

2) Pengelola Pengamatan Penyakit
dan Imunisasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Epidemologi/ Kesehatan
Masyarakat /Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan
dibidang pengamatan penyakit
dan imunisasi

@)

Seksi Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Tidak
Menular dan Kesehatan Jiwa

1) Penyuluh Kesehatan dan
Pencegahan Penyakit

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/Kebijakan Kesehatan|

atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan,)
evaluasi dan penyusunan
laporan dibidang kesehatan dan
pencegahan hiv atau aids, imsg
dan bahaya nafza

2) Pengelola Penyakit Tidak Menular

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan|
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan d
bidang penyakit tidak menular

Bidang Pelayanan Kesehatan

Seksi Pelayanan Kesehatan
Primer dan Tradisional

1) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang

Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-
Kesehatan|

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkd
penyusunan rekomendas

kebijakan di bidang kesehatan

2) Pengelola Pelayanan Kesehatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Adminsitrasi Rumah Sakit atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan d
bidang pelayanan kesehatan

o

Seksi Pelayanan Kesehatan
Rujukan

1) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang

Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

(Diploma-
Kesehatan|

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkq
penyusunan rekomendas
kebijakan di bidang kesehatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Rujukan Kesehatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesehatan Masyarakat/ Kebijakan|
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan
dibidang rujukan kesehatan

[}

Seksi Mutu Pelayanan Kesehatan

1) Inspektur Sarana dan Prasarana
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan pemeriksaan terkait
kelayakan sarana dan prasarana
fasilitas pelayanan kesehatan

2) Pengelola Pelayanan Kesehatan

D-3 (Diploma-Tiga)

Adminsitrasi Rumah Sakit
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang
atau

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan
dibidang pelayanan kesehatan

Bidang Sumber Daya Kesehatan

Seksi Farmasi dan Alat Kesehatan

S-1 (Strat.a—Satu)/ D-4  (Diploma- Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Keselamatan dan
. penelaahan dalam rangkd
. Kesehatan Kerja / Kesehatan
1) Analis Obat dan Makanan .. penyusunan rekomendas
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan . . .
. . kebijakandi bidang obat dan
atau Dbidang lain yang relevan
. makanan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Obat dan Alat -Alat Adminsitrasi Rumah Sakit atauldan penyusunan laporan di
Kesehatan bidang lain yang relevan dengan/bidang obat dan alat -alaf]
tugas jabatan kesehatan

Seksi Jaminan, Pembiayaan dan
Regulasi Kesehatan

1) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkd
penyusunan rekomendas

kebijakan di bidang kesehatan

2) Analis Pembayaran Jaminan
Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/
Manajeman/Kebijakan Publik ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di
bidang pembayaran jaminan
kesehatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

3) Pengelola Program Jaminan
Pemeliharaan Kesehatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesehatan Masyarakat/Kebijakan|
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di
bidang program jaminan|
pemeliharaan kesehatan

Seksi Sumber Daya Manusia

¢ Kesehatan

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau

bidang lain yang relevan dengan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan  rekomendasi  di
bidang sumber daya manusia

tugas jabatan aparatur

D-3 (Diploma-Tiga) bidangMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Profesi Sumber Daya Manajemen/ Administrasi/Psikologibahan dan penyusunan laporan
Manusia atau bidang lain yang relevan{dibidang profesi sumber dayal

dengan tugas jabatan

manusia

Unit Pelaksana Teknis

UPT Laboratorium Kesehatan

1) Pengelola Laboratorium

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
laporan laboratorium

2) Teknisi Laboratorium

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan
pemasangan,
pengecekan
laboratorium

kegiatan
perbaikan dan
serta pemeliharaan

Sub Bagian UPT Laboratorium
Kesehatan

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan d
bidang keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Tata Perkantoran

lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan
dan dokumen umum

1) Pengelola Pelayanan Kesehatan

jabatan
UPT Pelayanan Kesehatan
c
Terpadu
D-3 (Diploma-Tiga) bidang .
Adminsitrasi Rumah Sakit ataul Melakukan kegiatan pengelolaan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan
dibidang pelayanan kesehatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengemudi Ambulan

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan persiapan, perawatan
dan mengemudikan mobil
ambulan

(o

Sub Bagian TU UPT Pelayanan
Kesehatan Terpadu

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di
bidang keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran
lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan|
dan pendokumentasian bahan
dan dokumen umum

UPT Puskesmas

1) Analis Tata Usaha

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Manajemen/ Ekonomi/ Imu|
pemerintahan/ Ilmu administrasi/
kebijakan publik/ IImu Hukum|

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi

kebijakan di bidang tata usaha

2) Pengelola Program Gizi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesehatan Masyarakat/Kebijakan|
Kesehatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan d
bidang program gizi

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan d
bidang keuangan

4) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Tata Perkantoran

lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan|
dan pendokumentasian bahan
dan dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.2.1 RUMAH SAKIT UMUM DAN DAERAH

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Bagian Umum dan Keuangan

Sub Bagian Umum dan
Perlengkapan

1) Penyusun Kebutuhan Barang

S-1
Empat)

(Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
bidang Manajemen/

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek Kkerjal

Inventaris Ekonomi atau bidang lain yangdibidang kebutuhan barang
relevan dengan tugas jabatan inventaris
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/ .
L . . Melakuk k lol
2) Pengelola Pemanfaatan Barang Administrasi/ Pemerintahan/ daena inansunir%la;;ar;rar?egfi)?dzin
Milik Daerah Teknik Infomatika /Manajemen penyu P g

Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

pemanfaatan barang milik daerah

3) Pranata Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan,
pelayanan dan evaluasi hasil kerja
dibidang kearsipan

4) Pranata Barang dan Jasa

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi/Pemerint
ahan atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
bahan dan penyusunan
pengadaan barang atau jasa

pengelolad
laporan

5) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Tata  Perkantoran|

lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

6) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran
lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

7) Pengadministrasi Pemeliharaan
Gedung Kantor

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3

(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/ Tata  Perkantoran

atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
pemeliharaan gedung kantor

8) Pengemudi Ambulan

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan|
dan pelayanan transportasi
menggunakan mobil ambulan

https://jdih.bandung.go.id



30

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bag Keuangan dan Anggaran

1) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi
/Manajemen/ Akuntansi atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerja di
bidang laporan keuangan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

5) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi /Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

3) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran atay|

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikasi|
terhadap dokumen usulan pencaian
anggaran

4) Pengadministrasi Keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
keuangan

jabatan
c|Sub Bag Pengembangan SDM
S-1 (Strata-Satu)/ D4 (Dl.p loma] Melakukan kegiatan analisis dan
1) Analis Sumber Daya Manusia Empa) bidang Manajemen/ enelaahan dalam rangka
4 Administrasi Negara/Publik atau|? &

Aparatur

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

Perk Admini |
2) Pengadministrasi Kepegawaian erkantoran/ dministrasj pendokumentasian di bidang
perkantoran/ Tata  Perkantoran| .
. . kepegawaian
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Bidang Pelayanan Medis dan
Keperawatan
a|Seksi Pelayanan Medis
S-1 (Strata—Sgtu)/ D-4 (Diploma- Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Kesehatan enelaahan dalam rangks
1) Analis Kesehatan Masyarakat/Kebijakan Kesehatan|® &

atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang kesehatan

2) Pengelola Poliklinik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Farmasi/Akuntansi
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
poliklinik
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

3) Pramu Bakti

SLTA atau sederajat bidang yang
dibutuhkan/ Administrasi
Perkantoran/ atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  penyiapan
peralatan dan penyajian kebutuhan
untuk pelaksanaan kegiatan di
kantor

Pelayanan Keperawatan

1) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkq
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang kesehatan

2) Pengelola Keperawatan

D-3 (Diploma-Tiga)
Keperawatan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keperawatan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

3) Pengadministrasi Rekam Medis Perkantoran/ Administrasi encadministrasian di bidan
dan Informasi perkantoran/ Tata  Perkantoran| Ir)ekagm medis dan informasi §
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan
Bidang Penunjang Medis
Penunjang Diagnostik dan Terapi
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Gizi ataulMelakukan kegiatan

1) Pengolah Makanan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pendokumentasian dan pengolahan
di bidang makanan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

2) Pengelola Laboratorium Mana_]err.len/ Adrr}mlstram/Pmkologl Melakukan kegl.atan pengelolaan
atau bidang lain yang relevan|laporan laboratorium
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang FarmasiMelakukan kegiatan pengelolaan|

3) Pengelola Kefarmasian

atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
kefarmasian

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

4) Pengadministrasi Rekam Medis Perkantoran/ Administrasi .. . . .
. pengadministrasian di bidang
dan Informasi perkantoran/ Tata  Perkantoran| . . .
. . rekam medis dan informasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
SLTA atau sederajat bidang yangMelakukan  kegiatan  penyiapan|

5) Pramu Bakti

dibutuhkan/ Administrasi
Perkantoran/ atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

peralatan dan penyajian kebutuhan
untuk pelaksanaan kegiatan di
kantor

Seksi Pemeliharaan dan
Pemulasaraan

1) Analis Standar Mutu Bahan dan
Peralatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4

Empat) bidang Akuntansi/
Ekonomi Pembangunan/ Kebijakan|
Publik/ Hukum /Manajemen/
Ekonomi/ Pemerintahan/
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
dibidang standar mutu bahan dan
peralatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Binatu Rumah Sakit

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pemisahan dan pencucian linen
kotor

3) Pemulasaran Jenazah

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pembersihan,
penyimpanan, pengeluaran  dan
sterilisasi jenazah

4) Teknisi Peralatan, Listrik dan
Elektronika

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang mesin/ listrik]
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemasangan,
perbaikan dan pengecekan serta
pemeliharaan peralatan, listrik dan
elektronika

Bidang Program dan Pemasaran

o

Seksi Pengendalian Program

1) Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/
Manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerja

di bidang program anggaran dan
Pelaporan

2) Pengelola Sistem dan Jaringan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen

Teknik Infomatika/ Telekomunikasi
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan dibidang
sistem dan jaringan

3) Pengelola Pengaduan Publik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/Komunikasi/Teknik
Infomatika/ Teknik Komputer/ atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan dibidang
pengaduan publik

Seksi Mutu dan Pemasaran

1) Analis Pemasaran dan Kerjasama

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Ekonomi
/Manajemen /Akuntansi ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

(Diploma-

.|Melakukan kegiatan analisis

dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi di bidang
pemasaran dan kerjasama

2) Pengelola Mutu

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/Ekonomi

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
mutu di bidang perdagangan
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PERANGKAT DAERAH : 4.2..2 RUMAH SAKIT KHUSUS GIGI DAN MULUT

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
1 Direktur RSKGM
2 Sub Bagian Tata Usaha

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau|

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/
Manajemen,/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek Kkerjal
dibidang laporan keuangan

3) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

. |Melakukan kegiatan penyusunan

Empat) bidang Ekonomi .
4) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja

pembangunan/ Akuntansi/| ;.. .
Pelaporan . . . dibidang program anggaran dan

Manajemen atau bidang lain yang

. Pelaporan

relevan dengan tugas jabatan

D-3 Diploma-Tiga bidan

Akuntansi(/ Elana'emin) atau bidang Melakukan kegiatan  penerimaan
5) Bendahara J 8 pengeluaran dan pembukuan|

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

terkait transaksi keuangan

b-3 . (Dlplor'na—Tlga) . 'bldan'g Melakukan kegiatan verifikasi
. Akuntasi/Manajeman/Administrasi
6) Verifikator Keuangan . . terhadap dokumen usulan
Perkantoran atau bidang lain yang encairan aneearan
relevan dengan tugas jabatan p &8
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras [Melakukan kegiatan pengelolaan

7) Pengelola Keuangan

i /Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

8) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasj

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

9) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/

perkantoran/

atau bidang

dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran|
lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

Seksi Pelayanan Kesehatan Gigi
Dan Mulut

1) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkq
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang kesehatan

2) Pengelola Pelayanan Kesehatan

D-3 (Diploma-Tiga)
Adminsitrasi Rumah Sakit
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang
atau|

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pelayanan kesehatan

Seksi Keperawatan

1) Analis Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang kesehatan

2) Pengelola Keperawatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Keperawatan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keperawatan

Seksi Sarana Prasarana

1) Penyusun Rencana Kebutuhan
Sarana dan Prasarana

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek Kkerjal
dibidang rencana kebutuhan sarana
dan prasarana

2) Pengelola Obat dan Alat -Alat
Kesehatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Adminsitrasi Rumah Sakit atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
obat dan alat -alat kesehatan

3) Pemelihara Peralatan

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)
pendidikan yang
tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang kualifikasi
relevan dengan|

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan dan perbaikan
peralatan
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PERANGKAT DAERAH : 4.2..3 RUMAH SAKIT KHUSUS IBU DAN ANAK

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bagian Tata Usaha

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /
Administrasi  Negara/Publik  atau|
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau bidang

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerjal

lain yang relevan dengan tugas|dibidang laporan keuangan
jabatan
-1 - D-4 (Dipl -

S (Strata Sat.u )/ (Dip oma. Melakukan kegiatan penyusunan

Empat) bidang Ekonomi| .
4) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerjq

pembangunan/ Akuntansi/| ..
Pelaporan . . . dibidang program anggaran dan

Manajemen atau bidang lain yang

. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D- Dipl -Ti i
3 ,( P oma} iga) bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Akuntansi/ manajemen atau
5) Bendahara . . pengeluaran dan pembukuan

bidang lain yang relevan dengan . .

. terkait transaksi keuangan

tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen / .

Melakuk k lol
Administrasi/ Teknik Infomatika/ clafukan eglatan  pengelolaan

6) Pengelola Keuangan

Manajemen Teknik Infomatika atau|

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntasi/ Manajeman /|Melakukan kegiatan verifikasi|
7) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran  atau|terhadap dokumen usulan

bidang lain yang relevan dengan|{pencairan anggaran

tugas jabatan

8) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

9) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran|
lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian  bahan dan|
dokumen umum

jabatan
Seksi Pelayanan dan Penunjang
3 .
Medis
S-1 (Strata—Se.itu)/ D-4 (Diploma Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Kesehatary enelaahan dalam rangka
1) Analis Kesehatan Masyarakat /Kebijakan Kesehatan|? &
penyusunan rekomendas

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

kebijakan di bidang kesehatan
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
D- Dipl -Ti id
3 . ( '1p oma-Tiga) . bidang Melakukan  kegiatan pengelolaan
Adminsitrasi Rumah Sakit atau S
2) Pengelola Pelayanan Kesehatan . . dan penyusunan laporan di bidang
bidang lain yang relevan dengan
. pelayanan kesehatan
tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
Dipl -Ti bid. M j
. . . (Diploma-Tiga) 1aansg ar}a;emer% Melakukan kegiatan pencatatan dan
3) Pengadministrasi Rekam Medis Perkantoran/ Administrasi . . .
. pengadministrasian di bidang rekam
dan Informasi perkantoran/ Tata  Perkantoran . . .
. . medis dan informasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Seksi Keperawatan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Melakukan kegiatan analisis dan
. Empat) bidang Kesehatan|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Kesehatan Ibu dan Anak Masyarakat/ Kebijakan Kesehatan|penyusunan rekomendasi kebijakan|
atau bidang lain yang di bidang kesehatan ibu dan anak
D-3 (Diploma-Tiga) bidanglMelakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Keperawatan Keperawatan atau bidang lain yangdan penyusunan laporan di bidang]
relevan dengan tugas jabatan keperawatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
Dipl -Ti i M j
. . . (Diploma-Tiga)  bidang ar.laqemer% Melakukan kegiatan pencatatan dan
3) Pengadministrasi Rekam Medis Perkantoran/ Administrasi L. . .
. pengadministrasian di bidang rekam
dan Informasi perkantoran/ Tata  Perkantoran ; . .
. . medis dan informasi
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
SLTA atau sederajat bidang yang|Melakukan kegiatan penyiapan|
4) Pramu Bakti d1butuhkan/Adm1n1§tra51 . peralatan dan penyajian k('ebutuhar}
Perkantoran/atau bidang lain yang|untuk pelaksanaan kegiatan di
relevan dengan tugas jabatan kantor
5 Seksi Sarana dan Prasarana
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-|Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Rencana Kebutuhan Empat) bidang Manajemen/|dan penelahaan data obyek Kkerja
Sarana dan Prasarana Ekonomi atau bidang lain yangdibidang rencana kebutuhan sarana

relevan dengan tugas jabatan

dan prasarana

2) Pemelihara Peralatan

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)
pendidikan
tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang kualifikasi|
yang relevan dengan

Melakukan kegiatan pemeliharaan

pemeriksaan dan perbaikan

peralatan

3) Pemelihara Kendaraan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Mesin/Transportasi atau  bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
dibidang kendaraan

https://jdih.bandung.go.id



40

PERANGKAT DAERAH : 4.3 DINAS PEKERJAAN UMUM

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Pekerjaan
Umum

Sub Bagian Umum, Kepegawaian,
Data dan Informasi

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkd
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

b-3 (Dlploma—Tlga) bidang ’[tekmk Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
3) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian sertg
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
];)t;lzretaris(;3 lploli?iarlr_lril:iggrasi/ blc’ll‘e:z Melakukan kegiatan penylapan
4) Sekretaris bahan dan pengaturan jadwa

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

kegiatan pimpinan

5) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

6) Pengadministrasi Umum

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran
lain yang relevan|

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

Perkant Administrasi

7) Pengadministrasi Kepegawaian erkantoran/ Tstrasy pendokumentasian di bidang
perkantoran/  Tata  Perkantoran .

. . kepegawaian
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
b Kepala Sub Bagian Program dan

Keuangan
D-3 '(Dlplome}—Tlga) b?dang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau bidang

1) Bendahara . pengeluaran dan pembukuan
lain yang relevan dengan tugas . .
. terkait transaksi keuangan
jabatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

3) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerja
dibidang laporan keuangan

jabatan
S-1 (Strata—Sa‘Fu)/ b-4 (Dlploma—. Melakukan kegiatan penyusunan
4) Penyusun Program Anggaran dan Empat) bidang Ekonomj dan penelahaan data obyek kerjq
yu & EE pembangunan/ Akuntansi/ P Y J

Pelaporan

Manajemen atau bidang lain yang

dibidang program anggaran dan

Pel
relevan dengan tugas jabatan claporan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /|Melakukan kegiatan verifikasi
2) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran atau|terhadap dokumen usulan|

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

pencairan anggaran

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Melakukan kegiatan pencatatan dan

Perk Admini ]
3) Pengelola Keuangan erkantoran/ dministrasi pendokumentasian di bidang
perkantoran/  Tata  Perkantoran

. . keuangan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Bidang Pembangunan dan
Pengendalian
Seksi Pembangunan dan
Pengendalian Jalan dan Jembatan
Melakuk kegi lisi
S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma- elakukan ’eglata.n analisis dan
. . .. penelaahan jalan jembatan dalam
. Empat) bidang Teknik Sipil atau
1) Analis Jalan Jembatan bidane lain vane relevan deneanl rangka penyusunan rekomendas
g yang g kebijakan di bidang pekerjaan

tugas jabatan

umum dan penataan ruang

D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Pembangunan Dan Sipil/Teknik Arsitektur atau bidangpembangunan dan  peningkatan
Peningkatan Jalan lain yang relevan dengan tugasjjalan di bidang pekerjaan umum
jabatan dan penataan ruang
Seksi Pembangunan dan
Pengendalian Trotoar dan PJU
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-

1) Pemeriksa Jalan Dan Jembatan

Empat) bidang Teknik Sipil/Teknik]
Arsitektur atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
jalan dan jembatan

2) Pengelola Penerangan Jalan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang
lain yang
jabatan

relevan dengan tugas

Melakukan
penerangan
pekerjaan
ruang

kegiatan pengelolaan|
jalan di  bidang
umum dan penataan

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang kualifikasi

Melakukan kegiatan pemeliharaan

3) Pemelihara Penerangan Jalan 1 pemeriksaan, dan perbaikan
pendidikan yang relevan dengan .
. penerangan jalan
tugas jabatan
Seksi Pembangunan dan
Pengendalian Drainase dan
Sumber Daya Air
Sumber Daya Air S-1 (Strata-
Satu)/D-4 (Diploma-Empat) bidangMelakukan kegiatan pengamatan

1) Pengamat Operasi Dan
Pemeliharaan Sumber Daya Air

Teknik Sipil/Teknik Pengairan ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

operasi dan pemeliharaan sumber
daya air
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengolah Sarana Dan Prasarana
Pengairan

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/Manajemen Teknik]
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/Manajemen atauy
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]

Melakukan kegiatan pengolahan
sarana dan prasarana pengairan

Bidang Pemeliharaan Dan
Pengendalian

Seksi Pemeliharaan Dan
Pengendalian Jalan dan Jembatan

1) Pemeriksa Jalan Dan Jembatan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil/Teknik]
Arsitektur atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
jalan dan jembatan

2) Pengelola Pembangunan Dan
Peningkatan Jalan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pembangunan dan peningkatan
jalan di bidang pekerjaan umum
dan penataan ruang

3) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

Seksi Pemeliharaan dan
Pengendalian Drainase dan
Sumber Daya Air

1) Pengamat Operasi Dan
Pemeliharaan Sumber Daya Air

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil/Teknik]
Pengairan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengamatan
operasi dan pemeliharaan sumbert
daya air

2) Pengolah Sarana Dan Prasarana
Pengairan

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/Manajemen
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]
Teknik]

Melakukan kegiatan pengolahan
sarana dan prasarana pengairan

3) Juru Operasi Dan Pemeliharaan
Sumber Daya Air

D.3 Teknik Sipil atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengoperasian
dan pemeliharaan sumber daya air
di bidang pekerjaan umum dan
penataan ruang

Seksi Pemeliharaan dan
Pengendalian Trotoar dan PJU

1) Pemeriksa Jalan Dan Jembatan

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang Teknik
Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang

(Diploma-

Melakukan kegiatan pemeriksaan
jalan dan jembatan

lain yang relevan dengan tugas

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Pembangunan Dan Sipil/Teknik Arsitektur atau bidangpembangunan dan  peningkatan|

Peningkatan Jalan

lain yang
jabatan

relevan dengan tugas

jalan di bidang pekerjaan umum
dan penataan ruang

3) Pemelihara Penerangan Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan, dan perbaikan
penerangan jalan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Bidang Perencanaan

a Seksi Perencanaan Jalan dan

Jembatan

1) Analis Jalan Jembatan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan jalan jembatan dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang pekerjaan
umum dan penataan ruang

D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pembangunan Dan Sipil/Teknik Arsitektur atau bidangpembangunan dan peningkatan
Peningkatan Jalan lain yang relevan dengan tugasjjalan di bidang pekerjaan umum
jabatan dan penataan ruang
Seksi Perencanaan Drainase dan
Sumber Daya Air
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma- Melakukan kegiatan analisis dan

1) Analis Sumber Daya Air

Empat) bidang Teknik Sipil ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penelaahan sumber daya air dalam
rangka penyusunan rekomendas
kebijakan di bidang pekerjaan
umum dan penataan ruang

2) Pengelola Pengairan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Sipil/Pengairan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pengairan di bidang pekerjaan
umum dan penataan ruang

Seksi Perencanaan Trotoar dan
PJU

1) Analis Jalan Jembatan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan jalan jembatan dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang pekerjaan
umum dan penataan ruang

D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Penerangan Jalan Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang pener.angan jalan di  bidang
lain yang relevan dengan tugas|pekerjaan umum dan penataan
jabatan ruang
Unit Pelaksana Teknis
UPT Operasional Pemeliharaan
Bojonegara
D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan
1) Pengelola Pemeliharaan Jalan Slpll/Tekl’llk Arsitektur atau bidang pemel.lharaan jalan di  bidang
lain yang relevan dengan tugas|pekerjaan umum dan penataan
jabatan ruang

2) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

3) Operator Alat Berat

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
alat berat

Sub Bagian TU UPT Operasional
Pemeliharaan Bojonegara

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen)

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
2) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran/pendokumentasian bahan dan
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
c UPT Operasional Pemeliharaan
Cibeunying
D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan
1) Pengelola Pemeliharaan Jalan Slpll/Tekmk Arsitektur atau bidang pemel'lharaan jalan di  bidang
lain yang relevan dengan tugasipekerjaan umum dan penataan|

jabatan

ruang

2) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

3) Operator Alat Berat

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
alat berat

Sub Bagian TU UPT Operasional
Pemeliharaan Cibeunying

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen

Administrasi
Tata Perkantoran|

lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
2) Pengelola Keuangan perkantoran/ Tata pendokumentasian dibidang
Perkantoran atau bidang lain yangkeuangan
relevan dengan tugas
jabatan
R UPT Operasional Pemeliharaan
Tegallega
D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan
1) Pengelola Pemeliharaan Jalan Slpll/Tekmk Arsitektur atau bidang pemel'lharaan jalan dibidang]
lain yang relevan dengan tugas|pekerjaan umum dan penataan

jabatan

ruang

2) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

3) Operator Alat Berat

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
kelengkapan dan  pengoperasian
alat berat

Sub Bagian TU UPT Operasional
Pemeliharaan Tegallega

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/

perkantoran/

atau bidang

dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen
Administrasi

Tata Perkantoran|

lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen)

Melakukan kegiatan pencatatan dan

2) Pengelola Keuangan Perkantoran/ Administrasi pendokumentasian di bidang
perkantoran/ Tata  Perkantoran
. . keuangan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
UPT Operasional Pemeliharaan
Karees
D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan|
Sipil/Teknik Arsitektur atau bidangpemeliharaan jalan di  bidang

1) Pengelola Pemeliharaan Jalan

lain yang
jabatan

relevan dengan tugas

pekerjaan umum dan penataan
ruang

2) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

3) Operator Alat Berat

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
kelengkapan dan  pengoperasian
alat berat

h Sub Bagian TU UPT Operasional

Pemeliharaan Karees

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Tata Perkantoran|

lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

2) Pengelola Keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/  Tata
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasil

Perkantoran
relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
keuangan

; UPT Operasional Pemeliharaan
Ujungberung

1) Pengelola Pemeliharaan Jalan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Sipil/Teknik Arsitektur atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
pemeliharaan jalan dibidang]
pekerjaan umum dan penataan

ruang

2) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

3) Operator Alat Berat

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
alat berat
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

.|Sub Bagian TU UPT Operasional

Pemeliharaan Ujungberung

1) Pengelola Keuangan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang

Manajemen Perkantoran/
Administrasi perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian di bidang
keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
2) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
UPT Operasional Pemeliharaan
Gedebage
D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan|
1) Pengelola Pemeliharaan Jalan Slpll/Tekmk Arsitektur atau bidang pemelilharaan jalan di bidang
lain yang relevan dengan tugasipekerjaan umum dan penataan|
jabatan ruang

2) Operator Alat Berat

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeriksaan
kelengkapan dan pengoperasian
alat berat

3) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

Sub Bagian TU UPT Operasional
Pemeliharaan Gedebage

1) Pengelola Keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/ Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian dibidang
keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
2) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran/pendokumentasian bahan dan

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
UPT Peralatan dan Perbengkelan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Manai Admini ]

anajemen/ dministrasi Melakukan kegiatan pengelolaan

1) Pengelola Bengkel

Negara/Teknik Mesin atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

jabatan

bengkel di bidang industri

2) Teknisi Peralatan dan Mesin

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang mesin/ listrik]
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemasangan
perbaikan dan pengecekan sertq
pemeliharaan peralatan dan mesin

https://jdih.bandung.go.id



47

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

=}

Sub Bagian TU UPT Peralatan dan
Perbengkelan

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
2) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
o|UPT Produksi Campuran Aspal
D-3 (Diploma-Tiga) bidang TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan
1) Pengelola Pemeliharaan Jalan SlPll/Teknlk Arsitektur atau bidang pemelilharaan jalan di  bidang
lain yang relevan dengan tugasipekerjaan umum dan penataan|
jabata ruang

2) Pemelihara Jalan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan,
pemeriksaan dan perbaikan jalan

Sub Bagian TU UPT Produksi
Campuran Aspal

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Aspal Dan Beton

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
2) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran/pendokumentasian bahan dan
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
UPT Laboratorium Bahan
9 Konstruksi
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-Melakukan kegiatan pengujian
1) Penguji Laboratorium Tanah, Empat) bidang Teknik Sipil/ Teknikjlaboratorium tanah, aspal dan

Arsitektur atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

beton dibidang pekerjaan umum
dan penataan ruang

2) Pengelola Sampel Pengujian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manejemen/ Administrasi/Teknik]
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan dibidang
sampel pengujian

Sub Bagian TU UPT Laboratorium
Bahan Konstruksi

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
dan keuangan

pengelolaan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/

perkantoran/

atau bidang

dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen)

Administrasi
Tata Perkantoran
lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

2]

Kepala UPT Daerah Aliran Sungai

1) Juru Operasi Dan Pemeliharaan
Sumber Daya Air

D.3 Teknik Sipil atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengoperasian
dan pemeliharaan sumber daya air
di bidang pekerjaan umum dan
penataan ruang

2) Pranata Daerah Aliran Sungai

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pengairan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemasangan,
perbaikan, pengecekan, dan|
pemeliharaan daerah aliran sungai

Sub Bagian TU UPT Daerah Aliran
Sungai

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.5 DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN, PERTANAHAN DAN PERTAMANAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Perumahan,
Kawasan Pemukiman, Pertanahan
dan Pertamanan

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangksq
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen / Administrasi
/Pemerintahan/ Teknik|
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
kegiatan pimpinan

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi]

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen

Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|

dokumen umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Perk Admini ]
6) Pengadministrasi Kepegawaian erkantoran/ dministras] pendokumentasian di bidang
perkantoran/  Tata  Perkantoran .
. . kepegawaian
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
b|Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang

dan penelahaan data obyek kerja

lain yang relevan dengan tugas/dibidang laporan keuangan
jabatan
b-3 '(Dlploma?—Tlga) b?dang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau bidang]
2) Bendahara . pengeluaran dan pembukuan
lain yang relevan dengan tugas . .
. terkait transaksi keuangan
jabatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

4) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntasi/ Manajeman /| Melakukan kegiatan verifikasi
3) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran atau|terhadap dokumen usulan|

bidang lain yang relevan dengan|{pencairan anggaran

tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen/ .

Administrasi/ Teknik Infomatika/ Melakukan  kegiatan  pengelolaan

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

Sub Bagian Program, Data dan
Informasi

1) Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Ekonomi
pembangunan/Akuntansi/Manajem
en atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-

|Melakukan kegiatan penyusunan

dan penelahaan data obyek kerja
di bidang program anggaran dan
Pelaporan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik

3) Pengelola Program dan Kegiatan

. . Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang eneinputan data
relevan dengan tugas jabatan penginp
Db-3 (Diploma-Tiga) bldang Melakukan kegiatan pengelolaan

Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Perumahan

[

Seksi Pengembangan Perumahan

1) Analis Perumahan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Perencanaan|
Wilayah dan Kota/Teknik

Lingkungan/ Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/Teknik Pengairan/ Studi
Pembangunan /Ekonomi
Pembangunan/ Transportasi atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang perumahan rakyat dan
kawasan pemukiman

2) Pengelola Perumahan Dan
Permukiman

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik|
Sipil/Teknik Lingkungan atauy|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
perumahan dan permukiman

Seksi Pembangunan Perumahan

1) Analis Bangunan Dan
Perumahan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil dan
Perencanaan Tata Ruang/ Studi
Pembangunan/ Ekonomi
Pembangunan/ Manajemen
Transportasi/Kependudukan/Ketah
anan Nasional atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan bangunan dan|
perumahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang perumahan rakyat dan
kawasan pemukiman

2) Pemelihara Bangunan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan, dan perbaikan
bangunan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

c Seksi Pengawasan dan

Pengendalian Perumahan

1) Pengawas Tata Bangunan Dan
Perumahan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil/Teknik]
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan
tata bangunan dan perumahan

2) Juru Survei Permukiman
Perumahan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pemeriksaan, dan pemeliharaan
survei permukiman perumahan

Bidang Kawasan Permukiman

Seksi Pengembangan Kawasan
Permukiman

1) Analis Bangunan Gedung dan
Permukiman

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan bangunan gedung dan
permukiman dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan|
dibidang pekerjaan umum dan
penataan ruang

2) Juru Survei Permukiman
Perumahan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pemeriksaan, dan pemeliharaan
survei permukiman perumahan

Seksi Pembangunan Kawasan
Permukiman

1) Analis Bangunan Gedung dan
Permukiman

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan bangunan gedung dan
permukiman dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang pekerjaan umum dan
penataan ruang

2) Juru Survei Permukiman
Perumahan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pemeriksaan, dan pemeliharaan
survei permukiman perumahan

Seksi Pengawasan dan
Pengendalian Kawasan
Permukiman

1) Pengawas Tata Bangunan Dan
Perumahan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil/Teknik
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan
tata bangunan dan perumahan

2) Juru Survei Permukiman
Perumahan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan,
pemeriksaan, dan pemeliharaan
survei permukiman perumahan

Bidang Prasarana, Sarana dan
Utilitas

Seksi Penyediaan, Penyerahan
dan Pengelolaan Prasarana,
Sarana dan Utilitas Perumahan

1) Analis Pengembangan Sarana
Dan Prasarana

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang  Teknik  Sipil/
Planologi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas abatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pengembangan sarana
dan  prasarana dalam = rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang pekerjaan umum dan
penataan ruang
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Perumahan Dan
Permukiman

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Sipil/ Teknik Lingkungan atayl
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
perumahan dan permukiman

Kepala Seksi Elemen Estetika
Kota

1) Analis Tata Ruang

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Planologi/
Perencanaan Wilayah atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan tata ruang dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang pekerjaan
umum dan penataan ruang

2) Teknisi Keciptakaryaan

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)
pendidikan yang
tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang kualifikasi
relevan dengan

Melakukan kegiatan pemasangan
perbaikan, pengecekan, dan
pemeliharaan keciptakaryaan

Seksi Pengendalian dan Pengawasan
Prasarana dan Sarana dan Utilitas
Permukiman

1) Pengawas Tata Bangunan Dan
Perumahan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil/Teknik]
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan
tata bangunan dan perumahan

2) Juru Survei Permukiman
Perumahan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan,
pemeriksaan, dan pemeliharaan
survei permukiman perumahan

Bidang Pertanahan

Seksi Perencanaan dan Pengadaan
Lahan

Melakukan kegiatan analisis dan

penelaahan bahan konsolidasi
tanah, landreform, pemantauan
pertanahan, penatagunaan tanah,
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-|penertiban dan pendayagunaan
Empat) bidang Pertanahan/|tanah terlantar, pengendalian dan|
1) Analis Pertanahan Planologi/Ekonomi/Pertanian/ pengelolaan pertanahan,
Manajemen/Administrasi/Sosiologi |pemberdayaan masyarakat,
/Statistik penggunaan dan  pemanfaatan
tanah dan penataan wilayah khusus|
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
pertanahan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pertanahan/ Administrasi/ Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Pengadaan Tanah

Akuntansi/Manajemen atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas

jabatan

pengadaan tanah

3) Pengadministrasi Pertanahan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
pertanahan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

b|Seksi Pemanfaatan Lahan

Melakukan kegiatan analisis dan

penelaahan bahan konsolidasi
tanah, landreform, pemantauan
pertanahan, penatagunaan tanah,
S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-|penertiban dan pendayagunaan
Empat) bidang Pertanahan/|tanah terlantar, pengendalian dan|
1) Analis Pertanahan Planologi/Ekonomi/Pertanian/ pengelolaan pertanahan,
Manajemen /Administrasi/Sosiologi |pemberdayaan masyarakat,
/Statistik penggunaan dan  pemanfaatan
tanah dan penataan wilayah khusus
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
pertanahan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pertanahan/ Manajemen /
2) Pengelola Data Penatagunaan Administrasi/Pemerintahan/Teknik |Melakukan kegiatan pengelolaan
Tanah Infomatika/ Manajemen Teknik|data penatagunaan tanah

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

3) Pengadministrasi Pertanahan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
pertanahan

¢}

Seksi Penanganan Sengketa

Melakukan kegiatan analisis dan

1) Penata Gambar

penelaahan bahan konsolidasi
tanah, landreform, pemantauan
pertanahan, penatagunaan tanah,
S-1 (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-|penertiban dan pendayagunaan
Empat) bidang Pertanahan/|tanah terlantar, pengendalian dan|
1) Analis Pertanahan Planologi/Ekonomi/Pertanian/ pengelolaan pertanahan)
Manajemen/Administrasi/Sosiologi |pemberdayaan masyarakat,
/ Statistik penggunaan dan  pemanfaatan|
tanah dan penataan wilayah khusus
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
pertanahan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Pertanahan Pertana.han/Adminis‘srasi/Akl',lntans Melakukan kegiatan pengelolaan
i/Manajemen atau bidang lain yangpertanahan
relevan dengan tugas jabatan
Bidang Pertamanan
a|Seksi Pengembangan Pertamanan
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma- . .
Melakuk k
Empat) bidang Teknik Sipil atau clakuikan cglatan  persiapan,

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

pemeriksaan dan penggambaran
lokasi

2) Pengelola Sarana dan Prasarana
Taman

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sarana dan prasarana taman

https://jdih.bandung.go.id



63

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Pembangunan Pertamanan

1) Analis Taman

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Arsitektur Lansekap|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang taman

2) Pengelola Sarana dan Prasarana
Taman

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sarana dan prasarana taman

)

Seksi Pemeliharaan Pertamanan

1) Pengelola Sarana dan Prasarana
Taman

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sarana dan prasarana taman

2) Pranata Taman

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang|
dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan rencana pemeliharaan
dan pengolahan lahan pertamanan

3) Pramu Taman

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  penyiapan
peralatan dan menjaga taman

Unit Pelaksana Teknis

[

UPT Tegallega

1) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/ manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

2) Pengelola Sarana dan Prasarana
Taman

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sarana dan prasarana taman

3) Juru Pungut Retribusi

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemungutan
dan Pelaporan hasil pungutan
retribusi

4) Pramu Taman

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan penyiapan
peralatan dan menjaga taman

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
5) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
b|{UPT Pembibitan Tanaman
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pertanian/ Manajemen/|Melakukan kegiatan pengelolaan

1) Pengelola Sarana Pembibitan dan
Penghijauan

Administrasi/ Pemerintahan atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
sarana pembibitan dan penghijauan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pramu Taman

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  penyiapan
peralatan dan menjaga taman

Sub Bagian TU UPT Pembibitan
Tanaman

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
1) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
d|UPT Rusunawa
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
1) Pengelola Perumahan Dan Sipil/ Teknik Lingkungan atau/Melakukan kegiatan pengelolaan

Permukiman

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

perumahan dan permukiman

2) Juru Pungut Retribusi

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemungutan
dan Pelaporan hasil pungutan
retribusi

2) Pemelihara Sarana dan Prasarana

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan, dan perbaikan sarang
dan prasarana

4]

Sub Bagian TU UPT Rusunawa

1) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

1) Pengelola Sarana dan Prasarana
Taman

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
2) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
f|UPT Sarana dan Prasarana
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/ Melakukan kegiatan pengelolaan

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
sarana dan prasarana taman

2) Teknisi Mesin

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang listrik atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemasangan,
perbaikan dan pengecekan serta
pemeliharaan mesin

Sub Bagian TU UPT Sarana dan
Prasarana

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran|

lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

UPT Penghijauan dan
Pemeliharaan Pohon

1) Pengelola Sarana dan Prasarana
Taman

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sarana dan prasarana taman

2) Pranata Taman

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang yang
dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan rencana pemeliharaan
dan pengolahan lahan pertamanan

3) Pramu Taman

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  penyiapan
peralatan dan menjaga taman

.|Sub Bagian TU UPT Penghijauan
''dan Pemeliharaan Pohon

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi]

Tata Perkantoran|

lain yang relevan|

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.6 DINAS SOSIAL DAN PENANGGULANGAN KEMISKINAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Sosial dan
Penanggulangan Kemiskinan

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik ataul

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

1) Penyusun Laporan Keuangan

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
b|Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan|

Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

dan penelahaan data obyek Kkerja
dibidang laporan keuangan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan|
terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi /Teknik Infomatika
/Manajemen  Teknik Infomatika
atau bidang lain yang
dengan tugas

jabatan

bidang

relevan|

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikasi|
terhadap dokumen usulan pencaian
anggaran

Sub Bagian Program

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Program Anggaran dan Empa) bidang Ekonoml dan penelahaan data obyek kerjq
pembangunan/ Akuntansi/| . .
Pelaporan . . . dibidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan Kegiatan

Ekonomi Pembangunan atau bidang

lain yang relevan dengan tugas

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

jabatan
Bidang Rehabilitasi Sosial
Seksi Rehabilitasi Sosial Anak
Dan Lanjut Usia
S-1 (Strata—Sa'ltu)/ D-4 (Dlploma—. Melakukan kegiatan analisis dan
Empa) bidang Psikolog] enelaahan rehabilitasi masalah
1) Analis Rehabilitasi Masalah Umum /Psikologi Masyarakat/ P .
sosial dalam rangka penyusunan

Sosial

Manajemen /Sosiologi/Administrasi

Kk i Kkebiiak S
/Kriminologi atau bidang lain yang :)S(i);endaﬁ ebjjakan di - bidang
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/ .

2) Pengelola Rehabilitasi Sosial Sosiologi/Sosial dan Politik atau Melakukan  kegiatan  pengelolaan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

rehabilitasi sosial

Seksi Rehabilitasi Sosial
Penyandang Disabilitas

1) Analis Rehabilitasi Masalah
Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi]
Umum /Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/ Administrasi

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan  rehabilitasi masalah|
sosial dalam rangka penyusunan

/ Kriminologi atau bidang lain yang ;Zlg(i);endam kebfjakan di bidang
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/ .
2) Pengelola Rehabilitasi Sosial Sosiologi/Sosial dan Politik ataul Melakukan  kegiatan  pengelolaan

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

rehabilitasi sosial

Seksi Rehabilitasi Sosial Tuna
Sosial, Korban Perdagangan Orang
dan Tindak Kekerasan

1) Analis Rehabilitasi Masalah
Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/Administrasi
/Kriminologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan  rehabilitasi masalah
sosial dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
sosial
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2) Pengelola Rehabilitasi Sosial

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi/Sosial dan Politik atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
rehabilitasi sosial

pengelolaan

Bidang Perlindungan Dan
Pemberdayaan Sosial

Seksi Perlindungan Sosial Dan

a
Korban Bencana

1) Analis Pelayanan Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/Administrasi
/Kriminologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan pelayanan sosial dalam)
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang sosial

2) Pengelola Perlindungan Sosial

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi/Sosial dan Politik ataul

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
perlindungan sosial

pengelolaan

Seksi Pemberdayaan PSKS dan
Pengelolaan Sumber Sosial

1) Analis Program Pemberdayaan
Masyarakat Dalam Penanganan
Masalah Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/ Administrasi
/Kriminologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan program pemberdayaan
masyarakat dalam = penanganan
masalah  sosial dalam  rangkal
penyusunan rekomendasi|
kebijakan di bidang sosial

2) Pengelola Data Bantuan Sosial

D-3 (Diploma-Tiga)

Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan

bidang

Melakukan kegiatan
data bantuan sosial

pengelolaan

tugas
jabatan
c|Seksi Pemberdayaan PMKS
Melakuk kegi li
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diplomaq " caxukan keglatan yang meliput]
. . . pengumpulan, pengklasifikasian
. Empat) bidang Psikologi Umum/
1) Analis Program Pemberdayaan . . dan penelaahan untuk
Psikologi Masyarakat/ .
Masyarakat Dalam Penanganan Manajemen /Sosiologi/Administrasi menyimpulkan dan menyusun
Masalah Sosial J & rekomendasi di bidang Program

/Kriminologi atau bidang lain yang

relevan denean tueas iabatan Pemberdayaan Masyarakat Dalam
& gas) Penanganan Masalah Sosial
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/ .
Melakuk k t lol
2) Pengelola Kesejahteraan Sosial Sosiologi/Sosial dan Politik atau claguran cglalan  pengelotaan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

kesejahteraan sosial

Bidang Penanggulangan
Kemiskinan

Seksi Pelayanan Sosial
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1) Analis Pelayanan Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat

/Manajemen/Sosiologi/Administras
i/Kriminologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pelayanan sosial dalam)
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang sosial

2) Pengelola Rehabilitasi Dan
Pelayanan Sosial

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi/Sosial dan Politik atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
rehabilitasi dan pelayanan sosial

Seksi Informasi dan Pengaduan

1) Analis Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Statistik/Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem|

Informasi/Ekonomi atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang
informasi

2) Pengelola Pengaduan Publik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/ Komunikasi/Teknik
Infomatika/ Teknik Komputer/ atay
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
pengaduan publik

Seksi Perlindungan Dan Jaminan
Sosial

1) Analis Pelayanan Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/ Administrasi
/Kriminologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pelayanan sosial dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang sosial

2) Pengelola Perlindungan Sosial

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi/Sosial dan Politik ataul

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
perlindungan sosial

pengelolaan

Bidang Pengendalian, Data Dan
Evaluasi

Seksi Data Dan Analisa

1) Analis Data dan Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Statistik/Manajemen/ Teknik
Infomatika/ Sistem|

Informasi/Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
data dan informasi

2) Pengolah Data

jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik .
Informatika / Manajemen Melakukan kegiatan pengolahan

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan pendokumentasian serta
penginputan data
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Seksi Evaluasi Dan Pelaporan

1) Analis Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil/ Teknik
Lingkungan/ Teknik Arsitektur dan|
Perencanaan Wilayah Kota/
Manajemen/ Administrasi Negara/
Administrasi Publik/ Ekonomi Studi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang
monoitoring, evaluasi dan Pelaporan

2) Pengelola Data Laporan dan
Pengaduan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/ Teknik
Infomatika/  Manajemen  Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
data dan penyusunan
bidang pengaduan

pengelolaan
laporan dj

¢}

Seksi Pengendalian

1) Penyuluh Penanganan Masalah
Sosial

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan
penanganan masalah sosial
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Unit Pelaksana Teknis

UPT Pusat Pelayanan
a Kesejahteraan Sosial (PUSKESOS)

1) Analis Rehabilitasi Masalah
Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/Administrasi

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan  rehabilitasi masalah
sosial dalam rangka penyusunan

/ Kriminologi atau bidang lain yang ZZIZ?;?endaSI kebjakan di bidang
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial/ .
2) Pengelola Kesejahteraan Sosial Sosiologi/Sosial dan Politik atau Melakukan  kegiatan  pengelolaan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

kesejahteraan sosial

Sub Bagian TU UPT Pusat
Pelayanan Kesejahteraan Sosial
(PUSKESOS)

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/
Manajemen/Administrasi/  Teknik

Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Administrasi
Tata Perkantoran|

lain yang relevan

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.7 DINAS TENAGA KERJA

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Tenaga Kerja

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik ataul

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang

dan penelahaan data obyek Kkerja

lain yang relevan dengan tugas/dibidang laporan keuangan

jabatan

D- Dipl -Ti i

Akintansi(/ liZ:aéerrlli? atau ]‘;EZEg Melakukan kegiatan  penerimaan
2) Bendahara J 8 pengeluaran dan pembukuan

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atay
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /|Melakukan kegiatan verifikasi|
4) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran atau|terhadap dokumen usulan|
bidang lain yang relevan dengan|/pencairan anggaran
tugas jabatan
Sub Bagian Program, Data dan
Informasi
S-1 (Strata—Sa‘Fu)/ D-4 (Dlploma—. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja di
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
afirrr(lzfcri)lir/na_hga) blda&ingzlr{;léi Melakukan kegiatan pengolahan
2) Pengolah Data J dan pendokumentasian serta

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

penginputan data

3) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Pelatihan dan
Produktivitas Kerja

Seksi Pembinaan Kelembagaan
dan Pelatihan Kerja

1) Analis Kelembagaan Kursus Dan
Pelatihan

S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Manajemen/Hukum /Administrasi
Negara/ Psikologi/Sosial dan
Politik / Teknik Infomatika/
manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan kelembagaan kursus
dan pelatihan dalam rangka

penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pendidikan

2) Pengelola Kelembagaan Kursus
dan Pelatihan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Sosial dan Politik/
Administrasi/ Sosiologi/

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
kelembagaan kursus dan pelatihan

Kepala Seksi Pemagangan Dan
Kompetensi Kerja

1) Analis Kompetensi Dan
Kualifikasi Tenaga Kerja

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Administrasi/
Manajemen/Studi  Pembangunan/

Psikologi Masyarakat/Sosiologi ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan kompetensi
kualifikasi

dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
tenaga kerja

dan|
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2) Pengelola Sertifikasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi Negara/
Psikologi/Sosial dan Politik / Teknik
Infomatika/manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
sertifikasi

pengelolaan

Kepala Seksi Produktifitas Dan
Kewirausahaan

1) Penyuluh Tenaga Kerja

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Tanaman/Hewani/
Kesehatan (kecuali Psikologi)/
Teknik atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan di
bidang tenaga kerja

2) Pengolah Bahan Perencanaan
Tenaga Kerja

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/Manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]

Melakukan kegiatan pengolahan
bahan perencanaan di bidang
tenaga kerja

Bidang Penempatan Tenaga Kerja

Seksi Informasi Pasar Kerja

1) Analis Tenaga Kerja

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/ Administrasi
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

relevan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang tenaga kerja

2) Pengolah Bahan Perencanaan
Tenaga Kerja

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika /Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/Manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]

Melakukan kegiatan pengolahan
bahan perencanaan di bidang
tenaga kerja

Seksi Penempatan Tenaga Kerja
dan Transmigrasi

1) Analis Tenaga Kerja

S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/
Manajemen/Sosiologi/Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang tenaga kerja

2) Pengelola Ketransmigrasian

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Kesejahteraan|
Sosial/Ekonomi/Manajemen/Sosial
dan Politik/Kebijakan Publik ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
ketransmigrasian

https://jdih.bandung.go.id



74

Seksi Perluasan Kesempatan
Kerja

1) Analis Tenaga Kerja

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/
Manajemen /Sosiologi/Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang tenaga kerja

2) Pengolah Bahan Perencanaan
Tenaga Kerja

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/Manajemen atay|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]

Melakukan kegiatan pengolahan
bahan perencanaan di bidang
tenaga kerja

Bidang Hubungan Industrial dan
Persyaratan Kerja

Seksi Pembinaan Hubungan
Industrial dan Kelembagaan
Ketenagakerjaan

1) Analis Tenaga Kerja

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang tenaga kerja

2) Pengolah Data Kelembagaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen  Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atauy

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pendokumentasian dan pengolahan|
di bidang data kelembagaan

Seksi Persyaratan Kerja

1) Analis Tenaga Kerja

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/
Manajemen /Sosiologi/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang tenaga kerja

2) Pengolah Bahan Perencanaan
Tenaga Kerja

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/Manajemen atayl
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]

Melakukan kegiatan pengolahan
bahan perencanaan di bidang
tenaga kerja

Seksi Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial

1) Penyuluh Tenaga Kerja

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Tanaman/Hewani/
Kesehatan (kecuali Psikologi)/
Teknik atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan di
bidang tenaga kerja
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2) Pengolah Bahan Perencanaan
Tenaga Kerja

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/Manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]

Melakukan kegiatan
bahan perencanaan
tenaga kerja

pengolahan|
di bidang

Bidang Norma Ketenagakerjaan
dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja

Seksi Pembina Norma Kerja dan
Jaminan Sosial Tenaga Kerja

1) Analis Tenaga Kerja

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/

Manajemen /Sosiologi/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang tenaga kerja

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi Negara/
. . |Psikologi/Ekonomi Manajemen/|Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Tenaga Kerja Indonesia Komunikasi/Sosiologi atau bidangtenaga kerja indonesia
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
Seksi Pembinaan Norma
Keselamatan dan Kesehatan Kerja
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan persiapan|
1) Penyuluh Kesehatan dan Empat) . bldagg .Mana_]famen/. penyuluhan, . pelaksanaan|
. Ekonomi/ Administrasi/ Psikologipenyuluhan, evaluasi dan Pelaporan
Keselamatan kerja . . . .
atau bidang lain yang relevan/di bidang keselamatan dan|
dengan tugas jabatan kesehatan kerja
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi Negara/
Psikologi/Ekonomi Manajemen/|Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Tenaga Kerja Indonesia

Komunikasi/Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

tenaga kerja indonesia

Seksi Kesejahteraan Pekerja

1) Analis Tenaga Kerja

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi Umum/
Psikologi Masyarakat/
Manajemen /Sosiologi/ Administrasi

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|

2) Pengelola Tenaga Kerja Indonesia

atau bidang lain yang relevan|di bidang tenaga kerja
dengan tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Administrasi = Negara/ Psikologi

/Ekonomi Manajemen/ Komunikasi
/Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
tenaga kerja indonesia
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Unit Pelaksana Teknis

1) Penyuluh Tenaga Kerja

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Tanaman/ Hewani/
Kesehatan (kecuali Psikologi)/
Teknik atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan di
bidang tenaga kerja

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

https://jdih.bandung.go.id



78

PERANGKAT DAERAH : 4.8 DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak
dan Pemberdayaan Masyarakat

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/|
Administrasi Negara/Publik atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

4) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi]

Tata Perkantoran

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang

dan penelahaan data obyek kerja di

2) Bendahara

lain yang relevan dengan tugasbidang laporan keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan penerimaan,

Akuntansi/ manajemen atau

pengeluaran dan pembukuan|
terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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D-3 (Diploma-Tiga) bidang

. Akuntasi/Manajeman/Administrasi Melakukan keglatan verifikas]

4) Verifikator Keuangan . . terhadap dokumen usulan
Perkantoran atau bidang lain yang encairan ancearan
relevan dengan tugas jabatan P €8

Sub Bagian Program, Data dan

Informasi
S-1 (Strata—Sa‘Fu)/ b-4 (Dlploma—. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .

1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja d
pembangunan/ Akuntansi/|, .

Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang

. Pelaporan

relevan dengan tugas jabatan
b-3 (Dlploma—Tlga) bidang ’Iteknlk Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen| .

2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang eneinputan data
relevan dengan tugas jabatan penginp
Db-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Pemberdayaan dan
Perlindungan Perempuan

Seksi Pemenuhan Hak dan
Perlindungan Perempuan

1) Analis Perlindungan Perempuan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
Psikologi/Kesejahteraan Sosial atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan perlindungan
perempuan dalam rangks
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pemberdayaan perempuan
dan perlindungan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Psikologi/Kesejahteraan Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pemberdayaan, . . . . . |pemberdayaan perempuan
. Sosial/Sosiologi atau bidang lain .
Perlindungan Perempuan Dan Anak perlindungan anak, keluargsg
yang relevan dengan tugas .
- berencana dan keluarga sejahtera
jabatan
Seksi Pemberdayaan Perempuan
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma- Méi:ﬁ;ii:l kegiatan 2iaglesrl§a ZZE
Empat) bidang P P ¥

1) Analis Pemberdayaan Perempuan
Dan Anak

Psikologi/Kesejahteraan Sosial ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

perempuan dan anak dalam rangkaq
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang pemberdayaan perempuan
dan perlindungan

2) Pengelola Pemberdayaan,
Perlindungan Perempuan Dan Anak

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Psikologi/Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
pemberdayaan perempuan,)
perlindungan anak, keluargal

berencana dan keluarga sejahtera

Seksi Penguatan Kelembagaan
dan Organisasi Perempuan
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1) Analis Pemberdayaan Perempuan
Dan Anak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
Psikologi/Kesejahteraan Sosial atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
pénelaahan pemberdayaan
perempuan dan anak dalam rangkaq
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang pemberdayaan perempuan
dan perlindungan

2) Pengolah Data Kelembagaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen  Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen ataul

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pendokumentasian dan pengolahan
dibidang data kelembagaan

Bidang Perlindungan dan
Pemenuhan Hak Anak

o

Seksi Pemenuhan Hak Anak

1) Analis Pemberdayaan Perempuan
Dan Anak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
Psikologi/Kesejahteraan Sosial ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
pénelaahan pemberdayaan
perempuan dan anak dalam rangkaq
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pemberdayaan perempuan
dan perlindungan

2) Pengelola Pemberdayaan,
Perlindungan Perempuan Dan Anak

D-3 (Diploma-Tiga)
Psikologi/Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan
koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang pemberdayaan
perlindungan perempuan dan anak

Seksi Perlindungan Anak

1) Analis Pemberdayaan Perempuan
Dan Anak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Psikologi
/Kesejahteraan Sosial atau bidang

Melakukan kegiatan analisis dan
pénelaahan pemberdayaan
perempuan dan anak dalam rangkaq
penyusunan rekomendasi kebijakan

?am yang relevan dengan  tugas dibidang pemberdayaan perempuan
jabatan .
dan perlindungan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Pemberdayaan, Psikologi/Kesejahteraan Sosial/|pemberdayaan perempuan,)
Perlindungan Perempuan Dan Anak |Sosiologi atau bidang lain yangperlindungan anak, keluargal

relevan dengan tugas jabatan

berencana dan keluarga sejahtera

Seksi Penguatan Kelembagaan
dan Organisasi Anak

1) Analis Pemberdayaan Perempuan
Dan Anak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
Psikologi/Kesejahteraan Sosial ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
pénelaahan pemberdayaan
perempuan dan anak dalam rangkaq
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pemberdayaan perempuan
dan perlindungan

2) Pengolah Data Kelembagaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/  Manajemen  Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atau]

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pendokumentasian dan pengolahan
di bidang data kelembagaan
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Bidang Perlindungan dan
Pemenuhan Hak Lanjut Usia

Seksi Perlindungan Dan
Pemenuhan Hak Lanjut Usia

1) Analis Pemberdayaan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/
Sosial dan  Politik/  Sosiologi/
Kebijakan Publik/ Psikologi

Masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangksq
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pemberdayaan
masyarakat

2) Pengelola Pemberdayaan
Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/

manajemen/Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pemberdayaan masyarakat

Seksi Pemberdayaan Lanjut Usia

1) Analis Pemberdayaan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/Sosiall
dan Politik/ Sosiologi/ Kebijakan
Publik/ Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan|
dibidang pemberdayaan masyarakat

2) Pengelola Pemberdayaan
Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/

manajemen/Administrasi
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

atau

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang pemberdayaan
masyarakat

Seksi Penguatan Kelembagaan
Lanjut Usia

1) Analis Kelembagaan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum/ Kebijakan
Publik/Sosial dan Politik/
Administrasi atau bidang lain yang]
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkyq
penyusunan rekomendasi di bidang
kelembagaan masyarakat

2) Pengolah Data Kelembagaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik|
Infomatika/  Manajemen  Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen atauyl

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan|
pendokumentasian dan pengolahan
di bidang data kelembagaan

Bidang Pemberdayaan
Kelembagaan dan Partisipasi
Masyarakat

Seksi Penguatan Kelembagaan

1) Analis Kelembagaan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum/ Kebijakan
Publik/ Sosial dan Politik/
Administrasi atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang
kelembagaan masyarakat
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2) Pengelola Bahan Penguatan/
Pemberdayaan Lembaga

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Sosial dan|
Politik/Administrasi/ Sosiologi/

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
bahan penguatan dan

pemberdayaan lembaga

Seksi Penguatan SDM dan
Partisipasi Masyarakat

1) Analis Pemberdayaan Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/manajemen/

Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang meliputi

pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun|
rekomendasi di bidang

pemberdayaan masyarakat

2) Pengelola Data Partisipasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
data dan penyusunan laporan d
bidang data partisipasi

Seksi Pengembangan Manajemen

¢ Pembangunan Partisipatif

S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl -
(Strata .a w/ ( l.p Ot Melakukan kegiatan  pengkajian
Empat) bidang Manajemen/ emeriksaan dan enyusunan
1) Perancang Bahan Partisipasi Administrasi/ Pemerintahan atauy| P P . yu .
. . konsep perancangan di bidang
bidang lain yang relevan dengan .
: bahan partisipasi
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
M . Admini .
anajemen/ dministrasi/ Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Data Partisipasi

Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

data dan penyusunan laporan d
bidang data partisipasi

Bidang Pemberdayaan Sosial
Budaya dan Ekonomi Masyarakat

Seksi Penguatan Lembaga Usaha
Ekonomi Masyarakat

1) Analis Pemberdayaan Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/manajemen/

Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan yang meliputi

pengumpulan, pengklasifikasian|
dan penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun|
rekomendasi di bidang

pemberdayaan masyarakat

2) Pengelola Data Pemberdayaan
Masyarakat Dan Kelembagaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik  Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
data pemberdayaan masyarakat dan
kelembagaan

o

Seksi Pemberdayaan Sosial dan
Budaya Masyarakat
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1) Analis Pemberdayaan Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/manajemen/Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

pengumpulan, pengklasifikasian
dan penelaahan untuk
menyimpulkan dan menyusun|
rekomendasi di bidang

Melakukan kegiatan yang meliputi

pemberdayaan masyarakat

2) Pengelola Pemberdayaan
Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/manajemen/

Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pemberdayaan masyarakat

@)

Seksi Pengembangan dan
Pendayagunaan Teknologi Tepat
Guna

1) Penyuluh Usaha Mandiri dan
Teknologi Tepat Guna

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik  Infomatika/ Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan,
evaluasi dan penyusunan laporan
dibidang usaha  mandiri dan
teknologi tepat guna

2) Pengelola Pemberdayaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/manajemen/Administrasi

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan
koordinasi dan penyusunan laporan

M K . .
asyarakat atau bldang. lain yang relevan di bidang pemberdayaan
dengan tugas jabatan
masyarakat
Unit Pelaksana Teknis
UPT Pusat Pelayanan Terpadu
a|Pemberdayaan Perempuan dan
Anak (P2TP2A)
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma- Méi:i;izr; kegiatan i?naglesrl;a 222
Empat) bidang P P Y

1) Analis Pemberdayaan Perempuan
Dan Anak

Psikologi/Kesejahteraan Sosial ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

perempuan dan anak dalam rangkaq
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang pemberdayaan perempuan
dan perlindungan

2) Pengelola Pemberdayaan,
Perlindungan Perempuan Dan Anak

D-3 (Diploma-Tiga)
Psikologi/Kesejahteraan Sosial/
Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
pemberdayaan perempuan,
perlindungan anak, keluarga
berencana dan keluarga sejahtera

Sub Bagian TU UPT Pusat
Pelayanan Terpadu Pemberdayaan
Perempuan dan Anak (P2TP2A)

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik]

Infomatika/Manajemen Teknik]
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen

Administrasi
Tata Perkantoran
lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.9 DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga
Berencana

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik ataul

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangksq
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran/pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidangMelakukan kegiatan penyusunan|
1) Penyusun Laporan Keuangan Ekonomi/Manajemen/ Akuntansidan penelahaan data obyek kerja

atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

dibidang laporan keuangan

b-3 FDlplomg—Tlga) b?dang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau bidang
2) Bendahara . pengeluaran dan pembukuan|
lain yang relevan dengan tugas . .
. terkait transaksi keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Keuangan

Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /|Melakukan kegiatan verifikasi
4) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran ataulterhadap dokumen usulan|
bidang lain yang relevan dengan|{pencairan anggaran
tugas jabatan
Sub Bagian Program, Data dan
Informasi
-1 - D-4 (Dipl -
S (Strata Sa'Fu)/ (Dip oma. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja d
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
b-3 (D1ploma—T1ga) bidang ’[tekmk Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang eneinputan data
relevan dengan tugas jabatan penginp
b-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Penyuluhan dan
Penggerakan

Seksi Penyuluhan, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi

1) Analis Penyuluhan dan Layanan
Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum
/Komunikasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
penyuluhan dan layanan

informasi
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/ Manajemen  TeknikiMelakukan kegiatan pengolahan|
2) Pengolah Data Penyuluhan dan |Infomatika/ Administrasidan pendokumentasian atau
Layanan Informasi Perkantoran/ Manajemen atau|penginputan data penyuluhan dan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

layanan informasi

Seksi Advokasi dan Penggerakan

Melakukan kegiatan analisis dan|

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-|penelaahan advokasi dan|
1) Analis Advokasi Dan Komunikasi, |Empat) bidang Hukum/Kebijakankomunikasi, informasi, dan edukasi
Informasi dan Edukasi Publik/Sosiologi atau bidang lain/dalam rangka penyusunan
yang relevan dengan tugas jabatan |rekomendasi kebijakan di bidang

transmigrasi
D-3 (Diploma-Tiga) bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Advokasi Konseling
Dan Pembinaan Keluarga berencana
Dan Kesehatan Reproduksi

Kependudukan/Psikologi/Kesehata
n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

advokasi konseling dan pembinaan
keluarga berencana dan kesehatan
reproduksi

Seksi Pendayagunaan Penyuluh
dan Kader KB

1) Penyusun Bahan Pembinaan
Penyuluh Keluarga Berencana

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Filsafat/Sosiologi
Agama/Sosiologi/ Kesejahteraan|

Sosial atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
bahan pembinaan
keluarga berencana

penyusunan
penyuluh
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Pelayanan Dan
Pembinaan Kelembagaan Keluarga
Berencana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kependudukan/Psikologi/Kesehata

n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pelayanan dan pembinaan
kelembagaan keluarga berencana

Bidang Keluarga Berencana

Seksi Pengendalian Distribusi Alat
Obat Kontrasepsi

1) Analis Alat dan Obat Kontrasepsi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kesehatan
Masyarakat/Kebijakan Kesehatan

atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang alat dan obat kontrasepsi

2) Pengadministrasi Alat dan Obat
Kontrasepsi

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/  Tata  Perkantoran
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang alat
dan obat kontrasepsi

Seksi Jaminan Pelayanan KB

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Melakukan kegiatan pemeriksaan

. Kependudukan / Psikologi/ pelayanan keluarga berencana
1) Pemeriksa Pelayanan keluarga . dalam rangka penyusunan
Kesehatan masyarakat atau bidang . .. A
berencana . rekomendasi kebijakan di bidang
lain yang relevan dengan tugas .
. pengendalian penduduk dan
jabatan
keluarga berencana
2) Pengelola Pelayanan Dan b-3 (Diploma .T1ga) . bidang Melakukan kegiatan pengelolaan
. Kependudukan/Psikologi/Kesehata .
Pembinaan Kelembagaan Keluarga pelayanan dan pembinaan

Berencana

n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

kelembagaan keluarga berencana

Seksi Pembinaan dan Peningkatan
Kesertaan KB

1) Penyusun Bahan Pembinaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Filsafat/ Sosiologi
Agama/ Sosiologi/ Kesejahteraan|

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelaahan bahan rekomendasi

Kesertaan Keluarga Berencana . . . di bidang pembinaan kesertaan

Sosial atau bidang lain yang relevan|

. keluarga berencana

dengan tugas jabatan

D-3 Diploma-Tiga bidan
2) Pengelola Pelayanan Dan (Dip 18 : . &|Melakukan kegiatan pengelolaan

. Kependudukan/Psikologi/Kesehata .

Pembinaan Kelembagaan Keluarga pelayanan dan pembinaan

Berencana

n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

kelembagaan keluarga berencana

Bidang Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Seksi Pemberdayaan Keluarga
Sejahtera

1) Analis Kesejahteraan Keluarga

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Sosial dan Politik/
Sosiologi/Kebijakan

Publik/Psikologi Masyarakat atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan kesejahteraan keluargal
dalam rangka penyusunan|
rekomendasi kebijakan di bidang
pengendalian penduduk dan|
keluarga berencan
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UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Bina Kesejahteraan
Keluarga

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Psikologi/Kesehatan masyarakat]
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
bina kesejahteraan keluarga

Seksi Bina Ketahanan Keluarga
Balita, Anak dan Lansia

1) Penyusun Bahan Ketahanan
Keluarga

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang kependudukan/
Psikologi/Kesehatan masyarakat]

Melakukan kegiatan penyusunan
bahan ketahanan keluarga

2) Pengelola Pembinaan Ketahanan
Keluarga

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Kependudukan/Psikologi/Kesehata
n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pembinaan ketahanan keluarga

Seksi Bina Ketahanan Remaja

1) Penyusun Bahan Ketahanan
Keluarga

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang
kependudukan/Psikologi/Kesehata
n masyarakat atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan penyusunan
bahan ketahanan keluarga

2) Pengelola Pembinaan Ketahanan
Keluarga

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kependudukan/Psikologi/Kesehata
n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pembinaan ketahanan keluarga

Bidang Pengendalian Penduduk

Seksi Pemanduan dan
Sinkronisasi Kebijakan
Kependudukan

1) Penyusun Analisis Dampak
Kependudukan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Pemerintahan/ Ekonomi/Sosial dan|
Politik atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelaahan bahan rekomendasi
dampak kependudukan

2) Pengelola Data Pengendalian
Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga)
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang

bidang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
data pengendalian masyarakat

Seksi Perencanaan dan Perkiraan
Pengendalian Penduduk

1) Penyusun Pencatatan dan
Pelaporan Data Kependudukan dan
Keluarga Berencana

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
kependudukan /Psikologi/Kesehata
n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
pencatatan dan Pelaporan data
kependudukan dan keluarga
berencana
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Data Pengendalian
Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga)
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
data pengendalian masyarakat

Seksi Informasi Penduduk dan
Keluarga

1) Penyusun Bahan Data
Kependudukan Dan Keluarga
Berencana

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
kependudukan/Psikologi/Kesehata
n masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
bahan data kependudukan dan
keluarga berencana

2) Pengelola Data Pengendalian
Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga)
Manajemen,/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
data pengendalian masyarakat
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PERANGKAT DAERAH : 4.10. DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Pangan dan
Pertanian

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik ataul

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan

b| Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidangMelakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Laporan Keuangan Ekonomi/Manajemen/ Akuntansidan penelahaan data obyek kerja

2) Pengelola Keuangan

atau bidang lain yang relevan|dibidang laporan keuangan

dengan tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan

Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

3) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

verifikasi|
usulan

Melakukan kegiatan
terhadap dokumen
pencairan anggaran

Sub Bagian Program, Data dan
Informasi

3) Pengelola Program dan Kegiatan

S-1 (Strata-Satu D-4 (Diploma-
( . )/ (Dip |Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja dj
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
( P &a) & = Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
b-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Ketahanan Pangan

Seksi Ketersediaan dan Cadangan
Pangan

1) Analis Pangan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi
Pertanian/Manajemen /Agribisnis
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pangan

2) Pengelola Ketahanan Pangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Ekonomi
Pertanian/
Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
ketahanan pangan

pengelolaan

Seksi Distribusi Pangan

1) Analis Pangan

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang Ekonomi
Pertanian/Manajemen/Agribisnis
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-

.|Melakukan Kkegiatan analisis dan

penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pangan

2) Pengelola Distribusi Dan
Pemasaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/kesejahtaraan sosial atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
distribusi dan pemasaran

Seksi Konsumsi dan
Penganekaragaman Pangan

1) Penyuluh Pangan

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi
Pertanian/Akuntansi/Manajemen/
Ekonomi Pembangunan/
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan di
bidang pangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Penganekaragaman
Pangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pertanian/Manajemen/Administrasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
penganekaragaman
bidang pertanian

pengelolaan
pangan di

Bidang Keamanan Pangan

Seksi Keamanan Pangan Hasil
Tanaman Pangan dan
Hortikultura

1) Analis Laboratorium Tumbuhan
Dan Sarana

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma|
Empat) bidang BioTeknologi
Pertanian dan Perkebunan/Hama|
dan Penyakit Tanaman/Budidaya
Pertanian dan Perkebunan/atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan laboratorium tumbuhan|
dan sarana dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang pertanian

2) Pengelola Tanaman Pangan Dan
Hortikultura

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pertanian/Perkebunan atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
tanaman pangan dan hortikulturg
dibidang pertanian

=3

Seksi Keamanan Pangan Hasil
Peternakan

1) Pengawas Hygiene, Sanitasi
Usaha Peternakan Dan Kesehatan
Masyarakat Veteriner

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Peternakan atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan
hygiene, sanitasi usaha peternakan
dan kesehatan masyarakat veteriner
di bidang pertanian

2) Pengelola Kesehatan Hewan Dan
Kesehatan Masyarakat Veteriner

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Peternakan/Manajemen/Administra
si atau bidang lain yang relevan

Melakukan kegiatan pengelolaan
kesehatan hewan dan kesehatan|

masyarakat veteriner di bidang

dengan tugas jabatan peternakan

Seksi Keamanan Pangan Hasil

Perikanan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Perikanan ataulpenelaahan dalam rangka

1) Analis Mutu Hasil Perikanan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang mutu hasil perikanan

2) Pengelola Pelaksanaan Pengujian
Mutu Secara Laboratoris Terhadap
Produk Hasil Perikanan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perikanan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pelaksanaan pengujian mutu secarg|
laboratoris terhadap produk hasil
perikanan

Bidang Tanaman Pangan dan
Hortikultura

Seksi Sarana dan Prasarana
Tanaman

1) Analis Alat Dan Mesin Pertanian

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknologi dalam|
Tanaman /Teknik Mesin /Teknik
Produksi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan alat dan mesin
pertanian dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan

dibidang pertanian
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengawas Pupuk Dan Pestisida

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
Pertanian /Perkebunan/Manajemen
/Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan
pupuk dan pestisida di bidang
pertanian

Seksi Produksi dan Perlindungan
Tanaman

1) Penyusun Rencana Bahan Teknis
Perbenihan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Pertanian dan
Perkebunan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
rencana bahan teknis perbenihan
pertanian dibidang pertanian

2) Pengelola Perlindungan Tanaman
Pangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pertanian/Perkebunan atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
perlindungan tanaman pangan
dibidang pertanian

Seksi Pengolahan dan Pemasaran
Tanaman

1) Analis Pemasaran Hasil Pertanian

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang Budidaya
Pertanian dan Perkebunan /Sistem
Teknik Infomatika/ Ekonomi
Pertanian/ Pemasaran /Manajemen
Teknik Infomatika/ Kesejahteraan
Sosial/Ketahanan
Nasional/Kebijakan Publik atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

(Diploma-

"Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan  pemasaran hasil
pertanian dalam rangka
penyusunan rekomendasi
kebijakan dibidang pertanian

2) Pengelola Pemasaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/Administrasi/Sosiologi

Melakukan kegiatan pengelolaan

1) Analis Pakan Ternak

atau bidang lain yang relevan pemasaran
dengan tugas jabatan

Bidang Peternakan

Seksi Sarana dan Prasarana

Peternakan
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-

Empat) bidang Nutrisi dan Makanan
Ternak/Produksi Ternak/Budidayal
Ternak/Produksi dan  Teknologi
Pakan Ternak atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pakan ternak dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang pertanian

2) Pengelola Peternakan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Peternakan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
peternakan di bidang peternakan

Seksi Produksi dan Kesehatan
Hewan

1) Pengawas Penyakit Dan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang

Melakukan kegiatan pengawasan

Besar, Kecil Dan Unggas

Pengendali Penyakit Hewan Perikanan atau bldgng lain yang penyaklt' d'.an pengendali penyakit
relevan dengan tugas jabatan hewan di bidang peternakan
S-1 (Strata-Satu)/D-4  (Diploma- I\iiaku;:li uﬁeglaetinia zflngi:li‘j’
2) Pengelola Kesehatan Ternak Empat) bidang Perikanan atau])’ g P penylap

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang kesehatan ternak besar
kecil dan unggas
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Pengolahan dan Pemasaran
Hasil Peternakan

1) Analis Pakan Ternak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Nutrisi dan Makanan
Ternak/Produksi Ternak/Budidaya
Ternak/Produksi dan  Teknologi
Pakan Ternak atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pakan ternak dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang pertanian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Ekonomi/Administrasi/Sosiologi Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pemasaran . .

atau bidang lain yang relevan pemasaran

dengan tugas jabatan
Bidang Perikanan
Seksi Sarana dan Prasarana
Perikanan

-1 - D-4 (Diploma-

;m a(t?trata Satu)/ ( 1&(();;12 Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Rencana Bahan Teknis P 8dan penelaahan rencana bahan

Prasarana dan Sarana Budidaya

Manajemen/Perikanan atau bidang
lain yang
jabatan

relevan dengan tugas

teknis di bidang prasarana dan
sarana budidaya

2) Pengelola Pengawasan
Pembudidayaan Ikan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perikanan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pengawasan pembudidayaan ikan

Seksi Produksi dan Kesehatan
Perikanan

1) Analis Budidaya Perikanan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Perikanan atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang budidaya perikanan

2) Pengelola Pengawasan
Pembudidayaan Ikan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perikanan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pengawasan pembudidayaan ikan

Seksi Pengelolaan dan Pemasaran
Hasil Perikanan

1) Penyusun Rencana Kelembagaan
Pasar Hasil Perikanan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Manajemen/Perikanan atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelaahan rencana di bidang
kelembagaan pasar hasil perikanan

2) Pengelola Pemasaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/Administrasi/Sosiologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
pemasaran

pengelolaan

Bidang Pemberdayaan,
Penyuluhan dan Kerjasama

Seksi Pemberdayaan Masyarakat

a Pangan dan Pertanian
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

1) Analis Program Pembangunan
Pertanian

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Pertanian dan
Perkebunan/Perencanaan  Wilayah|
dan Kota/Studi
Pembangunan/Sosial Ekonomi
Pertanian/EkonomiPertanian/Sosiol
ogi Pedesaan/Agribisnis atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan program pembangunan
pertanian dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang pertanian

2) Pengelola Database Profesi SDM
Pertanian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Pemerint
ahan/Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
database profesi SDM pertanian
dibidang pertanian

3) Teknisi Instalasi Budidaya

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Pertanian
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemasangan
perbaikan dan pengecekan sertg
pemeliharaan instalasi budidaya

Seksi Penyuluhan

1) Analis Program Penyuluhan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Pertanian dan
Perkebunan / Teknologi Dalam|

Tanaman/ Sosiologi Pertanian atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan  program penyuluhan|
dalam rangka penyusunan
rekomendasi  kebijakan di bidang
pertanian

2) Pengolah Data Penyuluhan dan
Layanan Informasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/  Manajemen  Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen  atau

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan
dan pendokumentasian atauy
penginputan data penyuluhan dan|
layanan informasi

¢}

Seksi Kerjasama Antar Lembaga

1) Penyusun Program Kelembagaan
dan Kerjasama

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan
/Hukum/ Administrasi
Negara/Sosial Politik atau bidang

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek Kkerjal
dibidang program kelembagaan dan
kerjasama

2) Pengelola Informasi Kerjasama

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Teknik
Infomatika/ Manajemen  Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
informasi kerjasama

Unit Pelaksana Teknis

UPT Rumah Potong Hewan (RPH)

D-3 (Diploma-Tiga) bidangMelakukan kegiatan pengelolaan
1) Pengelola Rumah Potong Hewan |Peternakan atau bidang lain yangrumah potong hewan di bidang
relevan dengan tugas jabatan peternakan
D-3 Dipl -Ti bid
(Diploma-Tiga) Lcang Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Kesehatan Ternak
Besar, Kecil Dan Unggas

Peternakan/Manajemen/Administra
si atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

kesehatan ternak besar, kecil dan
unggas dibidang peternakan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

o

Sub Bagian TU UPT Rumah
Potong Hewan (RPH)

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/

perkantoran/

atau bidang

dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Tata Perkantoran

lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

UPT Klinik Hewan

1) Pengawas Penyakit Dan
Pengendali Penyakit Hewan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang Perikanan

(Diploma-

Melakukan kegiatan pengawasan
penyakit dan pengendali penyakit
hewan di bidang peternakan

2) Pengelola Kesehatan Ternak
Besar, Kecil Dan Unggas

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Peternakan/Manajemen/Administra
si atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
kesehatan ternak besar, kecil dan
unggas dibidang peternakan

Sub Bagian TU UPT Klinik Hewan

1) Pengelola Keuangan

D-3(Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan
koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Tata Perkantoran

lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

UPT Balai Benih Ikan

1) Analis Benih

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Perikanan atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang benih

2) Pramu Benih Ikan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Perikanan
atau bidang lain yang

dengan tugas jabatan

relevan|

Melakukan kegiatan persiapan|
peralatan dan penyajian kebutuhan
dibidang benih ikan di bidang
peternakan

¢ Sub Bagian TU UPT Balai Benih

Ikan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
1) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
UPT Pembibitan Tanaman Pangan,
g|Tanaman Holtikultura dan
Peternakan
. o S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-{Melakukan  kegiatan uji  cobag
1) P Coba Perbibitan D . . o iy
) Penguji Coba Perbibitan Dan Empat) bidang Pertanian dan|dibidang perbibitan dan

Perbenihan Tanaman Pangan Dan
Hortikultura

Perkebunan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

perbenihan tanaman pangan dan
hortikult
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Dan Kebutuhan Bibit
Tanaman Padi, Buah-Buahan Serta
Sayuran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pertanian/ Perkebunan/
Manajemen Administrasi atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
kebutuhan bibit tanaman padi
buah-buahan serta sayuran di

bidang pertanian

Sub Bagian TU UPT Pembibitan
Tanaman Pangan, Tanaman
Holtikultura dan Peternakan

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Tata Perkantoran

lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.11 DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEBERSIHAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
1 Sekretariat Dinas Lingkungan
Hidup dan Kebersihan
Sub Bagian Umum dan
a Kepegawaian
S-1 t -Sat D-4 (Dipl -
(Strata S,a )/ ( 1'p oma Melakukan kegiatan analisis dan
. . Empat) bidang Manajemen/
1) Analis Sumber Daya Manusia .. . . penelaahan dalam rangka
Administrasi  Negara/Publik  atay S
Aparatur penyusunan rekomendasi di bidang

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

sumber daya manusia aparatur

D-3 !D1ploma—Tlga? . bidang Melakukan kegiatan  penyiapan
. Sekretaris/ Administrasi/ Tatal .

2) Sekretaris . . bahan dan pengaturan  jadwal

Perkantoran atau bidang lain yang . .

. pimpinan

relevan dengan tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik

Mesin/ Manajemen/ .

Melakuk k lol

3) Pengelola Pemanfaatan Barang Administrasi/ Pemerintahan/ dz:na lénans naegli?r; o pe(rilgeb?dzan
Milik Daerah Teknik Infomatika/Manajemen| penyusunan poran di bidang

Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

pemanfaatan barang milik daerah

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
5) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
b|Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Laporan Keuangan Ekonomi/Manajemen/ Akuntansidan penelahaan data obyek kerjal
atau bidang lain yang relevan|dibidang laporan keuangan
dengan tugas jabatan
b-3 .(D1plorna.—T1ga) bidang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau
2) Bendahara pengeluaran dan pembukuan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras|
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan
koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang keuangan

4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/|
Administrasi Perkantoran  ataul

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikasi
terhadap dokumen usulan pencaian
anggaran
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PERANGKAT DAERAH : 4.11 DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEBERSIHAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bagian Program, Data dan
Informasi

S-1 (Strata Sat'u)/ b-4 (Dlploma. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomil .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja d
pembangunan/ Akuntansi/|. .
Pelaporan . . . bidang program  anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D-3 Diploma-Tiga bidan,
(_ P . 8a) . &|Melakukan kegiatan  pengelolaan
2) Pengelola Program dan Kegiatan Akuntansi/Manajemen/Ekonomi dan penyusunan laporan di bidan
g g g Pembangunan atau bidang lain peryu P £

yang relevan dengan tugas jabatan

program dan kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga)
Informatika/

bidang Teknik
Manajemen

Melakukan kegiatan pengolahan|

dengan tugas jabatan

3) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
2 Bidang Tata Lingkungan
Seksi Pelayanan dan Penerapan
2| Dokumen Lingkungan
S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl -
(Strata au-)/ (Dip Om,a Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Teknik enelaahan dalam rangka
1) Analis Lingkungan Hidup Lingkungan/Kesehatan Lingkunganp & . ..
: . penyusunan rekomendasi kebijakan
atau bidang lain yang relevan|

di bidang lingkungan hidup

2) Pengelola Dokumen Mengenai
Analisis Dampak Lingkungan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Lingkungan/ Kesehatan|
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
dokumen mengenai analisis

mengenai dampak lingkungan

3) Pengadministrasi Akreditasi
Lingkungan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ Administrasi|
perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
akreditasi lingkungan

Seksi Konservasi Air, Tanah Dan
Hayati

1) Analis Konservasi Air dan
Lingkungan Hidup

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Lingkungan/
Kesehatan Lingkungan atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang konservasi air dan
lingkungan hidup
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PERANGKAT DAERAH : 4.11 DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEBERSIHAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Juru Operasi Dan Pemeliharaan

D.3 Teknik Sipil atau bidang lain

Melakukan kegiatan pengoperasian
dan pemeliharaan sumber daya air

Sumber Daya Air yang relevan dengan tugas jabatan |dibidang pekerjaan umum dan|
penataan ruang

3) Pengelola Pemeliharaan D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik|Melakukan kegiatan pengelolaan

Konservasi Lingkungan dan Lingkungan/ Kesehatan/dan penyusunan laporan di bidang

Kawasan Lingkungan atau bidang lain yangpemeliharaan konservasi

Konservasi relevan dengan tugas jabatan lingkungan dan kawasan konservasi

Seksi Kajian Lingkungan Hidup

Strategis

1) Analis Lingkungan Hidup

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik|
Lingkungan/Kesehatan Lingkungan
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang lingkungan hidup

2) Pengelola Lingkungan

D-3 (Diploma-Tiga)
Lingkungan/
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik
Kesehatan|

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
lingkungan

Bidang Rehabilitasi Dan Pencegahan|
Pencemaran Lingkungan Hidup

Seksi
Hidup

Rehabilitasi  Lingkungan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Teknik Lingkungan/[Melakukan kegiatan penelaahan
1) Penelaah Dampak Lingkungan Kesehatan Lingkungan atau bidangbahan di bidang dampak]
lain yang relevan dengan tugas|lingkungan
jabatan
D-3 (Dipl -Ti bid Teknik]
(Diploma-Tiga) idang  texl Melakukan  kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Penyehatan

Lingkungan/ Kesehatan|

dan penyusunan laporan di bidang

Lingkungan Lingkungan atau bldéng lain yang] penyehatan lingkungan
relevan dengan tugas jabatan
Seksi Pencegahan Pencemaran|
Lingkungan Dan Dampak
Perubahan Iklim
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Lingkungan/[Melakukan kegiatan penelaahan
1) Penelaah Dampak Lingkungan Kesehatan Lingkungan atau bidangbahan di bidang dampak
lain yang relevan dengan tugas/lingkungan

jabatan
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PERANGKAT DAERAH : 4.11 DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEBERSIHAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

dengan tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Melakukan  kegiatan  penelaahan
2) Pengelola Penyehatan Lingkungan/ Kesehatan bahan di bidan dampak
Lingkungan Lingkungan atau bidang lain yang linekunean & P
relevan dengan tugas jabatan & g
Seksi Pencegahan Pencemaran
Limbah B3
Sarjana (81)/ Diploma 1V di bidang Melakukan  kegiatan  penelaahan
. Teknik Lingkungan/ Kesehatan| . .
1) Penelaah Dampak Lingkungan . . . bahan di bidang dampak
Lingkungan atau bidang lain yang linekunea
relevan dengan tugas jabatan mngkungan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Melakukan  kegiatan  penelaahan
2) Pengelola Penyehatan Lingkungan/ Kesehatan| bahan di bidan dampak
Lingkungan Lingkungan atau bidang lain yang linekunean g b
relevan dengan tugas jabatan & &
4 Bidang Pembinaan, Pengawasan
Dan Pengendalian Lingkungan
Seksi Penyelesaian Pengaduan
Lingkungan Hidup
S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl -
Empa(t) rata allli)d/ang ( 11;;12:11 ?k Melakukan kegiatan analisis dan
1) Analis Lingkungan Hidup Lingkungan/Kesehatan Lingkungan penelaahan dalam rangk.a »
. . penyusunan rekomendasi kebijakan
atau bidang lain yang relevan

di bidang lingkungan hidup

2) Pengelola Pengaduan Publik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/Komunikasi/Teknik
Infomatika/ Teknik

Komputer/ atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan npengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pengaduan publik

jabatan
Seksi Penataan Lingkungan
-1 - D-4 (Diploma-
]irn a{c)Stlai:;:au’?e/knik Lin(kfnor;r?/ Melakukan kegiatan analisis dan
P 8 & g penelaahan dalam rangka

1) Analis Pengamanan Lingkungan

Kesehatan Lingkungan atau bidang

penyusunan rekomendasi kebijakan|

2) Pengelola Lingkungan

lain yang relevan dengan tugas|. " .
jabatan di bidang pengamanan lingkungan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

Lingkungan/ Kesehatan|
Lingkungan atau bidang lain yang]
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
lingkungan

Seksi Pembinaan Dan Pengawasan
Lingkungan Hidup

1) Penyusun Program Pengawasan
Prasarana Wilayah Dan Lingkungan
Hidup

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Lingkungan/
Kesehatan Lingkungan atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
program di bidang pengawasan
prasarana wilayah dan lingkungan|
hidup
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PERANGKAT DAERAH : 4.11 DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEBERSIHAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
D.—3 (Diploma-Tiga)  bidang Teknik Melakukan  kegiatan pengelolaan
A Lingkungan/ Kesehatan| .
2) Pengelola Informasi Lingkungan . . . dan penyusunan laporan di bidang
Lingkungan atau bidang lain yang. -
. informasi lingkungan
relevan dengan tugas jabatan
5 Bidang Kebersihan
a|Seksi Fasilitasi Kebersihan
-1 - D-4 (Dipl -
S (Strata Satu.)/ (bip Om? Melakukan kegiatan analisis dan
Empa) bidang Teknilg enelaahan dalam rangka
1) Analis Lingkungan Hidup Lingkungan/Kesehatan Lingkunganp & . ..
; . penyusunan rekomendasi kebijakan
atau bidang lain yang relevan| . " . .
. di bidang lingkungan hidup
dengan tugas jabatan
D__S (Diploma-Tiga)  bidang Teknik Melakukan  kegiatan pengelolaan
. Lingkungan/ Kesehatan| S
2) Pengelola Lingkungan . . . dan penyusunan laporan di bidang
Lingkungan atau bidang lain yang..
. lingkungan
relevan dengan tugas jabatan
b Seksi Kerjasama Teknis
Operasional

1) Analis Lingkungan Hidup

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik
Lingkungan/Kesehatan Lingkungan|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang lingkungan hidup

2) Pengelola Informasi Lingkungan

D-3 (Diploma-Tiga)
Lingkungan/
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik
Kesehatan|

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
informasi lingkungan

Seksi Peningkatan Kapasitas Dan

€ Edukasi Kebersihan

1) Analis Lingkungan Hidup

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik]
Lingkungan/Kesehatan Lingkungan
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

relevan|

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang lingkungan hidup

2) Penyuluh Lingkungan Hidup

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Lingkungan/
Kesehatan Lingkungan atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan persiapan
penyuluhan pelaksanaan|
penyuluhan, evaluasi dan pelaporan
di bidang lingkungan hidup

kegiatan

3) Pengolah Data Penyuluhan dan
layanan informasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik

Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/ Manajemen  ataul

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan pengolahan dan
pendokumentasian atau
penginputan data penyuluhan dan
layanan informasi
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PERANGKAT DAERAH : 4.12 DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi  Negara/Publik  atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang

sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pranata Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan),)
pelayanan dan evaluasi hasil kerjq
dibidang kearsipan

4) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan  penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

5) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
6) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan

b|Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Melakukan kegiatan penyusunan|
1) Penyusun Laporan Keuangan Ekonomi/Manajemen/ Akuntansildan penelahaan data obyek kerja|

dibidang laporan keuangan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /| Melakukan kegiatan verifikasi|
4) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran  ataufterhadap dokumen usulan
bidang lain yang relevan dengan|pencairan anggaran
tugas jabatan
Sub Bagian Perencanaan
S-1 t - D-4 (Dipl -
(Strata Sat.u )/ (Dip oma. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomil .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja d
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program = anggaran  dan|
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D- Dipl -Ti id
3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan  kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Pelayanan Pendaftaran
Penduduk

Seksi Identitas Penduduk

1) Pengelola Sistem Informasi
Kependudukan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pemerintahan/ Manajemen/
Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sistem informasi kependudukan

2) Pengadministrasi Kependudukan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian kependudukan

Seksi Pindah Datang Penduduk

1) Pengelola Mutasi Penduduk

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
mutasi penduduk

pengelolaan

2) Pengadministrasi Kependudukan

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
Perkantoran/Tata Perkantoran

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian kependudukan

Kepala Seksi Pendataan
Penduduk

1) Analis Kependudukan dan
Pencatatan Sipil

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kependudukan/
Pemerintahan/ Manajemen/

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan rangka|l
penyusunan rekomendasi kebijakan|

dalam

Kebijakan Publik atau bidang lain/di bidang kependudukan dan|
yang relevan dengan tugas jabatan |pencatatan sipil
D-3 (Dipl -Ti i Teknik]
3 | IP oma-Tiga) bidang ‘e " Melakukan kegiatan  pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
Bidang Pelayanan Pencatatan
Sipil
Seksi Kelahiran
D- Dipl -Ti i .
3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

1) Pengelola Sistem Informasi
Kependudukan

Pemerintahan/ Manajemen/
Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
sistem informasi kependudukan

2) Pengadministrasi Kependudukan

SLTA/DI/D-2  (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian kependudukan

https://jdih.bandung.go.id



110

Seksi Perkawinan dan Perceraian

1) Pengelola Sistem Informasi
Kependudukan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pemerintahan/ Manajemen/
Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sistem informasi kependudukan

2) Pengadministrasi Kependudukan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian kependudukan

Seksi Perubahan Status Anak,
Pewarganegaraan dan Kematian

1) Pengelola Sistem Informasi
Kependudukan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Pemerintahan/ Manajemen/
Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sistem informasi kependudukan

2) Pengadministrasi Kependudukan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasil

Perkantoran/Tata Perkantoran

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian kependudukan

Bidang Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

Seksi Sistem Informasi
Administrasi Kependudukan

S-1 (Strata-Satu D-4 (Diploma-
( _) / (Dip .. |Melakukan kegiatan analisis dan|
Empat) bidang Teknik]
i i . . K penelaahan dalam rangka
1) Analis Sistem Informasi Informatika/Manajemen L
. . . penyusunan rekomendasi di bidang
Informatika atau bidang lain yang . . .
. sistem informasi
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Melakukan  kegiatan ngelolaan
2) Pengelola Sistem Informasi Pemerintahan/ Manajemen/ craxuka eglata pengeto-aa

Administrasi Kependudukan

Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
sistem informasi kependudukan

Seksi Pengolahan dan Penyajian
Data Kependudukan

1) Analis Data dan Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Statistik/
Manajemen/  Teknik Infomatika/
Sistem Informasi/ Ekonomi atau
bidang relevan dengan
tugas jabatan

(Diploma-

lain yang

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang

data dan informasi

2) Pengolah Data

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Informatika/ Manajemen|
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  pengolahan
dan pendokumentasian sertg
penginputan data

Seksi Tata Kelola Dan Sumber
Daya Manusia Teknologi
Informasi Dan Komunikasi

1) Analis Sumber Daya Iptek

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajeman/ Teknik]
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang sumber daya iptek
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2) Pengelola Teknologi Informasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika/ Telekomunikasil

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang

2) Pengelola Informasi Kerjasama

atau bidang lain yang relevan|teknologi informasi
dengan tugas jabatan
Bidang Pemanfaatan Data Dan
Inovasi Pelayanan
a[Seksi Kerjasama
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Melakukan kegiatan analisis dan
E t id K duduk laah dal k
1) Analis Kependudukan dan mpa ') bidang epen u‘u an/|penelaahan aam. r.a.lng aj
Pencatatan Sipil Pemerintahan/ Manajemen /|penyusunan rekomendasi kebijakan
P Kebijakan Publik atau bidang lain{di bidang kependudukan dan|
yang relevan dengan tugas jabatan |pencatatan sipil
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/ TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan|

Infomatika/ Manajemen Teknik]
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang]
informasi kerjasama

b|Seksi Pemanfaatan Data dan
Dokumen Kependudukan

2) Pranata kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
( p ga) &8 = Melakukan  kegiatan  pengolahan|
Informatika/ Manajemen .
1) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidangMelakukan kegiatan pengolahan,|

Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

pelayanan dan evaluasi hasil kerja
dibidang kearsipan

[¢)

Seksi Inovasi Pelayanan

1) Analis Pelayanan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum/
Administrasi atau bidang lain yang]
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka|l
penyusunan rekomendasi di bidang

pelayanan

2) Pengolah Data Pelayanan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/ ManajemenTeknik]
Infomatika/ Administrasi|
Perkantoran/ Manajemen  ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan penginputan
dan pengolahan di bidang datd
pelayanan
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PERANGKAT DAERAH : 4.13 DINAS PERHUBUNGAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Perhubungan

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau|

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen

Administrasi
Tata Perkantoran|

lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

Perkant Administrasi

6) Pengadministrasi Kepegawaian erkantoran/ mstrasy pendokumentasian di bidang
perkantoran/  Tata  Perkantoran .

. . kepegawaian
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
b| Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

dan penelahaan data obyek kerja di
bidang laporan keuangan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /{Melakukan kegiatan verifikasi|
4) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran ataulterhadap dokumen usulan
bidang lain yang relevan dengan/pencairan anggaran
tugas jabatan
c Sub Bagian Program, Data Dan
Informasi
S-1 (Strata-Sa‘Fu)/ D-4 (Dlploma-' Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja dj
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Dipl -Ti i Teknik
3 | 1p oma-Tiga) bidang ‘e X Melakukan kegiatan  pengolahan|
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang encinputan data
relevan dengan tugas jabatan penginp
b-3 (.Dlplom.a—Tlga) b1d.ang Melakukan kegiatan pengelolaan
3) Pengelola Program dan Kegiatan Akuntansi/Manajemen/Ekonomi dan penyusunan laporan di bidan
& & & Pembangunan atau bidang lain penyu p g

yang relevan dengan tugas jabatan

program dan kegiatan

Bidang Perencanaan Dan
Pembinaan Transportasi

Seksi Perencanaan Dan Evaluasi
Transportasi

1) Analis Rencana Induk Jaringan
Transportasi Darat

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen|
Transportasi atau bidang lain yang]
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan rencana induk jaringan
transportasi darat dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang perhubungan

2) Pengelola Data Jaringan
Transportasi Jalan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Pemerint
ahan / Teknik
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
data jaringan transportasi jalan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Kelaikan dan Keselamatan
Transportasi

1) Pengawas Pengujian Kendaraan
Bermotor

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Transportasi atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan
pengujian kendaraan bermotor

2) Pengelola Pengujian Kendaraan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pengujian kendaraan

3) Pengadministrasi Pengujian

Melakukan kegiatan pencatatan dan

Kendaraan Bermotor pendokumentasian pengujian
kendaraan bermotor
c| Seksi Bina Transportasi

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-

1) Pengawas Transportasi Empat) Pidang Trjansportas.i/ Melakukan. kegiatan pengawasan
Perkeretaapian atau bidang lain{transportasi
yang relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Transportasi/Perkeretaapian atau/Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Angkutan Kendaraan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

angkutan kendaraan

Bidang Manajemen Transportasi
Dan Parkir

Seksi Manajemen Transportasi

1) Analis Angkutan Darat

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen|
Transportasi/ Geografi/ Automotif

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan angkutan darat dalam

atau bidang lain yang relevanrangka penyusunan rekomendasi
dengan tugas jabatan kebijakan di bidang perhubungan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Transportasi/Perkeretaapian atau/Melakukan kegiatan pengelolaan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

angkutan kendaraan

Seksi Manajemen Perparkiran

1) Analis Angkutan Darat

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen
Transportasi/Geografi/Automotif

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan angkutan darat dalam
rangka penyusunan rekomendasi

2) Pengelola Perparkiran

atau bidang lain yang relevan - L.
dengan tugas jabatan kebijakan di bidang perhubungan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
perparkiran

https://jdih.bandung.go.id



111

UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIK&?;H?E&DIDIKAN TUGAS JABATAN

Seksi Manajemen Angkutan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen

1) Analis Angkutan Darat Transportasi/Geografi/ Automotif
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan angkutan darat dalam
rangka penyusunan rekomendas;i
kebijakan di bidang perhubungan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Usaha Angkutan Transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
usaha angkutan

Bidang Pengendalian Dan
Ketertiban Transportasi

Seksi Ketertiban Transportasi

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang
Transportasi/Perkeretaapian atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatanS

1) Pengawas Transportasi Melakukan kegiatan pengawasan

transportasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Pengawasan LLAJ Transportasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pengawasan LLAJ

Seksi Pengamanan dan
Pengawasan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Transportasi/|Melakukan kegiatan pengawasan
Perkeretaapian atau bidang lain{transportasi

yang relevan dengan tugas jabatan

1) Pengawas Transportasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Pengawasan LLAJ Transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pengawasan LLAJ

Seksi Pengaturan Transportasi

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen|
1) Analis Angkutan Darat Transportasi/Geografi/ Automotif
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan angkutan darat dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang perhubungan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Pengawasan LLAJ Transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pengawasan LLAJ

Bidang Sarana Dan Prasarana
Transportasi

©

Seksi Perlengkapan Jalan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan kebutuhan|
perlengkapan jalan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang transportasi

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
1) Analis Kebutuhan Perlengkapan |Empat) bidang Transportasi Daraf]
Jalan dan bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Rekayasa Lalu Lintas

D-3 (Diploma-Tiga)
Transportasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
rekayasa lalu lintas

Seksi Sarana Angkutan

1) Penyusun Rencana Pengadaan
Sarana dan Prasarana

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerja
dibidang rencana pengadaan sarana
dan prasarana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Sarana Angkutan P.erkeretaa.pian/Transportasi atau/Melakukan kegiatan pengelolaan
bidang lain yang relevan dengan/sarana angkutan
tugas jabatan
c| Seksi Prasarana
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan penyusunan|
1) Penyusun Rencana Pengadaan Empat) bidang Manajemen/{dan penelahaan data obyek Kkerjal
Sarana dan Prasarana Ekonomi atau bidang lain yangdibidang rencana pengadaan sarana

relevan dengan tugas jabatan

dan prasarana

2) Pemelihara Sarana Dan
Prasarana

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan, dan perbaikan sarang
dan prasarana

Unit Pelaksana Teknis

UPT Pengelolaan Perparkiran

1) Pengelola Perparkiran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
perparkiran

2) Juru Pungut Retribusi

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemungutan
dan Pelaporan hasil pungutan
retribusi

Sub Bagian TU UPT Pengelolaan
Perparkiran

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran

lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

[¢)

UPT Pengelolaan Terminal

1) Pengelola Terminal

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Transportasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penataan terminal

2) Juru Pungut Retribusi

SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pemungutan
dan Pelaporan hasil pungutan
retribusi

4) Petugas Keamanan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang
dibutuhkan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengamanan
dan penertiban

Sub Bagian TU UPT Pengelolaan
Terminal

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
2) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
e| UPT Angkutan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Transportasi/Perkeretaapian atau/Melakukan kegiatan pengelolaan

1) Pengelola Angkutan Kendaraan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

angkutan kendaraan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3

Melakukan kegiatan pemeriksaan

1) Pengelola Keuangan

2 Fenemuc Diloma s iang sans, s, SRR, e v
8 gasJ kendaraan dinas
f| Sub Bagian TU UPT Angkutan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ .
Administrasi/ Teknik Infomatika/ Melakukan  kegiatan  pengelolaan

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran|

lain yang relevan|

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.14 DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Komunikasi dan
Informatika

Sub Bagian Umum

a .
Kepegawaian

dan

Aparatur

1) Analis Sumber Daya Manusia

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen)
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen)

1) Penyusun laporan Keuangan

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
b|Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

dan penelahaan data obyek kerja di
bidang laporan keuangan

3) Pengelola Keuangan

jabatan
b-3 '(Dlploma?—Tlga) b?dang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau bidang
2) Bendahara . pengeluaran dan pembukuan
lain yang relevan dengan tugas . .
. terkait transaksi keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan pengelolaan

Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran atauy

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikasi
terhadap dokumen usulan pencaian
anggaran
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Sub Bagian Program

S-1 (Strata-Satu D-4 (Diploma-
( . )/ (Dip |Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja dj
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
b-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Perencanaan, Evaluasi Dan
Pengembangan Sumberdaya Teknologi
Informasi Dan Komunikasi

Seksi Perencanaan Kebijakan
Teknologi Informasi Dan Komunikasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat)/ S-2 (Strata-Dua) bidangMelakukan kegiatan analisis dan|
1) Analis Standar Teknologi dan ManaJ:emen Tel.ekomunikas%/ penelaahan dalam ' r:e.mgka
Publikasi Informasi Manajemen Teknologi Informasi/|penyusunan rekomendasi kebijakan|

Teknik  Informatika/ Komputer/|di bidang standar teknologi

Teknik Elektro/ Teknikjinformasi

Telekomunikasi/ Hukum

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

Infomatika/ Manajemen  Teknik|Melakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Teknologi Informasi Infomatika/ Telekomunikasi atau/dan penyusunan laporan di bidang

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

teknologi informasi

Seksi Evaluasi Teknologi Informasi
Dan Komunikasi

1) Pengawas Teknologi Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Infomatika/
Manajemen  Teknik  Infomatika/
Telekomunikasi atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan di
bidang teknologi informasi

2) Pengelola Teknologi Informasi

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/  Manajemen  Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

bidang Teknik|

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
teknologi informasi

Seksi Pengembangan Sumber Dayad
Teknologi Informasi Dan Komunikasi

1) Analis Sumber Daya Iptek

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajeman/ Teknik
Infomatika/  Manajemen  Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang sumber daya iptek

2) Pengelola Teknologi Informasi

jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/ Manajemen  Teknik|Melakukan kegiatan pengelolaan|

Infomatika/ Telekomunikasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
teknologi informasi
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Bidang Infrastruktur Teknologi
Informasi Dan Komunikasi

Seksi Interkoneksi dan Jaringan

-1 - D-4 (Dipl -
S (Strata-Satu)/ (Dip .oma Melakukan kegiatan analisis dan
Empat)/ S-2 (Strata-Dua) bidang
. . penelaahan penataaan
. . Manajemen/ Teknik/ Hukum/ .
1) Analis Penataan Jaringan . . . |penyelenggaraan  jaringan dalam
Akuntansi/ Komunikasi/
.. . .. |rangka penyusunan rekomendasij
Administrasi Publik/ kebijakan dibidang telekomunikasi
Pemerintahan/Ekonomi J ' g "
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen  TeknikMelakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Sistem dan Jaringan Infomatika/ Telekomunikasi atau/dan penyusunan laporan di bidang

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

sistem dan jaringan

Seksi Manajemen Perangkat Keras
Teknologi Informasi Dan Komunikasi

1) Analis Sistem Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Informatika/
Manajemen Informatika atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sistem informasi

2) Pengelola Teknologi Informasi

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/  Manajemen  Teknik
Infomatika/ Telekomunikasi atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

bidang Teknik|

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sistem dan jaringan

Seksi Infrastruktur Teknologi
Informasi dan Komunikasi untuk
Publik

1) Analis Sistem Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Informatika/
Manajemen Informatika atau bidang

lain yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sistem informasi

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

Infomatika/  Manajemen  TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Teknologi Informasi Infomatika/ Telekomunikasi atau/dan penyusunan laporan di bidang

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

sistem dan jaringan

Bidang Data Dan Statistik

Seksi Survey dan Akuisisi Data

1) Analis Data dan Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Statistik/
Manajemen/ Teknik Infomatika/
Sistem Informasi/ Ekonomi atau
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang]
data dan informasi

2) Pengelola Data Statistik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik  Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan
data di bidang statistik

pengelolaan

Seksi Pengolahan dan Analisa Data

1) Analis Data dan Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Statistik/Manajemen/ Teknik]
Infomatika/ Sistem Informasi/
Ekonomi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang
data dan informasi
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2) Pengelola Data Statistik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik  Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
data di bidang statistik

pengelolaan

¢}

Seksi Publikasi dan Data Terbuka

1) Penyusun Bahan Informasi dan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Komunikasi/ Desain|

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerja

Publikasi Komunikasi Visual atau bidang lain|/dibidang bahan informasi,
yang relevan dengan tugas jabatan |kebijakan, dan publikasi
El_f:j) m(lzilfli(:/na-Tlga) bldaﬁin::zléi Melakukan kegiatan pengolahan
2) Pengolah Data J dan pendokumentasian serta

Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

penginputan data

Bidang Persandian Dan Aplikasi
Informatik

Seksi Pengelolaan Aplikasi

1) Analis Sistem Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Informatika/
Manajemen Informatika atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkq
penyusunan rekomendasi di bidang
sistem informasi

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

Infomatika/ Manajemen  TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Teknologi Informasi Infomatika/ Telekomunikasi atau/dan penyusunan laporan di bidang

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

sistem dan jaringan

o

Seksi Persandian Dan Keamanan
Sistem Informasi

1) Analis Persandian

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Sosial dan Politik/
Kriminologi/Ketahanan Nasional/
Hubungan Internasional ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas

jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang persandian

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

. Infomatika/  Manajemen  TeknikiMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Keamanan Sistem . . . S
Informasi Infomatika/ Telekomunikasi ataujdan penyusunan laporan di bidang
bidang lain yang relevan dengan/keamanan sistem informasi
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik{Melakukan  kegiatan  persiapan,
3) Operator Sandi dan Infomat11'<a /Manajemen . 'Teknlk pemerlksaa.n kelengkapan,
. . Informatika/ Telekomunikasi ataulpengoperasian, dan pemeriksaan|
Telekomunikasi . . :
bidang lain yang relevan dengan|peralatan persandian dan|
tugas jabatan telekomunikasi

[¢)

Seksi Integrasi Sistem Informasi

1) Analis Sistem Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Informatika/
Manajemen Informatika atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkq
penyusunan rekomendasi di bidang
sistem informasi
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2) Pengelola Teknologi Informasi

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/ Manajemen  Teknik]
Infomatika/ Telekomunikasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik|

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
sistem dan jaringan

Bidang Diseminasi Informasi

Seksi Penyuluhan Dan

Pengendalian Informasi

1) Pengawas Teknologi Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Infomatika/
Manajemen  Teknik  Infomatika/
Telekomunikasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan di
bidang teknologi informasi

2) Pengelola Teknologi Informasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen  Teknik]
Infomatika/ Telekomunikasi atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
sistem dan jaringan

Seksi  Penguatan Keterbukaan

Informasi Publik

1) Analis Sistem Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Informatika/
Manajemen Informatika atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkq
penyusunan rekomendasi di bidang
sistem informasi

jabatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan penyusunan|
2) Penyusun Bahan Informasi dan|Empat) bidang Komunikasi/ Desain/dan penelahaan data obyek kerjal
Publikasi Komunikasi Visual atau bidang lain|dibidang bahan informasi,

yang relevan dengan tugas jabatan |kebijakan, dan publikasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Administrasi/Komunikasi/Teknik |Melakukan kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Pengaduan Publik

Infomatika/ Teknik Komputer/ atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
pengaduan publik

Seksi Kemitraan Informasi
Masyarakat

1) Fasilitator Kemitraan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/Sosial
dan Politik/ Administrasi/
Sosiologi/ Pemerintahan ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan
dan kompilasi data atau bahan|
untuk dijadikan informasi di bidang
kemitraan

2) Pengelola Partisipasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Teknik komputer/
Administrasi Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
partisipasi

Unit Pelaksana Teknis

UPT Radio Sonata
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1) Analis Berita

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Komunikasi/
Kebijakan Publik/
Pemerintahan/Sosial dan  Politik]
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang berita

Sub Bagian TU UPT Radio Sonata

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran

atau bidang lain yang
dengan tugas
jabatan

relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.15 DINAS KOPERASI, USAHA MIKRO KECIL DAN MENENGAH

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil dan Menengah

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik ataul

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|
Administrasj

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran/pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

dan penelahaan data obyek Kkerjal
dibidang laporan keuangan

jabatan
b-3 (Dlplomg—ﬁga) bidang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau

2) Bendahara pengeluaran dan pembukuan

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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3) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /|Melakukan kegiatan verifikasi|
4) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran atau|terhadap dokumen usulan|
bidang lain yang relevan dengan|pencairan anggaran
tugas jabatan
Sub Bagian Program, Data dan
Informasi
S-1 (Strata—Sa‘Fu)/ b-4 (Dlploma—. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomji .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja di
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
b-3 (D1ploma—T1ga) bidang T'ekmk Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang encinputan data
relevan dengan tugas jabatan penginp
Db-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Kelembagaan dan

Pemberdayaan Koperasi

Seksi Organisasi dan Tatalaksana,

a|Perlindungan Dan Penyuluhan
Koperasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/|Melakukan kegiatan analisis dan
1) Analis Koperasi Akuntansi/ Ekonomi penelaahan dalam rangkal
Pembangunan/ Administrasi atau/penyusunan rekomendasi kebijakan|
bidang lain yang relevan dengan|di bidang koperasi
tugas jabatan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
. Emptat? .bldang Mar}ajemen/ Melakukan kegiatan penyuluhan
2) Penyuluh Koperasi Administrasi/ Pemerintahan/ .
. . . evaluasi dan penyusunan laporan
Teknik  Infomatika/ Manajemen| dibidang koperasi
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
3) Pranata Koperasi Pemerintahan/ Teknik Infomatika/|Melakukan kegiatan pengelolaan
Manajemen Teknik bahan dibidang koperasi
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
Seksi Pengembangan Dan

Pembiayaan Koperasi

1) Analis Koperasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi

Pembangunan /Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang koperasi

2) Pengelola Permodalan Koperasi
dan Usaha Kecil, Mikro dan
Menengah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan dibidang
permodalan koperasi dan usahag
kecil, mikro dan menengah
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Seksi Pemasaran Dan Promosi
Koperasi

1) Fasilitator Promosi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi

Pembangunan/ Administrasi ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan fasilitasi,
pengolahan dan kompilasi data ataul
bahan untuk dijadikan informasi di
bidang promosi

2) Pranata Koperasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Pemerint
ahan/Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
bahan di bidang koperasi

Bidang Penilaian, Pengawasan
Dan Penindakan
Seksi Penilaian Kesehatan

a .
Koperasi

1) Analis Koperasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi

Pembangunan/ Administrasi atay
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang koperasi

2) Pranata Koperasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atay
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
bahan di bidang koperasi

Seksi Pengaduan Dan Pengawasan
Koperasi

1) Analis Koperasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi

Pembangunan/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang koperasi

2) Pengelola Data Laporan dan
Pengaduan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Teknik  Infomatika/ Manajemen|

Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
data dan penyusunan
dibidang pengaduan

pengelolaan
laporan

Seksi Pemeriksaan Dan

¢|Penindakan Koperasi

1) Analis Koperasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/Ekonomi
Pembangunan/Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang koperasi

2) Pranata Koperasi

D-3 (Diploma-Tiga)
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
bahan di bidang koperasi
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Bidang Usaha Non Formal

Seksi Pemberdayaan Dan
a Pengembangan Usaha Non Formal

1) Penelaah Pengembangan Usaha

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi

Pembangunan/ Administrasi ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

|Melakukan

kegiatan  penelaahan
bahan di bidang pengembangan

usaha

D-3 (Diploma-Tiga) bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pengembangan dan|Manajemen/Perikanan atau dan penyusunan laporan di bidang
Pembinaan Usaha bidang lain yang relevan dengan|pengembangan dan  pembinaan

tugas jabatan usaha
Seksi Fasilitasi Pembiayaan Usaha
Non Formal

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Manajemen /| Melakukan kegiatan fasilitasi,

o . Akuntansi/ Ekonomipengolahan, dan kompilasi data

1) Fasilitator Kewirausahaan Pembangunan /Administrasi ataulatau  bahan  untuk  dijadikan|

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

informasi di bidang kewirausahaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pengembangan dan|Manajemen/Perikanan atau dan penyusunan laporan dibidang
Pembinaan Usaha bidang lain yang relevan dengan|pengembangan dan  pembinaan
tugas jabatan usaha
Seksi Promosi Dan Pemasaran
Usaha Non Formal
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /| Melakukan kegiatan fasilitasi,
Akuntansi/ Ekonomi pengolahan dan kompilasi data atau

1) Fasilitator Promosi

Pembangunan/ Administrasi ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

bahan untuk dijadikan informasi di
bidang promosi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pengembangan dan|Manajemen/ Perikanan atau dan penyusunan laporan di bidang
Pembinaan Usaha bidang lain yang relevan dengan|pengembangan dan  pembinaan|
tugas jabatan usaha
Bidang Usaha Mikro Dan Fasilitas
UKM
Seksi Pemberdayaan Dan|
Pengembangan Usaha Mikro Dan
Fasilitas UKM
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Manajemen/ Akuntansi/ Ekonomi|Melakukan kegiatan penelaahan

1) Penelaah Pengembangan Usaha

Pembangunan/
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

bahan di
usaha

bidang pengembangan

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidanglMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pengembangan dan|Manajemen/Perikanan atau bidangdan penyusunan laporan di bidang
Pembinaan Usaha lain yang relevan dengan tugas|pengembangan dan  pembinaan

jabatan usaha
Seksi Fasilitasi Pembiayaan Usaha
Mikro Dan Fasilitas UKM

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Manajemen /| Melakukan kegiatan fasilitasi,

i . Akuntansi/ Ekonomipengolahan, dan kompilasi data

1) Fasilitator Kewirausahaan Pembangunan/ Administrasi ataulatau bahan  untuk  dijadikan|

bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

informasi di bidang kewirausahaan
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D-3 (Diploma-Tiga) bidangMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pengembangan dan|Manajemen/Perikanan atau bidangdan penyusunan laporan di bidang
Pembinaan Usaha lain yang relevan dengan tugas|pengembangan dan  pembinaan
jabatan usaha
Seksi Promosi Dan Pemasaran
¢|Usaha Mikro Dan Fasilitasi UKM
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /| Melakukan kegiatan fasilitasi,
Akuntansi/ Ekonomi pengolahan dan kompilasi data atau

1) Fasilitator Promosi

Pembangunan/ Administrasi atay
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

bahan untuk dijadikan informasi di
bidang promosi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang|Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pengembangan dan|Manajemen/Perikanan atau dan penyusunan laporan dibidang
Pembinaan Usaha bidang lain yang relevan dengan|pengembangan dan  pembinaan
tugas jabatan usaha
Unit Pelaksana Teknis
UPT Balai Latihan Koperasi,
3| Usaha Mikro, Kecil dan Menengah
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
1) Penyusun Rencana Bimbingan Empat) . bidang Manajemen/' Melakuk:an. kegiatan pen'yus'unan
. . . Akuntansi/ Ekonomilbahan di bidang rencana bimbingan
Teknis Usaha Mikro, Kecil, dan .. . . . .
Meneneah Pembangunan/ Administrasi ataulteknis usaha mikro, kecil, dan
g bidang lain yang relevan dengan/menengah
tugas jabatan
b-3 . (Diploma-Tiga) . .bldar.lg Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Penyelenggaraan Diklat Manajemen/ Administrasi/ bahan dan penyusunan laporan
& Y &g Psikologi atau bidang lain yang penyu P

relevan dengan tugas jabatan

dibidang penyelenggaraan diklat

Sub Bagian TU UPT Balai Latihan
Koperasi, Usaha Mikro, Kecil dan
Menengah

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasj
Tata Perkantoran
lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.16 DINAS PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
Sekretariat Dinas Perdagangan
1 . .
dan Perindustrian
a Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian
S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl - . -
(Strata 'a w/ ( l.p oma Melakukan kegiatan analisis dan
. . Empat) bidang Manajemen/
1) Analis Sumber Daya Manusia - . . penelaahan dalam rangky
Administrasi Negara/Publik ataul Coa .
Aparatur . . penyusunan rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan sumber da .
. ya manusia aparatur
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/ .
2) Pengelola Pemanfaatan Barang Administrasi/ Pemerintahan/ r:iaki:anSuf:gla{;ar;rafegfi?dlzin
Milik Daerah Teknik Infomatika/Manajemen emaifai?an baran prnilik daerah g
Teknik Infomatika atau bidang lain|® B
yang relevan dengan tugas jabatan
D- Dipl -Ti i
3 . (Diploma ,lga) . bidang Melakukan kegiatan penyiapan
. Sekretaris/ Administrasi/ Tatal .
3) Sekretaris . . bahan dan pengaturan jadwal
Perkantoran atau bidang lain yang Kkesiatan vane bimbinan
relevan dengan tugas jabatan & yang pimp
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
. . Perkantoran/ Administras Melakukan kegiatan pencatatan dan
4) Pengadministrasi Persuratan perkantoran/Tata .
. . pendokumentasian surat
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
5) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
b Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidangMelakukan kegiatan penyusunan|

1) Penyusun Laporan Keuangan

Ekonomi/Manajemen/ Akuntansi
atau bidang lain yang

dengan tugas jabatan

relevan

dan penelahaan data obyek Kkerja
dibidang laporan keuangan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/ manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Melakukan kegiatan verifikasi|
4) Verifikator Keuangan Manajeman/AdministrasiPerkantora |terhadap dokumen usulan pencaian
n atau bidang lain yang relevan|anggaran
dengan tugas jabatan
c Sub Bagian Program, Data dan

Informasi

S-1 (Strata Sa‘Fu)/ b4 (Dlploma.Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja dj
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
( p ga) & . Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
D-3 Diploma-Tiga bidan
(Dip ga) &|Melakukan kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Usaha dan Sarana

Perdagangan

Seksi Pelatihan Dan Pembinaan

a Perdagangan
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
1) Pengawas Usaha Operasi Empat) pldang Hukum'/ Hubqngan Melakukan keglatan pengawasan
. Internasional/ Ekonomi atau bidangusaha operasi produksi dan
Produksi dan Pemasaran .
lain yang relevan dengan tugas|pemasaran
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Fasilitasi Dan Mediasi |[Hubungan Melakukan kegiatan pengelolaan|
Pembangunan Usaha Perdagangan |Internasional/Ekonomi atau bidang|fasilitasi dan mediasi pembangunan|
Ekspor-Impor lain yang relevan usaha perdagangan ekspor-impor
dengan tugas jabatan
b Seksi Sarana Dan Pembiayaan

Perdagangan

1) Penyusun Rencana Analisis Pasar
Dalam Negeri

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/
Administrasi/Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
rencana analisis pasar dalam negeri

2) Pengelola Pemasaran

D-3 (Diploma-Tiga)
Ekonomi/

Administrasi/Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
pemasaran
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Pengembangan Dan Promosi
Perdagangan

1) Fasilitator Perdagangan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Hukum/Hubungan
Internasional/Ekonomi atau bidang

Melakukan kegiatan fasilitasi dan
kompilasi data atau bahan untuk

. dijadikan informasi di bidang
lain yang relevan dengan tugas erdacanean
jabatan p gang
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/ .
2) Pengelola Pemasaran Administrasi/Sosiologi atau bidang] Melakukan kegiatan  pengelolaan
pemasaran

lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Bidang Distribusi Perdagangan
dan Pengembangan E-Commerce

Seksi Distribusi Perdagangan

1) Penyusun Rencana Jaringan
Distribusi

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/
Administrasi/ Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
rencana jaringan distribusi

2) Pengelola Distribusi Dan

Pemasaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/kesejahtaraan sosial atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
distribusi dan pemasaran

Seksi Pengadaan dan Penyaluran

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-

E i Ek i/|Melakuk: kegi
1) Penyusun Perkembangan Harga mp:at? . blda'lng ' 01’%01’1’11/ elakukan egiatan penyusunan

.. Administrasi/Sosiologi atau bidangperkembangan harga dan

dan Pengkajian Pasar . ..

lain yang relevan dengan tugas|pengkajian pasar

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Distribusi Dan Ekonomi/kesejahtaraan sosial atau/Melakukan kegiatan pengelolaan

Pemasaran

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

distribusi dan pemasaran

Seksi Pengembangan E-Commerce

1) Analis Perdagangan

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang Ekonomi
Perdagangan/Manajemen/Adminstr
asi Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

(Diploma-

|Melakukan kegiatan analisis

dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang perdagangan

2) Pengelola Distribusi Dan
Pemasaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/kesejahtaraan sosial atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
distribusi dan pemasaran

Bidang Perdagangan Regional Dan
Luar Negeri

Seksi Ekspor Impor
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

1) Penyusun Rencana Pemantauan
dan Evaluasi Impor

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Hukum /Hubungan
Internasional /Ekonomi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan penyusunan
rencana pemantauan dan evaluasi
impor

jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang .
2) Pengelola Ekspor Hasil Usaha Hubungan Internasiona 1/Ekonomi Melakukan . kegiatan . pengeilolaan
ekspor hasil usaha industri dan

Industri dan Usaha Perdagangan

atau bidang lain
relevanmdengan tugas jabatan

yan

usaha perdagangan

Seksi Pengembangan Ekspor

1) Penyusun Rencana Analisis Pasar
Luar Negeri

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Hukum /Hubungan|
Internasional /Ekonomi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan penyusunan
rencana analisis pasar luar negeri

jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Fasilitasi Dan MediasiHubungan Melakukan kegiatan pengelolaan

Pembangunan Usaha Perdagangan
Ekspor-Impor

Internasional/Ekonomi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

fasilitasi dan mediasi pembangunan|
usaha perdagangan ekspor-impor

Seksi Hubungan Kerjasama
Perdagangan Luar Negeri

1) Fasilitator Perdagangan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Hukum /Hubungan|
Internasional /Ekonomi atau bidang

Melakukan kegiatan fasilitasi dan
kompilasi data atau bahan untuk

. dijadikan  informasi di bidang
lain yang relevan dengan tugas erdacanean
jabatan P gang
2) Pengelola Fasilitasi Dan Mediasi b-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

Pembangunan Usaha Perdagangan

Hubungan Internasional /Ekonomi

fasilitasi dan mediasi pembangunan

t bid lai 1
Ekspor-Impor Zeartgan tlugzsgjabzltrelm yang  Televan saha perdagangan ekspor-impor
Bidang Perencanaan Dan
Pengembangan Industri
Seksi Perencanaan Sentra
Industri
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|

1) Analis Industri

Empat) bidang Teknik Industri ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang industri

2) Pengelola Perindustrian,
Perdagangan Dan Badan Usahal
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Industri atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
perindustrian, perdagangan
badan usaha daerah di
industri

pengelolaan
dan
bidang
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Pengembangan Inovasi dan
Teknologi

Melakukan kegiatan analisis dan

S-1 (Stra.ta—Satu)/ D_4, (Dlplomg— penelaahan teknologi industri
. . . Empat) bidang Teknik Industri/
1) Analis Teknologi Industri . . dalam rangka penyusunan
atau bidang lain yang relevan . .. R
. rekomendasi kebijakan di bidang
dengan tugas jabatan . .
industri
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/ Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Data Kreativitas dan
Inovasi

Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
data kreativitas dan inovasi

c| Seksi Standarisasi Industri
Melakuk kegiat lisis d
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma- casuian - keglaan .ang 1s.1s a9
. . . |penelaahan standardisasi industri
. L . Empat) bidang Teknik Industri/
1) Analis Standardisasi Industri . . dalam rangka penyusunan
atau bidang lain yang relevan . .. R
. rekomendasi kebijakan di bidang
dengan tugas jabatan . .
industri
Bidang Sumber Daya Dan Promosi
Industri
a Seksi Sumber Daya dan Investasi
Industri
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|

1) Analis Industri

Empat) bidang Teknik Industri ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang industri

2) Pengelola Perindustrian,|D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Mel'akukan. kegiatan  pengelolaan
. . . perindustrian, perdagangan dan
Perdagangan Dan Badan Usahallndustri atau bidang lain yang . .
. badan usaha daerah di bidang
Daerah relevan dengan tugas jabatan . .
industri
b Seksi  Sistem  Produksi dan
Pembiayaan
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|

1) Analis Kinerja Produksi

Empat) bidang Teknik Industri ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang industri

2) Pengelola Produksi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Industri atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan

produksi

Seksi Promosi
Industri

dan Kerjasama

1) Analis Kerjasama Industri

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Industri atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan kerjasama industri
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
industri

https://jdih.bandung.go.id



131

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/ .
2) Pengelola Data Pameran dan Pemerintahan/Teknik  Infomatika/ Melakukan = kegiatan penge%olaan
. . . . data pameran dan kemitraan
Kemitraan Manajemen Teknik Infomatika atau| . . . .
. . dibidang industri
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
Unit Pelaksana Teknis
a| UPT Balai Industri
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diplomai Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Rencana Bimbingan
Teknis Industri

Empat) bidang Teknik Industri atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

rencana bimbingan teknis dibidang
industri

2) Pengelola Perindustrian,
Perdagangan Dan Badan Usaha
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Sosiologi/ Administrasi
Negara atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
hubungan  kerja
dibidang industri

pengelolaan
sama  usahq

b| Sub Bagian TU UPT Balai Industri

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/  Tata  Perkantoran
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

c| UPT Metrologi Legal

1) Analis Penyiapan Penerapan
Standar

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Industri atau
bidang lain yang relevan dengan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan persiapan penerapan
standar dalam rangka penyusunan

> rekomendasi kebijakan di bidang
tugas jabatan . .
industri
D-3 (Diploma-Tiga) bidang .
2) Pengelola Metrologi dan Administrasi Pemerintah /Sosiologi| Melakukgn kegiatan pepgelolaan
. . . metrologi dan perlindungan
Perlindungan Konsumen atau bidang lain yang relevan| Lo . .
. konsumen di bidang industri
dengan tugas jabatan
d Sub Bagian TU UPT Metrologi
Legal
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ .
Administrasi/ Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan

1) Pengelola Keuangan

Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Administrasi
Tata Perkantoran|
lain yang relevan|

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.17 DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
Sekretariat Dinas Penanaman
1 Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu
Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian
S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl -
(Strata 'a W/ ( 1.p oma Melakukan kegiatan analisis dan
. . Empat) bidang Manajemen /
1) Analis Sumber Daya Manusia o . . penelaahan dalam rangka
Administrasi  Negara/Publik  atau| [
Aparatur . . penyusunan rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan| .
. sumber daya manusia aparatur
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/ .
Melakuk kegiat: lol
2) Pengelola Pemanfaatan Barang Administrasi/ Pemerintahan/ cakukan cglatan peng © 9 aan
. . . . dan penyusunan laporan di bidang
Milik Daerah Teknik Infomatika/Manajemen| .
. . . . |pemanfaatan barang milik daerah
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengolahan,)
3) Pranata Kearsipan Kearsipan atau bidang lain yangpelayanan dan evaluasi hasil kerjal
relevan dengan tugas jabatan dibidang kearsipan
D-3 !D1ploma-T1ga? . bidang Melakukan kegiatan = penyiapan
. Sekretaris/ Administrasi/ Tatal .
4) Sekretaris . . bahan dan pengaturan  jadwal
Perkantoran atau bidang lain yang . .
. kegiatan yang pimpinan
relevan dengan tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkant Administrasi
. . erkantoran/ THHUSEEASY M elakukan kegiatan pencatatan dan
5) Pengadministrasi Persuratan perkantoran/Tata .
. . pendokumentasian surat
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
6) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
b Sub Bagian Keuangan dan
Program
S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl -
(Strata a'u)/ (Dip Oma.Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi| .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja d
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program  anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
Pelaporan

relevan dengan tugas jabatan

2) Penyusun Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan|
dan penelahaan data obyek kerja
dibidang laporan keuangan

3) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan|
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

4) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/

Manajemen/Administrasi/  Teknik
Infomatika/ Manajemen  Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

5) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran
bidang lain yang relevan dengan|

tugas jabatan

atay

verifikasil
usulan

Melakukan kegiatan
terhadap dokumen
pencairan anggaran

Sub Bagian Data, Informasi dan
Evaluasi

1) Analis Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Sipil/ Tekniki
Lingkungan/ Teknik Arsitektur dan|
Perencanaan Wilayah Kota/
Manajemen/ Administrasi Negara/
Administrasi Publik/ Ekonomi Studi

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang

monoitoring, evaluasi dan

Pel
Pembangunan atau bidang lain elaporan
yang relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Dipl -Ti bid Teknik]
( IP oma-Tiga) cang .e o Melakukan  kegiatan  pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
Bidang Perencanaan dan
Pengembangan Penanaman Modal
Seksi Perencanaan Penanaman
Modal
Melakuk kegiat lisis d.
S1 (Strata-Satu)/D-4  (Diploma\, Lo embangan  potens,
1) Analis Pengembangan Potensi Empat) bidang Manajemen/ P peng 8 p
. . . daerah dalam rangka penyusunan
Daerah Ekonomi atau bidang lain yang . .. . .
. rekomendasi kebijakan di bidang
relevan dengan tugas jabatan
penanaman modal
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma Melakukan kegiatan analisis dan
. . penelaahan penanaman modal
. Empat) bidang Manajemen/
2) Analis Penanaman Modal . . . dalam rangka penyusunan
Ekonomi atau bidang lain yang . .. J o
. rekomendasi kebijakan di bidang
relevan dengan tugas jabatan
penanaman modal
Seksi Promosi Penanaman Modal
Melakuk kegi lisi
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-| claukan egiatan analisis dan
. . penelaahan penanaman modal
. Empat) bidang Manajemen/
1) Analis Penanaman Modal Ekonomi atau bidane lain van dalam rangka penyusunan|
8 Y818 rekomendasi kebijakan di bidang

relevan dengan tugas jabatan

penanaman modal

Seksi Penyelenggaraan Pelayanan
Penanaman Modal

1) Analis Iklim Usaha Dan
Kerjasama

S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan  iklim usaha dan
kerjasama dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang penanaman modal
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Kerjasama Penanaman
Modal

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Ekonomi/ Administrasi Perkantoran
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan
kerjasama penanaman
dibidang penanaman modal

pengelolaan
modal

Bidang Advokasi, Pengawasan dan
Pengendalian Penanaman Modal

Seksi Advokasi Dan Pelayanan
Pengaduan Penanaman Modal

1) Analis Advokasi Hukum

S-1 (Strata-Satu) Bidang Hukum

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang

advokasi hukum

2) Analis Pengaduan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/Sosiall
dan  Politik/  Sosiologi/Kebijakan|
Publik/ Psikologi Masyarakat ataul
bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang pengaduan masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/|Melakukan kegiatan pengelolaan
3) Pengelola Data Layanan Publik Pemerintahan /Teknik data layanan publik dan hubungan
Dan Hubungan Investor Infomatika/Manajemen Teknik|investor di bidang penanaman|
Infomatika atau bidang lain yang|modal
relevan dengan tugas jabatan
Seksi Pengawasan Penanaman
Modal
S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi .
Melakuk kegiat:
1) Pengawas Penanaman Modal /Kesejahteraan Sosial/Sosiologi claukan cglatan - pengawasan
. . penanaman
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Seksi Pengendalian Penanaman
Modal
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma+ Melakukan kegiatan analisis dan
. . penelaahan penanaman modal
. Empat) bidang Manajemen/
1) Analis Penanaman Modal Ekonomi atau bidane lain van dalam rangka penyusunan
& Y818 rekomendasi kebijakan dibidang

relevan dengan tugas jabatan

penanaman modal

Bidang Penyelengaraan Pelayanan
Perijinan Dan Non Perijinan A

Seksi Pelayanan Dan

Non Perijinan Al

Perijinan

1) Analis Dokumen Perizinan

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang
Administrasi/Pemerintahan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-
Hukum/
atayl

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang

dokumen perizinan

2) Pengelola Dokumen Perizinan

D-3 (Diploma-Tiga)
Kebijakan
Manajemen/Ekonomi/
Pemerintahan/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang
Publik/

Melakukan kegiatan pengelolaan|
yang meliputi penyiapan bahan,
koordinasi dan penyusunan laporan|
di bidang dokumen perizinan

3) Pengadministrasi perizinan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen

Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan
perizinan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Seksi Pelayanan Dan

Non Perijinan A2

Perijinan

S-1 Strata-Satu)/D-4 Diploma-
( . )/ (Dip Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Hukum/
. .. . . . penelaahan dalam rangka
1) Analis Dokumen Perizinan Administrasi/Pemerintahan atauy| R
. . penyusunan rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan| ..
. dokumen perizinan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang .
Kebijakan Publik/ Manajemen/ Melakukan. 1.<eg1atan. pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan

2) Pengelola Dokumen Perizinan

Ekonomi/ Pemerintahan/
Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang dokumen perizinan

Bidang Penyelengaraan Pelayanan
Perijinan Dan Non Perijinan B

Seksi Pelayanan
Non Perijinan Bl

Perijinan Dan

S-1 Strata-Satu)/D-4 Diploma-
( . )/ (Dip Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Hukum/
. - . . . penelaahan dalam rangka
1) Analis Dokumen Perizinan Administrasi/Pemerintahan atayl [
K . penyusunan rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan ..
. dokumen perizinan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Melakukan  kegiatan engelolaan
Kebijakan Publik/ Manajemen/ . & . peng
yang meliputi penyiapan bahan

2) Pengelola Dokumen Perizinan

Ekonomi/ Pemerintahan/
Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang dokumen perizinan

3) Pengadministrasi perizinan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ Administrasil
perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan perizinan

Seksi Pelayanan Perijinan Dan

Non Perijinan B2

S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Dlpl.oma- Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang enelaahan dalam rangka
1) Analis Dokumen Perizinan Hukum /Administrasi/Pemerintaha P S &

. . penyusunan rekomendasi di bidang

n atau bidang lain yang relevan| ..
. dokumen perizinan

dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kebijakan Melakukan  kegiatan pengelolaan|
Publik/Manajemen /Ekonomi yang meliputi penyiapan bahan,

2) Pengelola Dokumen Perizinan

Pemerintahan /Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

koordinasi dan penyusunan laporan|
di bidang dokumen perizinan

Bidang Penyelengaraan Pelayanan
Perijinan Dan Non Perijinan C

Seksi Pelayanan Perijinan Dan

Non Perijinan C1

1) Analis Dokumen Perizinan

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Hukum/Administrasi/Pemerintaha
n atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
dokumen perizinan

2) Pengelola Dokumen Perizinan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kebijakan Publik / Manajemen
/Ekonomi/ Pemerintahan/|
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
yang meliputi penyiapan bahan
koordinasi dan penyusunan laporan
di bidang dokumen perizinan
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NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIK‘;ISILII;\/]IE:LDIDIKAN TUGAS JABATAN
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
3) Pengadministrasi Perizinan Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
ene strast re perkantoran/Tata Perkantoran ataulpendokumentasian bahan perizinan
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
Seksi Pelayanan Perijinan Dan
Non Perijinan C2
S-1 trata- D-4 Dipl -
Em at)(s rata i?é:l)]/ (Hlpkorrrf/ Melakukan kegiatan analisis dan
. .. p_ . . g e penelaahan dalam rangka
1) Analis Dokumen Perizinan Administrasi/Pemerintahan atauy| L1
bidane lain vane relevan penyusunan rekomendasi di bidang
& Y .g dokumen perizinan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kebijakan Publik/|Melakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Dokumen Perizinan Manajlemen/ Ekonom1./ . . yang _ me.hputl penyiapan bahan,
Pemerintahan/ Administrasi atau|koordinasi dan penyusunan laporan|
bidang lain yang relevan dengan|di bidang dokumen perizinan
tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
3) Pengadministrasi perizinan Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
B P perkantoran/ Tata  Perkantoran/pendokumentasian bahan perizinan
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
Bidang Penyelengaraan Pelayanan
Perijinan Dan Non Perijinan D
Seksi Pelayanan Perijinan Dan
Non Perijinan D1
z;rll at)(Strata-Satu) /D-4 (Dlilizzlj_ Melakukan kegiatan analisis dan
. .. P L. . . gpenelaahan dalam rangka
1) Analis Dokumen Perizinan Hukum /Administrasi/Pemerintaha .
n atau bidane lai ) penyusunan rekomendasi di bidang
.g amn yang  reevan g kumen perizinan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kebijakan  Publik/ Manajemen/|Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Dokumen Perizinan Ekonoml/ .. . yang . me.hputl penyiapan  bahan,
Pemerintahan/Administrasi atau|koordinasi dan penyusunan laporan|
bidang lain yang relevan dengan|di bidang dokumen perizinan
tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
3) Peneadministrasi Perizinan Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
) Penga strast Fetizina perkantoran/ Tata  Perkantoran|pendokumentasian bahan perizinan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
b Seksi Pelayanan Perijinan Dan
Non Perijinan D2
:;ipat()Strata_ls)i;Zr)l/gDA (llj_llgll(c;n:na/— Melakukan kegiatan analisis dan
. .. . . ; laahan dal k
1) Analis Dokumen Perizinan Administrasi/Pemerintahan atay|PECAANAN daram rangxka - -
bidane lain vane relevan penyusunan rekomendasi di bidang
g val & dokumen perizinan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidan .
Kebijakan ~ Publik/ & Manajemerj Melakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Dokumen Perizinan Ekonomi/ Pemerintahan/ yang me}1put1 penyiapan  bahan,
. . . . koordinasi dan penyusunan laporan
Administrasi atau bidang lain yang .., . L.
. di bidang dokumen perizinan
relevan dengan tugas jabatan
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PERANGKAT DAERAH : 4.18. DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Pemuda dan
Olahraga

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik ataul

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|
Administrasj

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang

dan penelahaan data obyek Kkerjal

lain yang relevan dengan tugas/dibidang laporan keuangan

jabatan

B e ) P bt heatan peneriman
2) Bendahara J 8 pengeluaran dan pembukuan

lain yang
jabatan

relevan dengan tugas

terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi Perkantoran atau

bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikasi|
terhadap dokumen

pencairan anggaran

usulan

Sub Bagian Program, Data dan
Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Program Anggaran dan Empat) bidang Ekonoml dan penelahaan data obyek kerja di
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D- Diploma-Ti idan
3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

3) Pengolah Data

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Informatika/ Manajemen|
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan
dan pendokumentasian sertg
penginputan data

Bidang Pembinaan Pemuda

Seksi Pembinaan Sumber Daya
Pemuda dan Pendidikan Karakter

1) Penyuluh Kepemudaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/Sosial
dan Politik/ Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan penyuluhan,
evaluasi dan penyusunan laporan
dibidang kepemudaan

jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidangMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Profesi Sumber Daya Manajemen/ Administrasi/Psikologibahan dan penyusunan laporan
Manusia atau bidang lain yang relevan|dibidang profesi sumber daya|
dengan tugas jabatan manusia
Seksi Kemitraan dan Prestasi
Pemuda
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/SosialMelakukan kegiatan pengolahan
o . dan Politik/ Administrasi/|dan kompilasi data atau bahan|
1) Fasilitator Kemitraan . . . o . s g
Sosiologi/ Pemerintahan atauluntuk dijadikan informasi di bidang

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

kemitraan

2) Pengelola Sertifikasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi

Negara/Psikologi/Sosial dan
Politik / Teknik Infomatika /

manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan
sertifikasi

pengelolaan

Seksi Organisasi Kepemudaan dan
Kepramukaan
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1) Analis Organisasi Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/Sosial
dan Politik /Sosiologi/Kebijakan|
Publik/Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

penelaahan

Melakukan kegiatan analisis dan|
dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang kemasyarakatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidangMelakukan kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Organisasi Politik dan |Manajemen/Sosial danfdan penyusunan laporan di bidang
Organisasi kemasyarakatan Politik/Sosiologi atau bidang lainjorganisasi politik dan organisasi
yang relevan dengan tugas jabatan |kemasyarakatan
Bidang Pengembangan dan
Insfrastuktur Kepemudaan
Seksi Kreatifitas dan Inovasi
Pemuda
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/

1) Penyusun Program Kreativitas
dan Inovasi

Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
program kreativitas dan inovasi

2) Pengelola Data Kreativitas dan
Inovasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Pemerint
ahan /Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
data kreativitas dan inovasi

Seksi Peningkatan Kapasitas
Hidup Kewirausahaan Pemuda

1) Fasilitator Kewirausahaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/ Ekonomi

Pembangunan/ Administrasi atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan fasilitasi
pengolahan, dan kompilasi datg
atau

bahan untuk dijadikan informasi di
bidang kewirausahaan

Seksi Infrastruktur Kepemudaan

1) Analis Kepemudaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/Sosial
dan Politik/ Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang kepemudaan

2) Pengadministrasi Pemeliharaan
Gedung Kantor

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
Perkantoran/ Tata  Perkantoran
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|
Administrasj

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
pemeliharaan gedung kantor

Bidang Pembudayaan Olahraga

Seksi olahraga pendidikan
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1) Penyuluh Olah Raga

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Keolahragaan/
Kepelatihan dan Olahraga atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan persiapan|
penyuluhan pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan Pelaporan
di bidang olah raga

kegiatan

2) Pengawas Olah Raga

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penelaahan
dan pengawasan di bidang olah raga

Seksi olahraga rekreasi
masyarakat Dan tradisional

1) Penyuluh Olah Raga

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Keolahragaan/
Kepelatihan dan Olahraga atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan persiapan|
penyuluhan pelaksanaan
penyuluhan, evaluasi dan Pelaporan|
di bidang olah raga

kegiatan

2) Pengawas Olah Raga

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penelaahan
dan pengawasan di bidang olah raga

Seksi Kemitraan dan Pelayanan
Khusus

1) Fasilitator Kemitraan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/Sosial
dan

Politik /Administrasi/Sosiologi/Pem
erintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan|
dan kompilasi data atau bahan
untuk dijadikan informasi di bidang
kemitraan

2) Pengawas Olah Raga

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penelaahan
dan pengawasan di bidang olah raga

Bidang Pembinaan dan
Insfrakstukrur Olahraga

Seksi Pengembangan IPTEK dan
Tenaga Keolahragaan

1) Analis Keolahragaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Keolahragaan/
Kepelatihan dan Olahraga atay

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi kebijakan|
dibidang keolahragaan

2) Pengelola Pengembangan Sarana
IPTEK

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan
pengembangan
dibidang pendidikan

kegiatan
sarana

pengelolaan
IPTEK

Seksi Promosi Kegiatan Olahraga
Prestasi
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1) Fasilitator Promosi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Akuntansi/Ekonomi

Pembangunan/

Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan fasilitasi,
pengolahan dan kompilasi data ataul
bahan untuk dijadikan informasi di
bidang promosi

2) Pengawas Olah Raga

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penelaahan
dan pengawasan di bidang olah raga

Seksi Standarisasi Insfrakstuktur
dan Sentra Olahraga

1) Analis Pengembangan
Infrastruktur

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-

Empat) bidang Planologi
/Perencanaan Wilayah /Teknik
Spil/Lansekap atau bidang lain|

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pengembangan
infrastruktur dalam rangky
penyusunan rekomendasi kebijakan
dibidang pekerjaan umum dan
penataan ruang

2) Pengelola Bangunan Gedung

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/

bidang
Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan dibidang
bangunan gedung

3) Pengadministrasi Pemelihara
Gedung Kantor

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
Perkantoran/

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Tata Perkantoran|

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian dibidang
pemeliharaan gedung kantor

atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Unit Pelaksana Teknis

UPT Pengelolaan Gelanggang

Generasi Muda
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/

1) Pengelola Bangunan Gedung

Administrasi/ Pemerintahan/Teknik
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
bangunan gedung

Sub Bagian TU UPT Pengelolaan
Gelanggang Generasi Muda

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen|

Administrasj
Tata Perkantoran
lain yang relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan|
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.19 DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi  Negara/Publik  atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/ Administrasi

/Pemerintahan/ Teknik]
Infomatika/Manajemen Teknik|
Infomatika atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasil

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
5) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|
atau bidang lain yang relevan/dokumen umum
dengan tugas
jabatan
Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Laporan Keuangan Ekonomi/Manajemen/ Akuntansidan penelahaan data obyek kerjal
atau bidang lain yang relevan|dibidang laporan keuangan
dengan tugas jabatan
b-3 (I?1ploma—T1ga] b¥dang Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau bidang
2) Bendahara pengeluaran dan pembukuan

lain yang relevan

jabatan

dengan tugas|

terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen /Administras|
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang]
keuangan
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4) Verifikator Keuangan

D-3
Akuntasi/
Administrasi
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

(Diploma-Tiga) bidang]
Manajeman/
Perkantoran  atay

Melakukan kegiatan verifikasi
terhadap dokumen usulan pencaian|
anggaran

Sub Bagian Program, Data dan

c .
Informasi

S-1 (Strata Sat'u)/ b-4 (Dlploma. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi| .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerjq
pembangunan/ Akuntansi/| ..
Pelaporan . . . dibidang program anggaran dan|
Manajemen atau bidang lain
. Pelaporan
yang relevan dengan tugas jabatan
D- Diploma-Tiga idang Teknik]
3 po ga) bidang .e Melakukan  kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
D- Diploma-Ti, idan
3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan  kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen /Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Pengkajian Budaya

Seksi Pelestarian dan
Pengembangan Nilai Budaya

1) Analis Nilai Budaya

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kajian Budaya/
Religi dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan rangka|l
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang nilai budaya

dalam

2) Pengelola Data Nilai Budaya

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data dan penyusunan laporan
dibidang nilai budaya

o

Seksi Warisan dan Diplomasi
Budaya

1) Analis Warisan Budaya

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kajian Budaya/
Religi dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang warisan budaya

dalam

2) Pengelola Data Warisan Budaya

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi/Pemerint
ahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
data dan penyusunan laporan d
bidang warisan budaya
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Seksi Cagar Budaya dan
Permuseuman

1) Analis Cagar Budaya dan Koleksi
Museum

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kajian Budaya/
Religi dan Budaya atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang cagar budaya dan koleksi

museum

2) Pengelola Dokumen Cagar
Budaya dan Koleksi Museum

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Kajian
Budaya/ Religi dan Budaya atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dokumen dan penyusunan laporan
dibidang cagar budaya dan koleksi|
museum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

3) Pengadministrasi Kesenian dan [Perkantoran/ Administrasi . s
pendokumentasian bahan dibidang
Budaya Daerah perkantoran/ Tata  Perkantoran .
. . kesenian dan budaya daerah
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
Bidang Produk Budaya dan
Kesenian
Seksi Pengembangan Produk
budaya dan kesenian
Melakuk kegi lisi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma- ;‘Z‘l;ha; eglata;ala;na ISIiandg
1) Analis Kesenian dan Budaya Empat) bidang Kajian Budaya/ P &

Daerah

Religi dan Budaya atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang kesenian dan budayd
daerah

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Melakukan kegiatan pencatatan dan

2) Pengadministrasi Kesenian dan |Perkantoran/ Administrasi| . C oy
pendokumentasian bahan di bidang
Budaya Daerah perkantoran/ Tata  Perkantoran| .
. . kesenian dan budaya daerah
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan
Seksi Promosi Produk Budaya dan
Kesenian
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /|Melakukan kegiatan fasilitasi,
. . Akuntansi/ Ekonomi pengolahan dan kompilasi data ataul
1) Fasilitator Promosi .. . o . -
Pembangunan/ Administrasi atau/bahan untuk dijadikan informasi di
bidang lain yang relevan dengan|bidang promosi

tugas jabatan

2) Pengadministrasi Kesenian dan
Budaya Daerah

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dibidang
kesenian dan budaya daerah

Seksi Sarana dan Prasarana Seni
Budaya

1) Penyusun Rencana Kebutuhan
Sarana dan Prasarana

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan|
dan penelahaan data obyek kerja
dibidang rencana kebutuhan sarana
dan prasarana

https://jdih.bandung.go.id



146

2) Pengelola Penataan Sarana dan
Prasarana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/
Administrasi/Pemerintahan/Teknik
Infomatika Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
penataan sarana dan prasarana

Bidang Kepariwisataan

a|Seksi Destinasi Pariwisata
S-1 trata- D-4 Dipl -
(Strata Satu)/ ( lp, O \elakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Manajemen . .
. . . . o . penelaahan objek wisata dalam
1) Analis Objek Wisata Pariwisata/Pariwisata atau bidang
lain yang relevan dengan tugas rangka penyusunan rekomendasi
. kebijakan di bidang pariwisata
jabatan
D- Dipl -Ti i
3, . (Dip oma“ iga) bldal,’lg Melakukan  kegiatan pengelolaan
. . pariwisata/ Kajian Budaya/Religil .
2) Pengelola Objek Wisata . . dan penyusunan laporan di bidang
dan Budaya atau bidang lain yang . .
. objek wisata
relevan dengan tugas jabatan
b|Seksi Usaha Jasa Pariwisata
-1 - D-4 Dipl -
S (Strata .Satu)/ ( lp_ O\ felakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Manajemen
. - .. .. . penelaahan dalam rangka
1) Analis Pariwisata Pariwisata/Pariwisata atau bidang] . .
. penyusunan rekomendasi kebijakan|
lain yang relevan dengan tugas|.. " ..
. di bidang pariwisata
jabatan
D-3 Dipl -Ti bid .
. (Dip omg 1 ga) . 1, aN8 Melakukan kegiatan pengelolaan
- Manajemen Pariwisata/Pariwisatal . R
2) Pengelola Usaha Kepariwisataan . . usaha kepariwisataan di bidang
atau bidang lain yang relevan| .
. pariwisata
dengan tugas jabatan
Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Pariwisata
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Manajemen| . .
Melakuk ki t luh d
1) Penyuluh Wisata Pariwisata/Pariwisata atau bidang ,ea " an, _egla an penydiuhan di
. bidang pariwisata
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
2) Pengelola Informasi Mar'la_}'emen o . Melakukan 'ke'giatan peltlgelf)laan
e Pariwisata/Pariwisata atau bidangusaha kepariwisataan di bidang
Kepariwisataan . ..
lain yang relevan dengan tugas|pariwisata
jabatan
Bidang Pemasaran
a|Seksi Analisa Pemasaran
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-

1) Analis Pariwisata

Empat) bidang Manajemen
Pariwisata/Pariwisata atau bidang
lain yang relevan dengan tugas|
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pariwisata
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2) Pengelola Usaha Pemasaran Dan
Promosi Wisata

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen Pariwisata /Pariwisatal
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan
usaha

kegiatan  pengelolaan
pemasaran dan promosij
wisata di bidang pariwisata

b|Seksi Kerjasama Pariwisata
S-1 (Strata—'Satu)/ D-4 (Dlploma— Melakukan kegiatan analisis dan|
Empat) bidang Manajemen
. . .. .. . penelaahan dalam rangka
1) Analis Pariwisata Pariwisata/Pariwisata atau bidang . ..
. penyusunan rekomendasi kebijakan
lain yang relevan dengan tugas|. . " ..
. di bidang pariwisata
jabatan
D- Dipl -Ti id
. 3 . (Dip oma. 1.ga) ,bl, ang Melakukan  kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Informasi Manajemen Pariwisata /Pariwisatal . Lo
o . . usaha kepariwisataan di bidang
Kepariwisataan atau bidang lain yang relevan| .
. pariwisata
dengan tugas jabatan
c|Seksi Promosi Pariwisata
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /|Melakukan kegiatan fasilitasi,
1) Fasilitator Promosi Akuntansi/ o E_konomi pengolahan dannko.mpila§i data gtag
Pembangunan/ Administrasi atau/bahan untuk dijadikan informasi di
bidang lain yang relevan dengan|bidang promosi

tugas jabatan

D- Dipl -Ti i
. . 3 . (Dip oma. 1.ga) .blFlang Melakukan  kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Promosi Dan Informasi [Manajemen Pariwisata /Pariwisatal . . . .
. . . promosi dan informasi wisata d
Wisata atau bidang lain yang relevan|: . ..
. bidang pariwisata
dengan tugas jabatan
Bidang Ekonomi Kreatif
Seksi Pengembangan Kreatif,
#|Media Dan Teknologi
S-1 Strata-Satu)/D-4  (Dipl -
(Strata-Satu)/ (Dip .oma Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang enelaahan ekonomi kreatif dalam
1) Analis Ekonomi Kreatif Akuntansi/Manajemen /Ekonomi P
. . |rangka penyusunan rekomendasi
Pembangunan atau bidang lain

yang relevan dengan tugas jabatan

kebijakan di bidang perekonomian

2) Pengelola Penyelenggaraan Media
Elektronik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/ Manajemen Teknik]
Infomatika/ Telekomunikasi atau|
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
penyelenggaraan media elektronik

Seksi Pengembangan Kreativitas
Tradisi

1) Analis Kesenian dan Budaya
Daerah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Kajian Budaya/
Religi dan Budaya atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang kesenian dan budayq
daerah
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2) Pengelola Data Kreativitas dan
Inovasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi
/Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
data kreativitas dan inovasi

Seksi Sarana Dan Prasarana
Ekonomi Kreatif

1) Penyusun Rencana Kebutuhan
Sarana dan Prasarana

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerjal
dibidang rencana kebutuhan saranal
dan prasarana

2) Pengelola Penataan Sarana dan
Prasarana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi
/Pemerintahan /TeknikInfomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
penataan sarana dan prasarana

Unit Pelaksana Teknis

UPT Padepokan Seni Kreativitas
dan Kebudayaan.

1) Pengelola Data Lingkungan
Budaya

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/

Administrasi/Pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen  Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data dan penyusunan laporan d
bidang lingkungan budaya

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen

Melakukan kegiatan pencatatan dan

2) Pengadministrasi Kesenian dan |Perkantoran/ Administrasi| . .
pendokumentasian bahan dibidang
Budaya Daerah perkantoran/ Tata  Perkantoran| .
. . kesenian dan budaya daerah

atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan
Sub Bagian TU UPT Padepokan
Seni

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen

1) Pengelola Keuangan

/Administrasi/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau|
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.20 DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-|
Empat) bidang Manajemen/|
Administrasi  Negara/Publik ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
4) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-|

Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/Akuntansi atau bidang

dan penelahaan data obyek kerjal

2) Pengelola Keuangan

lain yang relevan dengan tugas|dibidang laporan keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/| .
Melakuk ki t lol
Administrasi/ Teknik Infomatika/ clauxan eglatan - pengeo aarn

Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang
relevan dengan tugas jabatan

lain yang

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

3) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan|
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi  Perkantoran  atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

verifikasi
usulan|

Melakukan kegiatan
terhadap dokumen
pencairan anggaran
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(¢}

Sub Bagian Program

S-1 (Strata Sat.u)/ b-4 (Dlploma. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .

1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja d
pembangunan/ Akuntansi/|. .

Pelaporan . . . bidang program  anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang

. Pelaporan

relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan  kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

atau

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Pengelolaan Perpustakaan

Seksi Penyediaan dan Pengolahan
Bahan Pustaka

1) Pengawas Perpustakaan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Perpustakaan ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan di
bidang perpustakaan

2) Pengelola Bahan Pustaka

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perpustakaan/Administrasi Negara
/Publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
bahan pustaka di bidang
perpustakaan

3) Pengadministrasi Perpustakaan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi]
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
perpustakaan

o

Seksi Pelayanan Sirkulasi dan
Referensi

1) Pengawas Perpustakaan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Perpustakaan ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengawasan di
bidang perpustakaan

2) Pengelola Perpustakaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perpustakaan/Sejarah atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan di
bidang perpustakaan

3) Pengadministrasi Perpustakaan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan|

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
perpustakaan

Seksi Promosi dan Pembudayaan
Minat Baca

1) Penyuluh Perpustakaan

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Industri/|
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan di
bidang perpustakaan
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2) Pengelola Perpustakaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Perpustakaan/Sejarah atau bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan di

lain yang relevan dengan tugas|bidang perpustakaan

jabatan
Bidang Pengelolaan Kearsipan
Seksi Pengelolaan Arsip Dinamis

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengolahan |
1) Pranata Kearsipan Kearsipan atau bidang lain yangpelayanan dan evaluasi hasil kerjal

relevan dengan tugas jabatan

di bidang kearsipan

Seksi Pengelolaan Arsip Statis

1) Pranata Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan,)
pelayanan dan evaluasi hasil kerjal
di bidang kearsipan

Seksi Pelestarian dan Publikasi
Kearsipan

-1 - D-4 (Dipl -
S (Stratall Satu)/ . (Diploma Melakukan kegiatan penyuluhan
. Empat) bidang Kearsipan ataul .

1) Penyuluh Kearsipan . . evaluasi dan penyusunan laporan

bidang lain yang relevan dengan| . . .

. dibidang kearsipan

tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengolahan,
2) Pranata Reproduksi Arsip Kearsipan atau bidang lain yangpelayanan dan evaluasi hasil kerjal

relevan dengan tugas jabatan

dibidang reproduksi kearsipan

Bidang Sistem Teknologi
Informasi Perpustakaan Kearsipan

Seksi Perencanaan, Pengembangan|
dan  Evaluasi Sistem Teknologi
Informasi Perpustakaan Kearsipan

S-1 (Strata-Sat D-4 (Dipl -
( ra' a-Satu)/ . (Dip O.ma Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Teknik Informatika/
R . . . . penelaahan dalam rangks
1) Analis Sistem Informasi Manajemen Informatika atau bidang S
. penyusunan rekomendasi di bidang
lain yang relevan dengan tugas| . . .
. sistem informasi
jabatan
D-3 (Dipl -Ti bid Teknik]
Elektr(O /1¥e<1)(r;11ak lgal)nfonllaiirll(i ea‘zu Melakukan  kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Pustaka Elektronik . . pustaka elektronik di  bidang
bidang lain yang relevan dengan
. perpustakaan
tugas jabatan
Seksi Operasional dan|
Pemeliharaan  sistem  Informasi
Perpustakaan Kearsipan
D-3 (Dipl -Ti bid Teknik .
Plektto/ Teknik  Infomatiia  atm]/el2kukan  kegiatan  pengelolaan
1) Pengelola Pustaka Elektronik . . pustaka elektronik di  bidang
bidang lain yang relevan dengan
perpustakaan

tugas jabatan
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2) Pemelihara Sarana Dan
Prasarana

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)
pendidikan
tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3]
bidang kualifikasi
yang relevan dengan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan, dan perbaikan sarang
dan prasarana

Seksi Akuisisi dan Pengolahan
Data Perpustakaan Kearsipan

1) Analis Data dan Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Statistik/Manajemen / Teknik]
Infomatika/ Sistem)

Informasi/Ekonomi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang]

data dan informasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

. . Melakukan  kegiatan  pengolahan
Informatika/ Manajemen .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian sertqg
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
Bidang Pengembangan
perpustakaan kearsipan
Seksi Advokasi dan Kerjasama
Perpustakaan
S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Rencana Kehumasan |Empat) bidang Teknik Industri/|rencana kehumasan dan|
dan Perpustakaan atau bidang lain yang relevan|perpustakaan dibidang
dengan tugas jabatan perpustakaan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/TekniklMelakukan  kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Informasi Kerjasama Infomatika/ Manajemen Teknikldan penyusunan laporan di bidang]

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

informasi kerjasama

Seksi Kerjasama Kearsipan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-|

. . Melakukan kegiatan penyuluhan
. Empat) bidang Kearsipan atau| .
1) Penyuluh Kearsipan . . evaluasi dan penyusunan laporan
bidang lain yang relevan dengan| . . .
. dibidang kearsipan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/ TekniklMelakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Informasi Kerjasama

Teknik]
lain yang

Infomatika/ Manajemen
Infomatika atau bidang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
informasi kerjasama

Seksi Pengembangan Sumberdaya
Perpustakaan dan Kearsipan

1) Penyuluh Perpustakaan

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Teknik Industri/|
atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan di
bidang perpustakaan

2) Pengadministrasi Perpustakaan

SLTA/DI/D-2  (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
perpustakaan
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PERANGKAT DAERAH : 4.21 DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA

NO | UNIT/JABATAN PELAKSANA |KUALIFIKASI PENDIDIKAN MINIMAL TUGAS JABATAN
Sekretariat Dinas Kebakaran
1 Dan Penanggulangan Bencana
Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian
S-1 (Strata—S'atu)/ D-4 (Dl.p loma] Melakukan kegiatan analisis dan
. Empat) bidang Manajemen/
1) Analis Sumber Daya L . . penelaahan dalam rangka
. Administrasi Negara/Publik atau .
Manusia Aparatur . . penyusunan rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan tugas .
. sumber daya manusia aparatur
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sekretaris/
Administrasi/ Tata Melakukan kegiatan penyiapan
2) Sekretaris Perkantoran atau bidang lain yang|bahan dan pengaturan jadwal
relevan dengan tugas pimpinan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/ .
L . . .. | Melakuk: k lol
3) Pengelola Pemanfaatan Administrasi/ Pemerintahan/ Teknik clakuikan eglatan penge ,0 aan
i . . .. |dan penyusunan laporan di bidang
Barang Milik Daerah Infomatika/Manajemen Teknik ..
. . . pemanfaatan barang milik daerah
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Marllaqemer% Melakukan kegiatan pencatatan
.. . Perkantoran/ Administrasi .
4) Pengadministrasi Umum dan pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata Perkantoran atau
. . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
.. . (Diploma-Tiga) bidang Mar.1aqemer% Melakukan kegiatan pencatatan
5) Pengadministrasi Perkantoran/ Administrasi . Cop
. dan pendokumentasian di bidang
Kepegawaian perkantoran/ Tata Perkantoran atau .
. . kepegawaian
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3]
(Diploma-Tiga) bidang  Manajemen|
6)Pengadministrasi Persuratan Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan
& perkantoran/ Tata Perkantoran atauldan pendokumentasian surat
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan
b|Sub Bagian Keuangan

1) Penyusun Laporan
Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/Manajemen/
Akuntansi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerjq
dibidang laporan keuangan
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2) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
Manajemen  /Administrasi/  Teknik
Infomatika/Manajemen Teknik|
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

3) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/
manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan,
pengeluaran dan pembukuan|
terkait transaksi keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntasi/

. L. . Melakukan kegiatan verifikasi
. Manajeman/ Administrasi Perkantoran|
4) Verifikator Keuangan . . terhadap dokumen usulan
atau bidang lain yang relevan dengan .
. pencairan anggaran
tugas jabatan
Sub Bagian Program, Data
dan Informasi
D- Dipl -Ti i Teknik
3 .1p oma 1ga)' bidang ¢ 1'11 Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen Informatikal .
1) Pengolah Data . . dan pendokumentasian serta
atau bidang lain yang relevan dengan .
. penginputan data
tugas jabatan
D- Dipl -Ti i
3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan
Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

3) Penyusun Program
Anggaran dan Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi
pembangunan/ Akuntansi/|
Manajemen atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

|Melakukan kegiatan penyusunan

dan penelahaan data obyek kerja d
bidang program anggaran dan
Pelaporan

Bidang Pencegahan
Kebakaran

Seksi Penyuluhan Pembinaan
Dan Pelatihan

1) Penyuluh Bencana

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial/Sosiologi atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan
evaluasi dan Pelaporan di bidang
bencana

2) Pengolah Data Penyuluhan
dan Layanan Informasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika Administrasi Perkantoran

/Manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan
dan pendokumentasian atau
penginputan data penyuluhan dan
layanan informasi

Seksi Bina Partisipasi
Masyarakat

1) Pengelola Partisipasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Teknik komputer/
Administrasi Perkantoran atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
partisipasi

2) Perancang Bahan Partisipasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan atauy

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengkajian
pemeriksaan dan penyusunan
konsep perancangan di bidang

bahan partisipasi
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Seksi Pemeriksaan Dan
Pengawasan Alat Proteksi
Kebakaran dan
Penanggulangan Bencana

1) Analis kebakaran

S-1  (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial dan Politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/ Psikologi
Masyarakat

atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang kebakaran

2)Pemelihara Peralatan

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang kualifikasi
pendidikan yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan dan perbaikan
peralatan

Bidang Kesiap siagaan,
Operasi Pemadaman Dan
Penyelamatan

Seksi Rencana Operasi

1) Analis Kebakaran

S-1  (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial dan Politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/ Psikologi|
Masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang kebakaran

2) Pengolah Bahan Untuk
Rencana Penanggulangan
Bencana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi

Perkantoran/ Manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan
bahan di bidang
penanggulangan bencana

pengolahan|
rencana

Seksi Pemadaman

1) Analis Kebakaran

S-1  (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial dan Politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/ Psikologi
Masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang kebakaran

2) Pranata Pemadam
Kebakaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang telah
mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/ wutama (bersertifikat) ataul

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pencegahan dan penanganan yang
berkaitan dengan kebakaran

Seksi Operasi Penyelamatan

1) Analis Kebakaran

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial dan Politik/
Sosiologi/ Kebijakan Publik/ Psikologi
Masyarakat atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang kebakaran
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2) Pranata Pemadam
Kebakaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang telah
mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/ utama (bersertifikat) atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pencegahan dan penanganan yang
berkaitan dengan kebakaran

Bidang Penanggulangan
Bencana

Seksi Pencegahan dan
Mitigasi Bencana

1) Analis Mitigasi Bencana

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Psikologi]
Umum /Psikologi Masyarakat

/Manajemen /Sosiologi/Administrasi/
Kriminologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analis dan|
penelaahan mitigasi bencana dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang sosial

2) Pranata Bencana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/
Manajemen /

Sosiologi/Administrasi/Kriminologi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan inventarisasi
dan pengklasifikasian data, dan
penelaahan di bidang Bencana

Seksi Tanggap Darurat
Bencana

1) Analis Bencana

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Panas
Bumi/Teknik Geologi/Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat /

Manajemen /Sosiologi/ Administrasi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan bencana dalam rangks
penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang sosial

2) Pranata Bencana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/
Manajemen/ Sosiologi

/Administrasi/Kriminologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan inventarisasi
dan pengklasifikasian data, dan
penelaahan di bidang Bencana

Seksi Kerjasama
Kebencanaan

1) Analis Bencana

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Teknik Panas|
Bumi/Teknik Geologi/Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat

/Manajemen /Sosiologi/Administrasi
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan bencana dalam rangksq
penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang sosial

2) Pranata Bencana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/
Manajemen /Sosiologi

/Administrasi/Kriminologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan inventarisasi
dan pengklasifikasian data, dan
penelaahan di bidang Bencana
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Bidang Sarana dan Prasarana

Seksi Pengadaan Sarana
Prasarana

1) Penyusun Rencana
Pengadaan Sarana dan

S-1  (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/ Ekonomi

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerjq

atau bidang lain yang relevan dengan|dibidang rencana pengadaan
Prasarana .

tugas jabatan sarana dan prasarana

SLTA/DI/ D-2  (Diploma-Dua)/D-3|

(Diploma-Tiga) bidang  Manajemen| .
2) Pengadministrasi Sarana Perkantoran/ Administrasi Melakukan = kegiatan — pencatatan

dan Prasarana

Perkantoran/ Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

dan pendokumentasian di bidang
sarana dan prasarana

Seksi Pemeliharaan Sarana
Prasarana

1) Pengelola Penataan Sarana
dan Prasarana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi /
Pemerintahan/  Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
penataan sarana dan prasarana

2) Montir Teknika

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Teknik
mesin/Perkapalan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan perencanaan
perbaikan, pemasangan, pengujian
dan pemeliharaan mesin

Seksi Rehabilitasi Sarana
Prasarana Dan Logistik

1) Pengelola Penataan Sarana
dan Prasarana

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi
/Pemerintahan / Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
penataan sarana dan prasarana

Unit Pelaksana Teknis

UPT DKPB Wilayah Barat

1) Pranata Pemadam
Kebakaran

D-3  (Diploma-Tiga) bidang telahl
mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/ utama (bersertifikat) atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pencegahan dan penanganan yang
berkaitan dengan kebakaran
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2) Montir Teknika

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Teknik]
mesin/Perkapalan atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan perencanaan
perbaikan, pemasangan, pengujian
dan pemeliharaan mesin

Sub Bagian TU UPT DKPB
Wilayah Barat

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2  (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang  Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi

perkantoran/ Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

UPT DKPB Wilayah Timur

1) Pranata Pemadam
Kebakaran

D-3  (Diploma-Tiga) Dbidang telah
mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/ wutama (bersertifikat) atay

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pencegahan dan penanganan yang
berkaitan dengan kebakaran

2) Montir Teknika

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Teknik
mesin/Perkapalan atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan perencanaan
perbaikan, pemasangan, pengujian
dan pemeliharaan mesin

Sub Bagian TU UPT DKPB
Wilayah Timur

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata Perkantoran atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

UPT DKPB Wilayah Utara

1) Pranata Pemadam
Kebakaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang telah
mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/utama (bersertifikat) atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pencegahan dan penanganan yang
berkaitan dengan kebakaran

2) Montir Teknika

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Teknik
mesin/Perkapalan atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan perencanaan
perbaikan, pemasangan, pengujian
dan pemeliharaan mesin
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Sub Bagian TU UPT DKPB
Wilayah Utara

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2  (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang  Manajemen|
Perkantoran/ Administrasj
perkantoran/ Tata Perkantoran ataul

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

UPT DKPB Wilayah Selatan

1) Pranata Pemadam
Kebakaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang telah
mengikuti pelatihan gada pratama/
madya/ utama (bersertifikat) atau

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  persiapan
pencegahan dan penanganan yang
berkaitan dengan kebakaran

2) Montir Teknika

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Teknik
mesin/Perkapalan atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan perencanaan
perbaikan, pemasangan, pengujian
dan pemeliharaan mesin

h Sub Bagian TU UPT DKPB
Wilayah Selatan

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2  (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang  Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/  Tata Perkantoran ataul

bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan dan
dokumen umum
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PERANGKAT DAERAH : 4.22. SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Satuan Polisi Pamong
Praja

Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian
S-1 (Strata-Satu D-4 (Diploma-
( . )/ ( .p Melakukan kegiatan analisis dan
. . |Empat) bidang Manajemen/
1) Analis Sumber Daya Manusia .. . . penelaahan dalam rangka
Administrasi  Negara/Publik  atau [
Aparatur . . penyusunan rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ Administrasi|
perkantoran/ Tata Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan
dokumen umum

dan|

6) Pengadministrasi Kepegawaian

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/ Tata
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi|
Perkantoran|
relevan|

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
kepegawaian

7) Pengadministrasi Sarana dan
Prasarana

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang sarang
dan prasarana
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b|Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Laporan Keuangan Manajemen Akuntansi atau bidangdan penelahaan data obyek kerjal
lain yang relevan dengan tugas|dibidang laporan keuangan
jabatan
D- Dipl -Ti id
3 ('1p oma .1ga) b% 208 Melakukan kegiatan penerimaan
Akuntansi/ manajemen atau bidang
2) Bendahara . pengeluaran dan pembukuan
lain yang relevan dengan tugas . .
. terkait transaksi keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi M j
ur.1 {:.II’ISI/ . . anaJer?en/ Melakukan  kegiatan pengelolaan
3) P lola. K Administrasi/ Teknik Infomatika/ dan penvusunan laporan di bida
) Pengelola Keuangan Manajemen Teknik Infomatika atau penyusu poran di bidang
. . keuangan
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Melakukan kegiatan verifikasi|
4) Verifikator Keuangan Manajeman/AdministrasiPerkantora|terhadap dokumen usulan pencaian
n atau bidang lain yang relevan|anggaran
dengan tugas jabatan
Sub Bagian Program, Data dan
Informasi
-1 - D-4 (Dipl -
S (Strata Sat.u )/ (Dip oma. Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomil .
1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja dif
pembangunan/ Akuntansi/|, .
Pelaporan . . . bidang program  anggaran  dan|
Manajemen atau bidang lain yang
. Pelaporan
relevan dengan tugas jabatan
D- Dipl -Ti i Teknik]
3 | IP oma-Tiga) bidang .e 1 Melakukan kegiatan  pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian sertq
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
D- Dipl -Ti i
3 ( P Omé iga) bld.ang Melakukan  kegiatan pengelolaan
. Akuntansi/Manajemen/Ekonomi S
3) Pengelola Program dan Kegiatan . . |dan penyusunan laporan di bidang
Pembangunan atau bidang lain .
. program dan kegiatan
yang relevan dengan tugas jabatan
Bidang Pembinaan Masyarakat
dan Aparatur
a|Seksi Pembinaan dan Penyuluhan

1) Penyuluh Keamanan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum/Sosial dan
Politik/ Politik Ketahanan Nasional/|
Pemerintahan atau bidang lain yang]
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan
dan penyusunan laporan di bidang
keamanan masyarakatan
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D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

Infomatika/ Manajemen Teknik| Melakukan pengolahan dan|
2) Pengolah Data Penyuluhan dan |Infomatika/ Administrasipendokumentasian atau
layanan informasi Perkantoran/ Manajemen  atau|penginputan data penyuluhan dan

bidang lain yang relevan dengan|layanan informa
tugas jabatan

b|Seksi Pengembangan Kapasitas
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/|Melakukan kegiatan analisis dan|
1) Analis Pengembangan SDM Ekonomi/Administrasi/Psikologi penelaahan dalam rangkal
Aparatur atau penyusunan rekomendasi di bidang

bidang lain yang relevan dengan|pengembangan SDM Aparatur
tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Administrasi  Negara/|
2) Pengelola Rencana Penelitian|Psikologi/Sosial dan Politik/Teknik]
Pengembangan Infomatika /manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
rencana penelitian pengembangan
dibidang pendidikan

Seksi Pengelolaan dan
¢ Pemberdayaan PPNS

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologil

Melakukan kegiatan analisis dan

1) Analis Pengembangan SDM penelaahan dalam rangka

Aparatur . . penyusunan rekomendasi di bidang

atau bidang lain yang relevan

. pengembangan SDM Aparatur

dengan tugas jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik

Infomatika/ Manajemen Teknik|Melakukan kegiatan
2) Pengolah Data Administrasi Infomatika /Administrasi pendokumentasian dan pengolahan|
Pemeriksaan Perkantoran /Manajemen atau|di bidang data administrasi|

bidang lain yang relevan dengan|pemeriksaan
tugas jabatan

Bidang Ketenteraman, Ketertiban
Umum dan Dukungan Logistik

a|Seksi Operasional
D- Dipl -Ti i
3 . ( .1p oma lg?) blldang. Melakukan  kegiatan pengelolaan
1) Pengelola Keamanan dan Administrasi =~ Pemerintah /Sosiologi oo
- . . dan penyusunan laporan di bidang
Ketertiban atau bidang lain yang relevan| .
. keamanan dan ketertiban
dengan tugas jabatan
Seksi Fasilitasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum
b3 . (D.lploma_Tlg?) b1'dang. Melakukan kegiatan pengelolaan
1) Pengelola Keamanan dan Administrasi  Pemerintah/Sosiologi] oo
: . . dan penyusunan laporan di bidang
Ketertiban atau bidang lain yang relevan .
. keamanan dan ketertiban
dengan tugas jabatan
c|Seksi Logistik Operasional

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Rencana Kebutuhan Empat) bidang Manajemen/|dan penelahaan data obyek kerjal
Logistik Ekonomi atau bidang lain yangdibidang rencana kebutuhan
relevan dengan tugas jabatan logistik
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2) Pemelihara Sarana Dan
Prasarana

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)
pendidikan
tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang kualifikasil
yang relevan dengan

Melakukan kegiatan pemeliharaan
pemeriksaan, dan perbaikan sarang
dan prasarana

Bidang Penegakan Produk Hukum
Daerah

a|Seksi Edukasi dan Pencegahan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
E t) bid Huk Sosial d
m.p.a ). bidang  Hu um/ osia 41 Melakukan kegiatan penyuluhan
Politik/ Politik /Ketahanan| T
1) Penyuluh Keamanan Masyarakat Nasional / dan penyusunan laporan di bidang
. . . keamanan masyarakatan
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
D- Dipl -Ti id
3, . ( '1p oma 1g591] bl, ang Melakukan  kegiatan pengelolaan
2) Pengelola Data Keamanan dan Administrasi ~ Pemerintah /Sosiologi| Co
- . . dan penyusunan laporan di bidang
Ketertiban atau bidang lain yang relevan| .
. keamanan dan ketertiban
dengan tugas jabatan
Seksi Pelayanan Pengaduan
Masyarakat
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/Sosial|Melakukan kegiatan analisis dan|
. dan Politik /Sosiologi/Kebijakan penelaahan dalam rangkal
1) Analis Pengaduan Masyarakat Publik /Psikologi Masyarakat atau|penyusunan rekomendasi kebijakan|
bidang lain yang relevan dengan|di bidang pengaduan masyarakat
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/Komunikasi/Teknik |[Melakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Pengaduan Publik Infomatika/Teknik Komputer/atau|dan penyusunan laporan di bidang
bidang lain yang relevan dengan|pengaduan publik
tugas jabatan
c|Seksi Penyidikan dan Penindakan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Melakukan kegiatan pencarian dan
Empat) bidang Hukum /|pengumpulan bukti untuk
1) Penyidik Pemerintahan /Administrasi Negaralmembuat terang tindak pidana yang
atau bidang lain yang terjadi dan guna  menemukan|
relevan dengan tugas jabatan tersangkanya
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Melakukan kegiatan penindakan
2) Petugas Penindakan E@pat) bidang Hukum atau bidangsesuai dengan peraturan
lain yang relevan dengan tugas|perundangan yang berlaku
jabatan terhadap hasil penangkapan operasi
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/ Manajemen Teknik| Melakukan kegiatan
3) Pengolah Data Penyidikan dan Infomatika/ Administrasipendokumentasian dan pengolahan|
Barang Hasil Penindakan Perkantoran/ Manajemen  atauldata di bidang penyidikan dan|
bidang lain yang relevan dengan|/barang hasil penindakan
tugas jabatan
Bidang Perlindungan Masyarakat
a|Seksi Bina Potensi

1) Analis Perlindungan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Statistik/

Penelitian/ Hukum/ Kebijakan
Publik atau bidang lain

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang perlindungan

masyarakat

2) Pengelola Data Keamanan dan
Ketertiban

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/Teknik kompute
r/administrasi Perkantoran atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
data kemanan dan ketertiban

https://jdih.bandung.go.id



164

o

Seksi Pelatihan

1) Penyusun Teknis Pelatihan
Fungsional Bagi Aparatur dan Non
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologil
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

atau

Melakukan kegiatan penyusunan,
pengklasifikasian dan penelahaan
data obyek kerja di bidang teknis
pelatihan fungsional bagi aparatur
dan non aparatur

2) Pengelola Data Keamanan dan
Ketertiban

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/Teknik komputer/
administrasi Perkantoran  atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
data kemanan dan ketertiban

Seksi Mobilisasi

1) Pengelola Data Keamanan dan
Ketertiban

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Infomatika/ Teknik komputer/
administrasi Perkantoran  atau
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
data kemanan dan ketertiban
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PERANGKAT DAERAH : 5.1 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA KUALIFIK:/I?;HFI\)/][EELDIDIKAN TUGAS JABATAN

Sekretaris Badan Perencanaan
1 Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-|
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

2) Pengelola Pemanfaatan Barang Administrasi/ Pemerintahan/ Teknik|
Milik Daerah Infomatika/Manajemen Teknik]
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan dan
penyusunan laporan di  bidang
pemanfaatan barang milik daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyiapan bahan
dan pengaturan jadwal
pimpinan

3) Sekretaris

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi{Melakukan kegiatan pencatatan dan
perkantoran/Tata Perkantoran ataulpendokumentasian surat

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

5) Pengadministrasi Umum

b| Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/ Melakukan kegiatan penyusunan dan
1) Penyusun Laporan Keuangan Manajemen/ Akuntansi atau bidangpenelahaan data obyek kerja di

lain yang relevan dengan tugas/bidang laporan keuangan

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

Melakukan  kegiatan  penerimaan
pengeluaran dan pembukuan terkait
transaksi keuangan

2) Bendahara

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen .

/Administrasi/Teknik Infomatika Melakukan kegiatan pengelolaan dany

penyusunan laporan di  bidang
keuangan

3) Pengelola Keuangan /Manajemen Teknik Infomatika atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
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4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntasi/
Manajeman /Administrasi
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikasi
terhadap dokumen usulan pencaian
anggaran

Sub Bagian Perencanaan dan
Penyusunan Program

1) Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-|
Empat) bidang Ekonomi|
pembangunan/ Akuntansi/

Manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

|Melakukan kegiatan penyusunan dan

penelahaan data obyek kerja di
bidang program anggaran dan|
Pelaporan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Ekonomi

Melakukan kegiatan pengelolaan dan

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

2) Pengelola Program dan Kegiatan Pembangunan atau bidang lain yang penyusunan 1gporan di - bidang
. program dan kegiatan

relevan dengan tugas jabatan

Bidang Analisis Pembangunan

Daerah, Perencanaan Program,

Data, Evaluasi dan Pelaporan

Sub Bidang Analisis Pembangunan

8| Daerah dan Perencanaan Program

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan

1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Empfett! b.1dang Ekonom%/ Sosial /| penelaahan dalam. r.a}ngka
Administrasi Negara/ Pemerintahan/|penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang perencanaan, evaluasi dan)
Pelaporan

b-3 (D.lploma-Tlga) ‘t?ldang 'Ijekmk Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/ Manajemen
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| .. .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Subb Bidang Pengendalian dan
Evaluasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|
. . Empat) bidang  Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/[penyusunan rekomendasi kebijakan

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan|
Pelaporan

b-3 (p1ploma—T1ga) blqang ’Ijekmk Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen|
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| ... .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Sub Bidang Data, Informasi dan
Pelaporan
S-1 (Str'ata—Satu]/ . 1.3_4 (Dlhploma— Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Statistik/Manajemen/
. . . . . penelaahan dalam rangka
1) Analis Data dan Informasi Teknik Infomatika/ Sistem| c g g
penyusunan rekomendasi di bidang

Informasi/Ekonomi atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

data dan informasi
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D-3 (]?1ploma—T1ga) blqang ’Ijekmk Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen|
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| . .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Bidang Perencanaan Sosial
Budaya dan Pemerintahan pada
Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan
Sub Bidang Perencanaan Sosbud
dan Pemerintahan I
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|
. . Empat) bidang Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/[penyusunan rekomendasi kebijakan|

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan|
Pelaporan

b-3 (D_1ploma—T1ga) blqang ’Ijekn1k Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen|
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| ... .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Sub Bidang Perencanaan Sosbud
dan Pemerintahan II
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan
. . Empat) bidang Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/|penyusunan rekomendasi kebijakan

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan
Pelaporan

b-3 (D.lploma-Tlga) blqang 'Ijekmk Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen|
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| .. .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Sub Bidang Perencanaan Sosbud
dan Pemerintahan III
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|
. . Empat) bidang  Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/[penyusunan rekomendasi kebijakan|

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan|
Pelaporan

2) Pengelola Bahan Perencanaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Akuntansi/ Manajemen
atau bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  pengelolaan
bahan dan penyusunan laporan di
bidang perencanaan

Bidang Perencanaan Ekonomi,
Sumberdaya Keuangan dan SDA
pada Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan

Sub Bidang Perencanaan Ekonomi,
Sumberdaya Keuangan dan SDA I
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1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/Sosial/
Administrasi Negara/ Pemerintahan/
Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|

di bidang perencanaan, evaluasi dan
Pelaporan

D-3 (]?1ploma—T1ga) b1§ang Tekn1k Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| . .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Sub Bidang Perencanaan Ekonomi,
Sumberdaya Keuangan dan SDA II
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan
. . Empat) bidang Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/|penyusunan rekomendasi kebijakan

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan|
Pelaporan

b-3 (D_1ploma—T1ga) blc.lang ’I?ekmk Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen|
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| ... .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Sub Bidang Perencanaan Ekonomi,
Sumberdaya Keuangan dan SDA
I
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan
. . Empat) bidang Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/|penyusunan rekomendasi kebijakan

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan)
Pelaporan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]

Infomatika/ Akuntansi/Manajemen| Melakukan kegiatan  pengelolaany
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| .. .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Bidang Perencanaan Infrastruktur
dan Pengembangan Wilayah
Sub Bidang Perencanaan
Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah I
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|
. . Empat) bidang  Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/[penyusunan rekomendasi kebijakan|

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan|
Pelaporan

2) Pengelola Bahan Perencanaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen|
atau bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan  pengelolaan
bahan dan penyusunan laporan
dibidang perencanaan

Sub Bidang Perencanaan
Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah II
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1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/Sosial/
Administrasi Negara/ Pemerintahan/
Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|

di bidang perencanaan, evaluasi dan
Pelaporan

D-3 (]?1ploma—T1ga) b1§ang Tekn1k Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| . .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Sub Bidang Perencanaan
Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah III
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan
. . Empat) bidang Ekonomi/Sosial/|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Perencanaan, Evaluasi dan Administrasi Negara/ Pemerintahan/|penyusunan rekomendasi kebijakan

Pelaporan

Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

di bidang perencanaan, evaluasi dan)
Pelaporan

D-3 (p1ploma—T1ga) blqang Tekmk Melakukan kegiatan  pengelolaan
Infomatika/ Akuntansi/Manajemen
2) Pengelola Bahan Perencanaan . . bahan dan penyusunan laporan
atau bidang lain yang relevan dengan| .. .
. dibidang perencanaan
tugas jabatan
Bidang Penelitian dan
Pengembangan
Sub Bidang I Sosial dan
Pemerintahan
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) . b%dang Psikologi Melakukan kegiatan analisis dan
Umum/Psikologi enelaahan dampak sosial dalam
1) Analis Dampak Sosial Masyarakat/Manajemen /Sosiologi/A p P
. . .. . ; rangka  penyusunan  rekomendasi
dministrasi/Kriminologi atau bidang - Lo .
. kebijakan di bidang sosial
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
S-1 (Strata—_Satu)/ D-4 (Plploma— Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Pemerintahan/ enelaahan dalam raneka
2) Analis Pemerintah Daerah Manajemen,/ Kebijakan Publik ataup s g g &
. . penyusunan rekomendasi di bidang
bidang lain yang relevan dengan| .
; pemerintah daerah
tugas jabatan
b-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan  kegiatan  pengelolaan

3) Pengelola Penelitian

Manajemen/Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

penelitian dan pengembangan
kebudayaan

Sub Bidang II Ekonomi dan
Pembangunan

S-1 (Strata.—Satu) / D4 (Plplorpa- Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang Ekonomi/Sosial/|
. . . . penelaahan dalam rangka
1) Analis Pembangunan Administrasi Negara/ Pemerintahan/ . ..
.. . . ."|penyusunan rekomendasi kebijakan
Kebijakan Publik atau bidang lain| di bidane pembaneunan
yang relevan dengan tugas jabatan &P gl
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|
2) Analis Perekonomian Empat). blda.ng. Manajemen/ Ekonomifpenelaahan dalam. r?ngka
atau bidang lain yang relevan dengan|penyusunan rekomendasi kebijakan|

tugas jabatan

di bidang perekonomian
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D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/

3) Pengelola Penelitian Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  pengelolaan
penelitian

Sub Bidang III Inovasi dan
c .
Teknologi

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-

Empat bidan Pendidikan
P .) g .. . / Melakukan kegiatan analisis dan
Manajemen/Hukum/Administrasi .
. . . penelaahan pemanfaatan teknologi
. . Negara/Psikologi/Sosial dan
1) Analis Pemanfaatan Teknologi . . dalam rangka penyusunan
Politik /Teknik . .. L
. . ., |rekomendasi kebijakan di bidang
Infomatika/manajemen Teknik . 1
pendidikan

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-|
Empat) bidang Manajemen/|
Administrasi/Psikologi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas

2) Penyusun Program Kreativitas
dan Inovasi

Melakukan  kegiatan  penyusunan
program kreativitas dan inovasi

jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ .
3) Pengelola Penelitian Administrasi/Psikologi  atau bidang M C.akukan  kegiatan  pengelolaan
. penelitian
lain yang relevan dengan tugas
jabatan
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PERANGKAT DAERAH : 5.2 BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Badan Kepegawaian,
Pendidikan dan Pelatihan

Sub bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atay

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)

Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan  kegiatan  penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian surat

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran|
lain yang relevan

Melakukan  kegiatan pencatatan
dan pendokumentasian bahan dan
dokumen umum

jabatan
Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas|

dan penelahaan data obyek kerja di
bidang laporan keuangan

jabatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
2) Bendahara Al.iuntanm/ manajemen atau bidang penge.luaran dan  pembukuan|

lain yang relevan dengan tugas|terkait

jabatan transaksi keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Melakukan kegiatan engelolaan

Manajemen/Administrasi/  Teknik & beng

3) Pengelola Keuangan

Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang]
Akuntasi/ Manajeman/
Administrasi  Perkantoran ataul

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikasi
terhadap dokumen usulan pencaian|
anggaran

[e]

Sub Bagian Program

S-1 (Strata Sa‘Fu)/ D-4 (Dlploma' Melakukan kegiatan penyusunan
Empat) bidang Ekonomi .

1) Penyusun Program Anggaran dan . |dan penelahaan data obyek kerja djf
pembangunan/ Akuntansi/|. .

Pelaporan . . . bidang program anggaran dan
Manajemen atau bidang lain yang

. Pelaporan

relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Perencanaan, Data dan
Informasi Kepegawaian

Sub Bidang Perencanaan dan
Pengadaan Pegawai

1) Analis Jabatan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologil
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
kebutuhan jabatan

2) Analis Perencanaan Sumber Daya
Manusia Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologil
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang]
perencanaan sumber daya manusial
aparatur

Sub Bidang Data dan Informasi
Kepegawaian

1) Analis Data dan Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Statistik/Manajemen/ Teknikl
Infomatika/ Sistem|

Informasi/Ekonomi atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi di bidang
data dan informasi

2) Analis Sistem Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang

Informatika/Manajemen
Informatika atau bidang lain yang]
relevan dengan tugas jabatan

(Diploma-
Teknik]

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi di bidang
sistem informasi

Sub Bidang Pengembangan Karir

1) Analis Kompetensi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologi]
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang kompetensi

2) Analis Pengembangan Karir

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologi]
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi di bidang
pengembangan karir
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3) Pengelola Data Penyelenggaraan
Tes

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi/Psikologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas

Melakukan kegiatan pengelolaan|
bahan dan penyusunan laporan
dibidang data penyelenggaraan tes

jabatan
Bidang Evaluasi Kinerja, Disiplin
dan Kesejahteraan Pegawai
a|Sub Bidang Kinerja
-1 trata-Sat D-4 (Dipl -
S (Strata .a W/ ( 1.p oma Melakukan kegiatan analisis dan|
Empat) bidang Manajemen/ enelaahan dalam rangks
1) Analis Kinerja Administrasi Negara/Publik atau| p &

bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

penyusunan rekomendasi di bidang
kinerja sdm dan organisasi

2) Pengelola Penilaian Kinerja
Pegawai

D-3 (Diploma-Tiga) bidang]
Manajemen/ Administrasi/
Psikologi atau bidang lain yang

relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
bahan dan penyusunan laporan
dibidang penilaian kinerja pegawai

b|Sub Bidang Disiplin Pegawai
S-1 (Strata—S_atu)/ D-4 (Dlplomg- Melakukan kegiatan analisis dan|
Empat) bidang Akuntansi/
. s . . penelaahan dalam rangks
1) Analis Pelanggaran Disiplin Manajemen/Hukum atau bidan S
. penyusunan rekomendasi di bidang
lain yang relevan dengan tugas| clangearan disiplin
jabatan P &8 P
Sub Bidang Kesejahteraan
Pegawai
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi Melakukan kegiatan pengelolaan

1) Pengelola Kepegawaian Negara/Publik atau bidang lain|bahan dan penyusunan laporan|
yang relevan dengan tugas dibidang kepegawaian
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomau'ka/ Mana'l_]e-men ' Teknik Melakukan kegiatan]
2) Pengolah Daftar Infomatika/Administrasi .
.. . pendokumentasian dan pengolahan
Gaji Perkantoran/Manajemen atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

di bidang daftar gaji

Bidang Mutasi, Kepangkatan dan
Jabatan

Sub Bidang Kepangkatan dan
Jabatan Administrasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-{Melakukan kegiatan analisis dan|
1) Analis Pengembangan SDM Empat) . bldal:lg. .Manajémen/. penelaahan dalam rangkal
Aparatur Ekonomi/ Administrasi/ Psikologipenyusunan
P atau bidang lain yang relevan/rekomendasi di bidang]
dengan tugas jabatan pengembangan SDM Aparatur
D-3 (Diploma-Tiga) bidang]
Manajemen/ AdministrasiMelakukan kegiatan pengelolaan|
2) Pengelola Kepegawaian Negara/Publik atau bidang lainbahan dan penyusunan laporan
yang relevan dengan tugas dibidang kepegawaian
jabatan
b Sub Bidang Kepangkatan dan
Jabatan Fungsional
:;rll a(jtrata:bsizz;ll)/ D_;t/[agzlzlrirenr?/_ Melakukan kegiatan analisis dan
1) Analis Pengembangan SDM p & J penelaahan dalam rangka

Aparatur

Ekonomi/ Administrasi/ Psikologi]
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

relevan|

penyusunan rekomendasi di bidang
pengembangan SDM Aparatur
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D-3 (Diploma-Tiga) bidang]
Manajemen/ Administrasi Negara/
Publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
bahan dan penyusunan laporan
dibidang kepegawaian

2) Pengelola Kepegawaian

Sub Bidang Mutasi dan
Pemberhentian

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen /
Ekonomi/ Administrasi/Psikologi]
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi di bidang
pengembangan SDM Aparatur

1) Analis Pengembangan SDM
Aparatur

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi
Negara/Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
bahan dan penyusunan laporan
dibidang kepegawaian

2) Pengelola Kepegawaian

Bidang Pendidikan dan Pelatihan

Sub Bidang Pengembangan
Kompetensi Teknis dan
Fungsional

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologi

Melakukan kegiatan analisis dan

1) Analis Pengembangan penelaahan dalam rangks

Kompetensi . . penyusunan rekomendasi di bidang
atau bidang lain yang relevan .
. pengembangan kompetensi
dengan tugas jabatan
b-3 . (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan persiapan dan
Manajemen/ elaksanaan rogram kegiatan
2) Pranata Diklat Ekonomi/Administrasi/  Psikologi® prog &

pendidikan dan pelatihan sesua

atau bidang lain yang relevan| . L ..
dengan visi dan misi organisasi

dengan tugas jabatan

Sub Bidang Pengembangan
Kompetensi Manajerial

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi/ Administrasi/ Psikologil

Melakukan kegiatan analisis dan

1) Analis Pengembangan penelaahan dalam rangky

ompetensi atau bidang lain yang relevan| penyusunan rekomendasi ‘dl bidang
. pengembangan kompetensi
dengan tugas jabatan
b-3 . (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan persiapan dan|
Manajemen/ elaksanaan rogram kegiatan
2) Pranata Diklat Ekonomi/Administrasi/ Psikologip prog g

pendidikan dan pelatihan sesua

atau bidang lain yang relevan| . it R X
dengan visi dan misi organisasi

dengan tugas jabatan

Sub Bidang Pengembangan dan
°|Evaluasi Diklat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
1) Analis Program Diklat Ekonomi/ Administrasi/ Psikologi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangks
penyusunan rekomendasi di bidang
program diklat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/

2) Pranata Diklat Ekonomi/Administrasi/ Psikologil
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan persiapan dan|
pelaksanaan program kegiatan
pendidikan dan pelatihan sesua
dengan visi dan misi organisasi
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PERANGKAT DAERAH : 5.3 BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretaris Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik atau|

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangky
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Pranata Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan,
pelayanan dan evaluasi hasil kerja
dibidang kearsipan

4) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan  kegiatan  penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

5) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan|
6) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
Sub Bagian Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-

Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan|

1) Penyusun Laporan Keuangan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

dan penelahaan data obyek Kkerja
dibidang laporan keuangan
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2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

3) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/Teknik Infomatika/ Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

b-3 . (D1ploma—T1ga) . .bldan.g Melakukan kegiatan verifikasi
. Akuntasi/Manajeman/Administrasi
4) Verifikator Keuangan . . terhadap dokumen usulan
Perkantoran atau bidang lain yang .
. pencairan anggaran
relevan dengan tugas jabatan
Sub Bagian Program, Data dan
Informasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma- .
Empat) bidang Ekonomi Melakukan kegiatan penyusunan

1) Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

pembangunan/Akuntansi/Manajem
en atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

dan penelahaan data obyek kerjq
dibidang program anggaran dan
Pelaporan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
( p ga) & . Melakukan kegiatan pengolahan
Informatika/ Manajemen| .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
D- Diploma-Ti idan
3 (Diploma-Tiga) bida g,Melakukan kegiatan pengelolaan

3) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan

Bidang Anggaran

Sub Bidang Anggaran Pendapatan
dan Analisa Kebutuhan

1) Analis Perencanaan Anggaran

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/Sosial/
Administrasi Negara/
Pemerintahan/Kebijakan Publik

atau bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang perencanaan anggaran

2) Analis Bagan Akun Standar

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pertanahan/
Hukum/ Notariat/Sosial Ekonomi
Pertanian atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

|penelaahan

Melakukan kegiatan analisis dan
dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang bagan akun standar
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3) Pengelola Anggaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen
/Administrasi/Teknik Infomatika |/
Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
anggaran

Sub Bidang Anggaran Belanja
Langsung

1) Analis Perencanaan Anggaran

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/Sosial/
Administrasi

Negara/Pemerintahan/
Kebijakan Publik atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang perencanaan anggaran

2) Pengelola Anggaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen
/Administrasi/Teknik  Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
anggaran

Sub Bidang Anggaran Belanja
°|Tidak Langsung dan Pembiayaan

1) Analis Perencanaan Anggaran

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang
Ekonomi/Sosial/
Negara/ Pemerintahan/
Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan

tugas jabatan

(Diploma-

Administrasi

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang perencanaan anggaran

2) Pengelola Anggaran

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/
Manajemen/Administrasi/  Teknik

Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
anggaran

Bidang Perbendaharaan

Sub Bidang Pendapatan Transfer
dan Pengelolaan Kas Umum
Daerah

1) Analis Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/Studi
Pembangunan/ Manajemen atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang keuangan

2) Pengelola Pendapatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pendapatan
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Sub Bidang Belanja Langsung

1) Analis Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/ Studi
Pembangunan/ Manajemen atau

bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkq
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang keuangan

2) Pengelola Data Belanja dan
laporan Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/
Manajemen/Administrasi/Teknik
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
data belanja dan laporan keuangan

Sub Bidang Belanja Tidak

¢ Langsung dan Pembiayaan

1) Analis Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/Studi
Pembangunan/ Manajemen atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang keuangan

2) Pengelola Data Belanja dan
laporan Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/
Manajemen/Administrasi/  Teknik
Infomatika / Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
data belanja dan laporan keuangan

Bidang Pencatatan dan Pelaporan
Aset

Sub Bidang Inventarisasi Aset

1) Analis Aset Daerah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial/
Komunikasi/Manajemen/Administr
asi Negara/Manajemen Aset

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan di bidang aset daerah

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/

Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

o

Sub Bidang Mutasi dan
Dokumentasi Aset

1) Analis Aset Daerah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial/
Komunikasi/Manajemen/Administr
asi Negara/Manajemen Aset

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan di bidang aset daerah
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2) Analis Tuntutan Ganti Rugi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat)

Hukum /Administrasi/
Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan

(Diploma-
bidang

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
tuntutan ganti rugi

3) Penyusun Rencana Hasil
Telaahan Usul Penghapusan Barang

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Ekonomi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyusunan
dan penelahaan data obyek kerja di
bidang rencana hasil telaahan usul
penghapusan barang

4) Pengolah Data Permohonan Hak
Tanah dan Pendaftaran Tanah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika/AdministrasiPerkantora
n/Manajemen atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan
data permohonan hak tanah dan
pendaftaran tanah

¢}

Sub Bidang Pengamanan Aset

1) Analis Aset Daerah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang
Sosial/Komunikasi/Manajemen/
Administrasi
Negara/Manajemen Aset

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan di bidang aset daerah

2) Pengelola Barang Persediaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan di
bidang barang persediaan

Bidang Akuntansi

Sub Bidang Akuntansi Pendapatan

1) Analis Pendapatan Daerah

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan

dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
pendapatan daerah

2) Pengelola Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/

Manajemen/Administrasi/  Teknik
Infomatika/ Manajemen  Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
akuntansi

Sub Bidang Akuntansi Belanja

1) Analis Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang
Ekonomi/Manajemen/ Akuntansi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan laporan keuangan
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
keuangan
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2) Pengelola Akuntansi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/
Manajemen/Administrasi/  Teknik

Infomatika/ Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
akuntansi

Sub Bidang Akuntansi
Pembiayaan dan Pelaporan

1) Analis Laporan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang Ekonomi/
Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan

dengan tugas jabatan

(Diploma-

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan laporan keuangan
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang
keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma- Melakukan kegiatan analisis dan
) . . penelaahan dalam
. . . Empat) bidang Tekniknfomatika/
2) Analis Aplikasi dan Pengelolaan . . . . lrangkapenyusunan rekomendasi
. Akuntansi/ sistem informasi/ . . . .
Data Sistem Keuangan . . .'|kebijakan  di  bidang  aplikasi
Teknikkomputer atau bidang lain .
. danpengelolaan data sistem
yang relevan dengan tugas jabatan
keuangan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Melakukan kegiatan engelolaan
3)p lola. Akunt . Manajemen/Administrasi/  Teknik dan pen 0 § lapor rI: dig bidan
) Pengelola Akuntansi Infomatika / Manajemen an penyusunan lapora ang

TeknikInfomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

akuntansi
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PERANGKAT DAERAH : 5.4 BADAN PENGELOLAAN PENDAPATAN DAERAH

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi Negara/Publik ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangksq
penyusunan rekomendasi di bidang

sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang Milik
Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan  penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

4) Pranata Kearsipan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kearsipan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan,
pelayanan dan evaluasi hasil kerja|
dibidang kearsipan

5) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasil

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

6) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas
jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Administrasi
Tata Perkantoran|
lain yang relevan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan dan|
dokumen umum

7) Pengadministrasi Kepegawaian

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian di bidang
kepegawaian
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KUALIFIKASI PENDIDIKAN

NO UNIT/JABATAN PELAKSANA MINIMAL TUGAS JABATAN
Melakuk kegiat ik
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3| o o Keglatan pemersaan
. . . . dan pelayanan transportasi yang
8) Pengemudi (Diploma-Tiga) bidang yang relevan| . .
dencan tusas iabatan bersifat kedinasan dengan
& £as J kendaraan dinas
b|Sub Bagian Keuangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Melakukan kegiatan penyusunan
1) Penyusun Laporan Keuangan Ekonomi/Manajemen/ Akuntansidan penelahaan data obyek kerja di
atau bidang lain yang relevan/bidang laporan keuangan

dengan tugas jabatan

2) Bendahara

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ manajemen atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan penerimaan
pengeluaran dan pembukuan
terkait transaksi keuangan

D- Dipl -Ti i
3 . (Dip om.a iga) ,l?ldang Melakukan kegiatan verifikasi
. Akuntasi/ Manajeman/Administrasi
3) Verifikator Keuangan . . terhadap dokumen usulan
Perkantoran atau bidang lain yang .
. pencairan anggaran
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras [Melakukan  kegiatan pengelolaan|

5) Pengelola Keuangan

i/ Teknik Infomatika/ Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

[e]

Sub Bagian Program

1) Penyusun Program Anggaran dan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
Empat) bidang

pembangunan/Akuntansi/Manajem

(Diploma-
Ekonomi

Melakukan kegiatan
dan penelahaan data obyek kerjg

penyusunan

Pelaporan en atau bidang lain yang relevan] dibidang program anggaran dan
. Pelaporan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan pengelolaan

2) Pengelola Program dan Kegiatan

Akuntansi/ Manajemen/ Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
program dan kegiatan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Bidang Perencanaan dan Penyuluhan

Sub Bidang Perencanaan dan

a Penyuluhan Pajak Daerah

1) Analis Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/|
Manajemen /Ekonomi

Pembangunan atau bidang lain|

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangkqg
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang keuangan

2) Pengelola Data dan Informasi
Perpajakan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan /Teknik

Infomatika/Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data dan informasi perpajakan d
bidang keuangan

Sub Bidang Data dan Sistem
Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang|Melakukan kegiatan analisis dan|
. . Statistik/Manajemen / Teknik|penelaahan dalam rangkal
1) Analis Data dan Informasi Infomatika/Sistem Informasi/ penyusunan rekomendasi di bidang
Ekonomi atau bidang lain yang|data dan informasi
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen /Administrasi/ .
Melakuk k t lol
2) Pengelola Data Dan Informasi Pemerintahan/Teknik Infomatika/ clakuian . cela an‘ penge ,O aan
. . . . data dan informasi perpajakan
Perpajakan Manajemen Teknik Infomatika atau| ... .
. ) dibidang keuangan
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Infomatika/ Manajemen TekniklMelakukan  kegiatan pengelolaan
3) Pengelola Sistem dan Jaringan Infomatika/ Telekomunikasi atauldan penyusunan laporan di bidang
bidang lain yang relevan dengan{sistem dan jaringan

tugas jabatan

Sub Bidang Survey dan Data Wajib

¢ Pajak

1) Analis Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi
Manajemen /Ekonomi

Pembangunan atau bidang lain|

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang keuangan

2) Pengelola Data Dan Potensi Pajak

D-3 (Diploma-Tiga)
Manajemen/Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
data dan potensi pajak di bidang
keuangan

3) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2  (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Bidang Pendapatan Asli Daerah 1

Sub Bidang Pajak Hotel dan Pajak
Restoran

1) Analis Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/|
Manajemen /Ekonomi

Pembangunan atau bidang lain|

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangks
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang keuangan

2) Pengelola Pajak Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

3) Verifikator Pajak

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/manajemen/Administras
i atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

verifikasi
pajak d

Melakukan kegiatan
kesesuaian dokumen
bidang keuangan

4) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan|

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

Sub Bidang Pajak Hiburan dan Pajak
Parkir

1) Analis Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/|
Manajemen /Ekonomi

Pembangunan atau bidang lain|

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang keuangan

2) Pengelola Pajak Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

3) Verifikator Pajak

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/manajemen/Administras
i atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan verifikas
kesesuaian dokumen pajak d
bidang keuangan

4) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2  (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak di bidang
keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

(¢}

Sub Bidang Bea Perolehan Hak atas
Tanah dan Bangunan dan Pajak
Penerangan Jalan

1) Analis Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/|
Manajemen /Ekonomi

Pembangunan atau bidang lain|

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangkqg
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang keuangan

3) Verifikator Pajak

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi /bmanajemen /
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

bidang

verifikasi|
pajak  di

Melakukan kegiatan
kesesuaian dokumen
bidang keuangan

4) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

Bidang Pendapatan Asli Daerah 2

Sub Bidang Pajak Bumi dan
Bangunan

1) Analis Pajak

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Akuntansi/Manajemen /Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang keuangan

2) Pengelola Pajak Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen /|
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan
dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

pengelolaan

3) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi

Perkantoran/Tata Perkantoran atau

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

bidang lain yang relevan dengan|

tugas jabatan

D T PO kan egaan verikas
4) Verifikator Pajak J kesesuaian dokumen pajak d

i atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

bidang keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bidang Pajak Reklame dan Pajak
Air Tanah

1) Analis Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4  (Diploma-
Empat) bidang Akuntansi/|
Manajemen /Ekonomi

Pembangunan atau bidang lain|

yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangks
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang keuangan

2) Pengelola Pajak Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

3) Verifikator Pajak

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/manajemen/Administras
i atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

verifikasi
pajak d

Melakukan kegiatan
kesesuaian dokumen
bidang keuangan

4) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidangManajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

Sub Bidang Pendapatan Asli Daerah

¢|Bukan Pajak Daerah

1) Analis Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Akuntansi/Manajemen /Ekonomi
Pembangunan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang keuangan

2) Verifikator Pajak

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntansi/manajemen/
Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

bidang

Melakukan kegiatan verifikasi
kesesuaian dokumen pajak di
bidang keuangan

3) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2  (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Bidang Pengendalian

Sub Bidang Pengaduan dan
Pembinaan

1) Analis Pajak

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Akuntansi/Manajemen/Ekonomi
Pembangunan bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

atau

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pajak dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang keuangan

2) Pengelola Pengaduan Publik

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/Komunikasi/Teknik
Infomatika/ Teknik Komputer/ atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pengaduan publik

3) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidangManajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan|

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

Sub Bidang Pemeriksaan dan
Pengawasan

1) Analis Pemeriksaan Pajak

S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang
Akuntansi/Manajemen /Ekonomi

Pembangunan bidang
yang relevan dengan tugas jabatan

atau lain

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan pemeriksaan pajak
dalam rangka penyusunan
rekomendasi kebijakan di bidang

keuangan

2) Verifikator Pajak

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/manajemen/Administras
i atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

verifikasi
pajak d

Melakukan kegiatan
kesesuaian  dokumen
bidang keuangan

3) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

Sub Bidang Penindakan

1) Pengolah Data Penagihan Pajak

D-3 (Diploma-Tiga)
Infomatika/Manajemen Teknik
Infomatika/ Administrasi
Perkantoran/Manajemen ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

bidang Teknik]

Melakukan kegiatan pengolahan
data penagihan pajak di bidang
keuangan

2) Petugas Penindakan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum atau bidang

lain yang relevan dengan tugas/perundangan

jabatan

Melakukan kegiatan penindakan|
sesuai dengan peraturan|
yang berlakul

terhadap hasil penangkapan operasi
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Unit Pelaksana Teknis

UPT Pengelolaan Pendapatan Daerah
Wilayah Bandung Barat

1) Pengelola Pajak Daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/|
Administrasi/ Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

2) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

o

Sub Bagian UPT Pengelolaan
Pendapatan Daerah Wilayah Bandung
Barat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

1) Pengelola Pajak Daerah

1) Pengadministrasi Umum Perkantoran/ Administrasi pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata  Perkantoran| dokumen umum
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

c UPT Pengelolaan Pendapatan Daerah

Wilayah Bandung Utara
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen / .

Melakuk kegiat lol

Administrasi/ Teknik Infomatika/ claxukan cglatan - pengelo aan

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

2) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2  (Diploma-Dua)/D-3|
(Diploma-Tiga) bidang
ManajemenPerkantoran/Administra
si Perkantoran/Tata Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

[N

Sub Bagian TU UPT Pengelolaan
Pendapatan Daerah Wilayah Bandung
Utara

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/

(Diploma-Dua)/D-3|
bidang Manajemen)
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan

1) Pengelola Pajak Daerah

ini i dok i bah
1) Pengadministrasi Umum perkantoran/ TataPerkantoran atay pendokumentasian ahan dan
. . dokumen umum
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan
e UPT Pengelolaan Pendapatan Daerah

Wilayah Bandung Selatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras [Melakukan  kegiatan pengelolaan|

i/ Teknik Infomatika/ Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

2) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasil
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

[

Sub Bagian TU UPT Pengelolaan
Pendapatan Daerah Wilayah Bandung
Selatan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

Perkant Administrasi
1) Pengadministrasi Umum erkantoran/ strasy pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata  Perkantoran|
. . dokumen umum
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
UPT Pengelolaan Pendapatan Daerah
Wilayah Bandung Tengah
D-3 (Diploma-Tiga) bidang]

1) Pengelola Pajak Daerah

Akuntansi/Manajemen/Administras|
i/ Teknik Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

2) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2  (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
Perkantoran/Tata Perkantoran ataul
bidang lain yang relevan dengan|
tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sub Bagian TU UPT Pengelolaan
Pendapatan Daerah Wilayah Bandung
Tengah

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Melakukan kegiatan pencatatan dan

1) Pengelola Pajak Daerah

Perkant Administrasi

1) Pengadministrasi Umum erkantoran/ THnIstrasy pendokumentasian bahan dan
perkantoran/ Tata  Perkantoran| dokumen umum
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

; UPT Pengelolaan Pendapatan Daerah

Wilayah Bandung Timur
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ .

Melakuk kegiat. lol

Administrasi/ Teknik Infomatika/| . o Keglatan - pengeloaan

Manajemen Teknik Infomatika ataul
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
pajak daerah

2) Pengadministrasi Pajak

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang Manajemen|
Perkantoran/ Administrasil
Perkantoran/Tata Perkantoran atau
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian pajak dibidang
keuangan

—.

Sub Bagian TU UPT Pengelolaan
Pendapatan Daerah Wilayah Bandung
Timur

1) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ Administrasil
perkantoran/ Tata  Perkantoran|
atau bidang lain yang relevan|

dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian bahan
dokumen umum

dan
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PERANGKAT DAERAH : 5.5 BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik

Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

1) Analis Sumber Daya Manusia
Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Administrasi  Negara/Publik  atay
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi di bidang
sumber daya manusia aparatur

2) Pengelola Pemanfaatan Barang
Milik Daerah

D-3 (Diploma-Tiga)
Mesin/ Manajemen/
Administrasi/ Pemerintahan/
Teknik Infomatika/Manajemen|
Teknik Infomatika atau bidang lain|
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang Teknik

Melakukan  kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
pemanfaatan barang milik daerah

3) Sekretaris

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Sekretaris/ Administrasi/ Tata
Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

Melakukan kegiatan penyiapan
bahan dan pengaturan jadwal
pimpinan

4) Pengadministrasi Persuratan

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/Tata

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|
Administrasi

Melakukan kegiatan pencatatan dan
pendokumentasian surat

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemen|

Perkantoran/ AdministrasiMelakukan kegiatan pencatatan dan
5) Pengadministrasi Umum perkantoran/ Tata Perkantoran|pendokumentasian bahan dan|

atau bidang lain yang relevan/dokumen umum

dengan tugas

jabatan
Sub Bagian Program, Data,
Informasi dan Keuangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma- .

. |Melakuk k t:
Empat) bidang Ekonomil elakukan egiatan penyusunan

1) Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

pembangunan/Akuntansi/Manajem
en atau bidang lain yang relevan

dan penelahaan data obyek kerja
dibidang program anggaran dan

2) Penyusun Laporan Keuangan

dengan tugas jabatan Pelaporan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Ekonomi/|Melakukan kegiatan penyusunan

Manajemen/ Akuntansi atau bidang
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

dan penelahaan data obyek kerja di
bidang laporan keuangan
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D-3 (Diploma-Tiga) bidang Melakukan kegiatan penerimaan,
3) Bendahara Al'iuntansi/ manajemen atau bidang pengeiluaran dan pembukuan|

lain yang relevan dengan tugas|terkait

jabatan transaksi keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang

Akuntansi/ Manajemen/

Administrasi/ Teknik Infomatika/|[Melakukan kegiatan pengelolaan

4) Pengelola Keuangan

Manajemen Teknik
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan

jabatan
D-3 (Dlploma—Tlga) bidang ’I.‘ekmk Melakukan  kegiatan  pengolahan|
Informatika/ Manajemen| .
5) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta|
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntasi/ Manajeman /|Melakukan kegiatan verifikasi|
6) Verifikator Keuangan Administrasi Perkantoran  atau|terhadap dokumen usulan pencaian|
bidang lain yang relevan denganfanggaran

tugas jabatan

Bidang Bina Ideologi Dan
Wawasan Kebangsaan

Sub Bidang Bina Ideologi

1) Analis ideologi

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Manajemen Teknik
Infomatika/Sistem Informasi/
Teknologi Informasi/Sosial dan
Politik /Kriminologi/Ketahanan
Nasional/Hubungan Internasional/
Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan ideologi dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang penanggulangan terorisme

2) Pengelola Data Pemberdayaan
Masyarakat dan Kelembagaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/Teknik Infomatika/

Manajemen Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data pemberdayaan masyarakat dan
kelembagaan

Sub Bidang Pembauran dan
Pelestarian Bhineka Tunggal lka

1) Analis Forum Kerukunan Umat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Sosial dan Politik/|
Sosiologi/ Kebijakan Publik/

Psikologi Masyarakat atau bidang]
lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan|
penelaahan dalam rangka
penyusunan

rekomendasi kebijakan di bidang
forum kerukunan umat

2) Pengolah Data

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Informatika/ Manajemen|
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengolahan
dan pendokumentasian sertq
penginputan data
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Sub Wawasan Kebangsaan

S-1  (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Manajemen/
Manajemen Teknik Infomatika/|Melakukan kegiatan analisis dan|
Sistem Informasi/Teknologipenelaahan wawasan kebangsaan|
1) Analis Wawasan Kebangsaan Informasi/Sosial dan Politik /{dalam rangka penyusunan|
Kriminologi/Ketahanan Nasional/|rekomendasi kebijakan di bidang
Hubungan Internasional/ Kebijakan|pertahanan
Publik atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
D- Dipl -Ti i Teknik]|
3 | 1? oma-Tiga) bidang ‘e 18 Melakukan kegiatan  pengolahan
Informatika/ Manajemen .
2) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian serta
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
Bidang Politik Dalam Negeri,
Ketahanan Ekonomi, Sosial
Budaya dan Ormas
a|Sub Bidang Politik Dalam Negeri
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum/Sosial dan|Melakukan kegiatan analisis dan|
Politik Politik Ketah laah 1 k
1) Analis Politik Dalam Negeri (o) 1t.1 / olitik / etahanan|penelaahan da am. rfe.lng al
Nasional/ penyusunan rekomendasi kebijakan|

Pemerintahan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

di bidang politik dalam negeri

2) Pengolah Data

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Informatika/ Manajemen
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

Melakukan  kegiatan pengolahan
dan pendokumentasian serta
penginputan data

2) Pengelola Data Kekayaan Budaya

jabatan
Sub Bidang Ketahanan Ekonomi
dan Seni Budaya
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-|Melakukan kegiatan analisis dan
Empat) bidang|penelaahan ketahanan ekonomi
1) Analis Ketahanan Ekonomi Akuntansi/Manajemen/Ekonomi dalam rangka penyusunan
Pembangunan atau bidang lain|rekomendasi kebijakan di bidang]
yang relevan dengan tugas jabatan |keuangan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/ Melakukan  kegiatan pengelolaan|

Pemerintahan/ Teknik Infomatika/
Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

data dan penyusunan
bidang kekayaan budaya

laporan di

Sub Bidang Organisasi
Kemasyarakatan dan Komunitas

1) Analis Organisasi Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/Sosial
dan Politik/ Sosiologi/ Kebijakan
Publik/ Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan dengan
tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangkal
penyusunan rekomendasi kebijakan|
di bidang organisasi masyarakat

2) Pengelola Organisasi Politik dan
Organisasi Kemasyarakatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/Sosial dan Politik/
Sosiologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan|
dan penyusunan laporan di bidang]
organisasi politik dan organisasi
kemasyarakatan
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Bidang Kewaspadaan Nasional

Sub Bidang Penanganan Konflik
Sosial

1) Analis Masalah Sosial

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang Psikologi
Umum /Psikologi Masyarakat/
Manajemen /Sosiologi/
Administrasi/ Kriminologi
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

(Diploma-

atau

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan masalah sosial dalam
rangka penyusunan rekomendasi
kebijakan di bidang sosial

2) Pengelola Data Laporan dan
Pengaduan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/

Teknik  Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau

bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaan
data dan penyusunan laporan di
bidang

pengaduan

Sub Bidang Kewaspadaan Dini

S-1 (Strata-Satu D-4 (Diploma-
( . )/ . (Dip ... |Melakukan kegiatan analisis dan|
Empat) bidang Sosial dan Politik/ enelaahan dalam raneka
1) Analis Forum Kewaspadaan Dini |Sosiologi/ Kebijakan Publik/ P . .. &
. . . penyusunan rekomendasi kebijakan|
Masyarakat Psikologi Masyarakat atau bidang . . .
. di bidang forum kewaspadaan dini
lain yang relevan dengan tugas
. masyarakat
jabatan
D-3 (Diploma-Ti idang Teknik
3 | .po a-Tiga) .b dang Te Melakukan  kegiatan pengelolaan
Infomatika/ Teknik komputer S
2) Pengelola Data Kemanan dan . . dan penyusunan laporan di bidang
; /administrasi Perkantoran ataul
Ketertiban . . data
bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

kemanan dan ketertiban

Sub Bidang Analisis Evaluasi
informasi dan Kebijakan Strategis

1) Analis Data Intelijen

S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-
Empat) bidang Hukum/
Manajemen/Manajemen Teknik
Infomatika/Sistem Informasi/

Teknologi Informasi/Sosial dan
Politik/ Kriminologi/Ketahanan
Nasional/Hubungan Internasional/
Kebijakan Publik atau bidang lain
vang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan data dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan

di bidang intelijen

2) Pengolah Data

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik]
Informatika/ Manajemen|
Informatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengolahan
dan pendokumentasian serta
penginputan data
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

Sekretariat Kecamatan

Sub Bagian Umum, Kepegawaian,
Data Dan Informasi

b-3 . (D1ploma—_T1.g 2) . bidang Melakukan kegiatan pengelolaaj
. Manajemen/ Administrasi Negara
1) Pengelola Kepegawaian . . . bahan dan penyusunan laporaj
Publik atau Dbidang lain yang .. .
: dibidang kepegawaian
relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Mesin/ Manajemen/ .
2) Pengelola Pemanfaatan Barang Administrasi/ Pemerintahan zdaiaktianSuniengla;fr;ranpe;giﬂ:lil
Milik Daerah Teknik Infomatika/Manajeme] penyu p

Teknik Infomatika atau bidang lair
yang relevan dengan tugas jabatan

pemanfaatan barang milik daerah

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Tekni

. . Melakukan  kegiatan  pengolahai
Informatika/ Manajemer| .
3) Pengolah Data . . . dan pendokumentasian sert:
Informatika atau bidang lain yang .
. penginputan data
relevan dengan tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-J
(Diploma-Tiga) bidang Manajemer
Perkantoran/ Administras| .
4) Pengadministrasi Persuratan perkantoran/Tata Melakukan kegiatan  pencatatan

Perkantoran atau bidang lain yang
relevan dengan tugas
jabatan

dan pendokumentasian surat

5) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)
Perkantoran/
perkantoran/
atau bidang
dengan tugas

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemer

Administras
Tata Perkantorar|
lain yang relevar

Melakukan  kegiatan  pencatatar
dan pendokumentasian bahan dar
dokumen umum

jabatan
Sub Bagian Program dan
Keuangan
D-3 (Plploma—?‘lga) b?dang Melakukan kegiatan penerimaan|
Akuntansi/ manajemen atau bidang
1) Bendahara . pengeluaran dan pembukuat
lain yang relevan dengan tugag terkait transaksi keuangan
jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/
Administrasi/ Teknik Infomatika/|Melakukan kegiatan pengelolaar

2) Pengelola Keuangan

Manajemen Teknik

Infomatika atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

jabatan

dan penyusunan laporan di bidang
keuangan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

3) Pengelola Program dan Kegiatan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Akuntansi/ Manajemen/ Ekonom
Pembangunan atau bidang lair
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan  pengelolaat
dan penyusunan laporan di bidan
program dan kegiatan

4) Verifikator Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga)
Akuntasi/ Manajeman
Administrasi Perkantoran atay
bidang lain yang relevan dengar]
tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan verifikas
terhadap dokumen usulan pencaiar]
anggaran

Seksi Pemerintahan

1) Analis Pemerintah Daerah

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
Ilmu Pemerintahan/ Manajemen
Kebijakan Publik atau bidang lair
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dar
penelaahan dalam rangkd
penyusunan rekomendasi di bidang
pemerintah daerah

2) Pengelola Administrasi

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Ekonomi/
Pemerintahan/Administrasi/

Melakukan kegiatan pengelolaaf
dan penyusunan laporan di bidan

P intah .. . . . . . .

cmerntahan Kebijakan Publik atau bidang lain|administrasi pemerintahan
yang relevan dengan tugas jabatan

Seksi Ketentraman dan

Ketertiban

1) Penyuluh Keamanan Masyarakat

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang
IImu Hukum/ Sosial dan politik
Ilmu politik/ Ketahanan Nasional
Ilmu Pemerintahan atau bidang lair
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan penyuluhan
dan penyusunan laporan di bidang
keamanan masyarakatan

2) Pranata Perlindungan

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-j

Melakukan kegiatan pengamanan|

Masyarakat (D1p10ma—T1ga)' bidang yang relevar penertiban dan perlindungat
dengan tugas jabatan masyarakat
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
3) Pengelola Data Keamanan dan Infor?na'\uka/. Teknik komputer|/Melakukan kegiatan pen'gelfalaal
: administrasi Perkantoran ataydan penyusunan laporan di bidan
Ketertiban . . .
bidang lain yang relevan dengardata keamanan dan ketertiban

tugas jabatan

Seksi Ekonomi dan Pembangunan

1) Fasilitator Kewirausahaan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma
Empat) bidang Manajemen
Akuntansi/ Ekonom
Pembangunan/

Administrasi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan fasilitasi
pengolahan, dan kompilasi datg
atau bahan untuk dijadikar]

informasi di bidang kewirausahaan
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

2) Pengelola Perekonomian,
Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Lingkungan/ Kesehatar]
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
perekonomian, pembangunan dan
lingkungan hidup

Seksi Kesejahteraan Sosial

1) Analis Kesejahteraan Rakyat

S-1  (Strata-Satu)/D-4
Empat) bidang Sosial dan
Politik / Sosiologi/Kebijakan
Publik /Psikologi Masyarakat
atau bidang lain yang
dengan tugas jabatan

(Diploma-

relevan

Melakukan kegiatan analisis da
penelaahan  kesejahteraan rakya
dalam rangka penyusunat]
rekomendasi  kebijakan  dibidang
pengendalian penduduk dar]
keluarga berencana

2) Pengelola Kesejahteraan Sosial

D-3 (Diploma-Tiga)
Kesejahteraan Sosial
Sosiologi/Sosial dan Politik atag
bidang lain yang relevan dengar
tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
kesejahteraan sosial

Seksi Pemberdayaan Masyarakat

1) Analis Pemberdayaan Masyarakat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-
Empat) bidang Pemerintahan/Sosial
dan Politik/ Sosiologi/ Kebijakan
Publik/ Psikologi Masyarakat atau
bidang lain yang relevan

dengan tugas jabatanyang relevan
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan
penelaahan dalam rangka
penyusunan rekomendasi kebijakan
di bidang pemberdayaan
masyarakat

2) Pengelola Pemberdayaan
Masyarakat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi
Pedesaan/manajemen/Administrasi
atau bidang lain yang relevan|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengelolaan
pemberdayaan masyarakat

Lurah

Sekretaris Lurah

1) Pengelola Keuangan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang bidang
Akuntansi/Manajemen/Administras
i/ Teknik Infomatika/ Manajemer
Teknik Infomatika atau bidang laiy
yang relevan dengan tugas jabatan

Melakukan  kegiatan pengelolaaj
yang meliputi penyiapan bahan|
koordinasi dan penyusunan laporaf
di bidang keuangan

2) Pengadministrasi Umum

SLTA/DI/ D-2
(Diploma-Tiga)

(Diploma-Dua)/D-3
bidang Manajemer

Perkantoran/ Administras|
perkantoran/ Tata Perkantorar
atau bidang lain yang relevar

dengan tugas
jabatan

Melakukan  kegiatan  pencatatar]
dan pendokumentasian bahan dar
dokumen umum

Seksi Pemerintahan

ht
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NO

UNIT/JABATAN PELAKSANA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
MINIMAL

TUGAS JABATAN

1) Pengelola Administrasi
Pemerintahan

D-3 (Diploma-Tiga)
Manajemen/ Ekonomi/
Pemerintahan/ Administrasi/
Kebijakan Publik atau bidang lain
yang relevan dengan tugas jabatan

bidang

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
administrasi pemerintahan

2) Pranata Perlindungan
Masyarakat

SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3
(Diploma-Tiga) bidang yang relevar|
dengan tugas jabatan

Melakukan kegiatan pengamanan,
penertiban dan perlindungan
masyarakat

O

Seksi Ekonomi dan Pembangunan

1) Pengelola Perekonomian,
Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik
Lingkungan/ Kesehatan
Lingkungan atau bidang lain yang
relevan dengan tugas

Melakukan kegiatan pengelolaan
dan penyusunan laporan di bidang
perekonomian, pembangunan dan
lingkungan hidup

jabatan
d| Seksi Kesejahteraan Sosial
D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Kesejahteraan Sosial Melakukan kegiatan engelolaan
1) Pengelola Kesejahteraan Sosial Sosiologi/Sosial dan Politik atay . 8te beng
. . kesejahteraan sosia
bidang lain yang relevan dengar

tugas jabatan
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