
a. bahwa dalam rangka pengukuran dan peningkatan 
kinerja serta lebih meningkatkan akuntabilitas kinerja 
Pemerintah Daerah dan Perangkat Daerah di 
Lingkungan Pemerintah Kota Bandung perlu adanya 
indikator kinerja utama; 

b. bahwa sesuai dengan ketentuan Pasal 4 ayat (3) 
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 
Nomor PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman 
Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di 
Lingkungan Instansi Pemerintah, Wali Kota wajib 
menetapkan Indikator Kinerja Utama untuk 
Pemerintah Daerah Kota dan Perangkat Daerah serta 
Unit Kerja Mandiri di bawahnya; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu 
menetapkan Keputusan Wali Kota tentang Indikator 
Kinerja Utama Pemerintah Daerah Kota Bandung dan 
Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah di 
Lingkungan Pemerintah Daerah Kata Bandung Tahun 
2025-2029; 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4421); 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2026 tentang 
Penyesuaian Pidana (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2026 Nomor 1, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 7153); 

3. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 
Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Tahun 2024 
Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara Nomor 
6987); 

WALI KOTA BANDUNG, 

Mengingat 

Menimbang 

WALi KOTA BANDUNG 
PROVINS! JAWA BARAT 

KEPUTUSAN WALI KOTA BANDUNG 
NOMOR: 050/Kep.912-Bapperida/2026 

TENT ANG 
INDIKATOR KINERJA UTAMA PEMERINTAH DAERAH KOTA BANDUNG 

DAN INDIKATOR KINERJA UTAMA PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH DAERAH KOTA BANDUNG TAHUN 2025-2029 

SALIN AN 



4. Undang-Undang Nomor 104 Tahun 2024 tentang Kota 
Bandung di Provinsi Jawa Barat (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 290, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 7041); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 
Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan 
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 
(Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 481 7); 

6. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
(Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 80); 

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 
dan Reformasi Birokrasi N omor 
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum 
Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan 
Instansi Pemerintah; 

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan 
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja 
Instansi Pemerintah (Berita Negara Tahun 2014 Nomor 
1842); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahuri 
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian 
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2017 Nomor 1312); 

10. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 5 Tahun 2024 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kota Bandung Tahun 2025-2045 (Lembaran 
Daerah Kota Bandung Tahun 2024 Nomor 5, 
Tambahan Lembaran Daerah Kota Bandung Nomor 5); 

11. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 8 Tahun 2025 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 
Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kota Bandung 
Tahun 2025 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah 
Kota Bandung Nomor 8); 
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SANTO SA LUKMAN ARIEF, SH 
Pembina 

NIP. 19760604 200604 1 002 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM 

PADA SEKRETAR~ KOTA BANDUNG, 

MUHAMMAD FARHAN 

ttd. 

Ditetapkan di Bandung 
pada tanggal 20 Mei 2026 
WALI KOTA BANDUNG, 

Indikator Kinerja Utama Pemerintah Daerah Kota 
Bandung dan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah 
di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota Bandung Tahun 
2025-2029. 
Rincian Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud 
dalam Diktum KESATU, tercantum dalam Lampiran I dan 
Lampiran II yang merupakan bagian tidak terpisahkan 
dari Keputusan Wali Kota ini. 
Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam 
Diktum KEDUA, merupakan acuan kinerja yang 
digunakan untuk: 
a. menetapkan Rencana Kinerja Tahunan; 
b. menyampaikan Rencana Kinerja dan Anggaran; 
c. menyusun Dokumen Penetapan Kinerja; 
d. menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja; dan 
e. melakukan Evaluasi Pencapaian Kinerja sesuai dengan 

Dokumen Rencana Strategis Kota Bandung. 
lndikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud dalam 
Diktum KEDUA, disusun dengan mengacu kepada 
Indikator Kinerja Strategis Pemerintah Kota Bandung. 
Biaya pelaksanaan Keputusan Wali Kota ini dibebankan 
kepada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota 
Bandung Tahun 2026. 
Keputusan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal 
ditetapkan. 

MEMUTUSKAN: 
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KEEN AM 

KELI MA 

KEEMPAT 

KETIGA 

KEDUA 

Menetapkan 
KESATU 
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